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GESAMTÜBERSICHT  
ZUM FACHFORUM  

VERBUNDPROMOTION 



6 - BayWISS-Fachforum VERBUNDPROMOTION - 

ÜBER DAS BAYERISCHE WISSENSCHAFTSFORUM BAYWISS
BayWISS ist die Kooperationsplattform aller elf bayerischen Universitäten und 19 Hochschulen für angewandte Wissen-
schaften (HAWs) sowie der Hochschule für Philosophie München. Die 31 Mitgliedshochschulen nutzen die Vielfalt von 
Kompetenzen, Profilen und Ideen der bayerischen Hochschulen, um gemeinsame Probleme zu lösen und gemeinsame 
Interessen zu vertreten. Sie stärken die Kooperationskultur in Forschung, Lehre und Weiterbildung – und den Wissen-
schaftsstandort Bayern insgesamt. Seit der Gründung im Jahr 2015 ist BayWISS zu einem bundesweit einzigartigen 
Instrument für den institutionalisierten Austausch zwischen Universitäten und HAWs gewachsen.

1. VERBUNDKOLLEGS 

A | Übersicht Verbundkollegs

Das Fachforum Verbundpromotion des Bayerischen Wissenschaftsforums – BayWISS umfasste zum 01.12.2021 elf 
Verbundkollegs. Das zum 01.01.2020 neu gegründete Verbundkolleg Produktionstechnik wird zum ersten Mal einen 
Einzelbericht liefern.

              Anzahl Mitgliedshochschulen 2021 (2020)

Name des Verbundkollegs Start Universitäten HAWs gesamt

Mobilität und Verkehr 19.12.2016 4 (4) 9 (9) 13 (13)

Energie 01.07.2017 3 (3) 10 (10) 13 (13)

Ökonomie 01.09.2018 6 (5) 16 (13) 22(18)

Kommunikation und Medien 01.09.2018 1 (1) 3 (3) 4 (4)

Produktionstechnik 01.01.2020 2 (2)  5 (3) 7 (5)

Digitalisierung 01.01.2017 7 (7) 16 (16) 23 (23)

Gesundheit 01.02.2017 8 (8) 14 (14) 22 (22)

Sozialer Wandel 01.02.2017 9 (7) 12 (10) 21 (17)

Life Sciences und Grüne Technologien 01.12.2018 4 (3) 4 (4) 8 (7)

Ressourceneffizienz und Werkstoffe 01.06.2017 5 (5) 9 (9) 14 (14)

Infrastruktur, Bauen und Urbanisierung 01.10.2018 2 (2) 7 (6) 9 (8)

 
B | Hochschulen 
Zum Stichtag waren alle 26 staatlichen bayerischen Hochschulen, d.h. alle neun Universitäten und alle 17 Hochschulen 
für angewandte Wissenschaften (HAWs), in mindestens drei Verbundkollegs aktiv, zudem die Katholische Stiftungs-
hochschule München, die Evangelische Hochschule Nürnberg, die Katholische Universität Eichstätt-Ingolstadt, die 
Hochschule für Philosophie München und die Universität der Bundeswehr München. Damit waren alle BayWISS-
Mitgliedshochschulen, sprich 31 Hochschulen, 12 Universitäten und 19 HAWs, in mind. drei Verbundkollegs 
organisiert. 

Im Mittel war jede bayerische Hochschule an fünf Verbundkollegs beteiligt. Spitzenreiter ist die TU München mit 
Mitgliedschaften in neun Verbundkollegs, gefolgt von der TH Deggendorf, OTH Regensburg, TH Nürnberg und HAW 
München mit jeweils acht Mitgliedschaften. Nunmehr sind elf Hochschulen an drei Verbundkollegs beteiligt, außer-
dem zwei an vier, vier an fünf, fünf an sechs und drei an sieben. Betrachtet man auch Mehrfachbeteiligungen, gab es 
155 (im Vorjahr 144) Mitgliedschaften von bayerischen Hochschulen in BayWISS-Verbundkollegs: BayWISS bildet also 
ein echtes Netzwerk von Forscher*innen in ganz Bayern, wobei die Dichte weiterhin kontinuierlich zunimmt. 
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Technische

Hochschule für Philosophie

BAYWISS-VERBUNDKOLLEGS 
UND MITGLIEDSHOCHSCHULEN

 

Frauen: 86

Männer: 180

 

Frauen: 82

Männer: 307

Promovierende: 266 Professor*innen: 389

VK MOBILITÄT UND VERKEHR
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VK KOMMUNIKATION | MEDIEN

VK PRODUKTIONSTECHNIK

VK DIGITALISIERUNG 

VK GESUNDHEIT

VK SOZIALER WANDEL

VK LIFE SCIENCES UND  
GRÜNE TECHNOLOGIEN 

VK RESSOURCENEFFIZIENZ  
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Sitzhochschule
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ÜBERSICHT PROMOVIERENDE IN VERBUNDKOLLEGS NACH HOCHSCHULEN

Mobilität &
Verkehr

Energie Ökonomie
Kommun. &

Medien
Produktions-

technik
Digitalis. Gesundheit

Sozialer
Wandel

Life Sciences
& Grüne
Techn.

Ressourcen-
effizienz &
Werkstoffe

Infrastr.
Bauen &
Urbanis.

gegründet 12/2016 07/2017 09/2018 09/2018 01/2020 01/2017 02/2017 01/2017 12/2018 07/2017 10/2018

HOCHSCHULEN FÜR ANGEWANDTE WISSENSCHAFTEN
Summe
(abges.)

OTH Amberg-Weiden 5 (1) 1 4 10(1)

HAW Ansbach 1 1(0)

TH Aschaffenburg 1 1 (1) 2 4(1)

HAW Augsburg 1 1 (1) 5 (1) 7(2)

HAW Coburg 4 1 (1) 3 (1) 6 1 15(2)

TH Deggendorf 1 1 4 1 1 8(0)

HAW Hof 1 1(0)

TH Ingolstadt 25 (1) 3 1 (1) 1 1 3 (1) 34(3)

HAW Kempten 5 2 (1) 2 9(1)

HAW Landshut 1 3 1 3 (1) 2 1 11(1)

HAW München 2 4 2 11 (3) 6 (2) 9 34(5)

HAW Neu-Ulm 2 2 3 2 1 1 11(0)

TH Nürnberg 4 1 6 (4) 5 3 2 21(4)

OTH Regensburg 2 7 (1) 4 (1) 5 24 (7) 2 5 49(9)

TH Rosenheim 1 1 3 1 5 1 12(0)

HAW Weihenstephan-Triesdorf 16 16(0)

HAW Würzburg-Schweinfurt 6 (1) 1 2 1 10(1)

Katholische Stiftungshochschule München 1 5 11 17(0)

Evangelische Hochschule Nürnberg 3 3(0)

Universität der Bundeswehr München (HAW-Teil) 6 6(0)

UNIVERSITÄTEN

Universität Augsburg 2 (1) 3 5 10(1)

Otto-Friedrich-Universität Bamberg 1 2 16 (1) 19(1)

Universität Bayreuth 1 3 (1) 1 2 6 9 22(1)

FAU Erlangen-Nürnberg 6 18 (2) 1 9 (2) 9 2 4 (2) 49(6)

Ludwig-Maximilians-Universität München 13 (3) 3 16(3)

TU München 31 (1) 11 12 (2) 6 13 7 (2) 4 84(5)

Universität Passau 10 2 2 1 1 16(0)

Universität Regensburg 7 (2) 1 31 (7) 2 41(9)

Julius-Maximilians-Universität Würzburg 10 (4) 10(4)

KU Eichstätt-Ingolstadt (Uni-Teil) 0(0)

Hochschule für Philosophie München 1 1 1 3(0)

Universität der Bundeswehr München 9 9(0)

Farblegende:  Mitgliedhochschule: Promovierende gesamt (davon abgeschlossen)  Gründungsmitglied  Sitz des Verbunds

Promovierende gesamt (davon abgeschlossen) 38 (1) 30 (2) 11 (3) 10 (0) 1 (0) 36 (8) 64 (11) 28 (1) 20 (0) 27 (4) 14 (0) 279 (30)

davon Frauen (abgeschlossen) 3 (0) 6 (1) 5 (2) 1 (0) 0 (0) 8 (2) 31 (4) 20 (1) 11 (0) 2 (0) 3 (0) 90 (10)

Im aktuell laufenden Berichtszeitraum (1.12.20–1.12.2021)

Promovierende gesamt (davon abgeschlossen) 38 (1) 28 (0) 11 (3) 10 (0) 1 (0) 31 (4) 60 (8) 28 (1) 20 (0) 25 (2) 14 (0) 266 (19)

davon Frauen (abgeschlossen) 3 (0) 5 (0) 5 (2) 1 (0) 0 (0) 7 (1) 29 (3) 20 (1) 11 (0) 2 (0) 3 (0) 86 (7)
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C | Promovierende 
 
PROMOVIERENDE Univ.* HAW* ∑

davon  ∑ davon  ∑ davon  ∑

Promovierende insgesamt 37 100 53 179 90 279

davon abgeschlossen insgesamt 6 10 4 20 10 30

aktive Promovierende 01.12.21 30 89 49 158 79 247

seit 01.12.20 aufgenommen 6 19 18 44 24 63

seit 01.12.20 abgebrochen oder  
ausgeschieden wegen Wechsel 1 2 1 4 2 6

seit 01.12.20 abgeschlossen 4 7 3 12 7 19

aktive Promovierende 01.12.20 29 78 34 128 63 206

01.12.19-01.12.20 abgeschlossen 0 1 1 5 1 6

aktive Promovierende 01.12.19 22 61 29 104 51 165

01.12.18-01.12.19 abgeschlossen 2 2 0 2 2 4

Zum Stichtag 1.12.2021 lag die Zahl der Promovierenden im FF Verbundpromotion insgesamt bei 266, davon haben 
19 bis zu diesem Stichtag ihre Promotion beendet und 6 abgebrochen. Das im Jahresbericht 2020 gesteckte Ziel von 
mindestens 260 Promovierenden zum Stichtag im nächsten Jahr, wurde damit erneut übertroffen.
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ANZAHL PROMOVIERENDE NACH JAHREN

0

50

100

150

200

250

300

Dez 2017 Dez 2018 Dez 2019 Dez 2020 Dez 2021

14   Infrastruktur, Bauen und Urbanisierung

23 + 2  Ressourceneffizienz und Werkstoffe

20   Life Sciences und Grüne Technologien

27 + 1  Sozialer Wandel

52 + 8  Gesundheit

27 + 4  Digitalisierung

1   Produktionstechnik
10   Kommunikation & Medien

8 + 3   Ökonomie

28   Energie

∑ 46

∑ 103

∑ 172

∑ 213

∑ 247 + 19

37 + 1  Mobilität & Verkehr

Die Gesamtzahl errechnet sich aus aktive Promovierende + abgeschlossene Promotionen des jeweiligen Berichtsjahres.

ANZAHL PROMOVIERENDE NACH JAHREN
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Von den 266 aktiven Promovierenden (darunter 86 Frauen, 32,3%), hatten 170 (darunter 52 Frauen) an einer HAW 
den promotionsberechtigenden Abschluss abgelegt, 96 (darunter 34 Frauen) an einer Universität. Unter den 63 neu 
aufgenommenen Promovierenden hatten 44 (18 Frauen) den promotionsberechtigenden Abschluss an einer HAW 
erworben, 19 (6 Frauen) an einer Universität. 

Erfreulicherweise gelang es 2021 den Frauenanteil von 30,5 % im vergangenen Jahr auf 32,3% zu steigern. Allerdings 
liegt er weiterhin deutlich unter dem Schnitt der weiblichen Promovierenden in Bayern (46,2%), was mit der starken 
Rolle der technischen Disziplinen im Fächerspektrum des FF zu erklären ist. Traditionell ziehen die sozial- und lebens-
wissenschaftlichen Verbundkollegs die meisten weiblichen Promovierenden an. Den Frauenanteil unter den Promovie-
renden in allen Verbundkollegs zu erhöhen, ist weiterhin das Ziel des Fachforums. Um dies zu erreichen wurde am 22. 
April 2021 gemeinsam mit der Landeskonferenz der Frauen – und Gleichstellungsbeauftragten (LaKoF) die Kampagne 
„I love Science“ gestartet. Durch Poster, Postkarten, vor allem aber durch Fotoreportagen – unter jetzt-promovieren 
auf der BayWISS Website prominent platziert – hoffen wir, mehr Absolventinnen der bayerischen Hochschulen für eine 
Promotion zu begeistern. Aus diesem Grund unterstützt die Geschäftsstelle auch den Antrag der Ostbayerischen Tech-
nischen Hochschule (OTH) Amberg-Weiden und des Regensburger Vereins für sozialwissenschaftliche Beratung und 
Forschung e. V., an das BMBF für die Förderlinie „Innovative Frauen im Fokus“ (s. S.15 unter 4.)

FRAUENANTEIL NACH VERBUNDKOLLEGS

FRAUENANTEIL NACH VERBUNDKOLLEGS
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D | Professor*innen

PROFESSOR*INNEN Univ. HAW ∑

davon  ∑ davon  ∑ davon  ∑

insgesamt beteiligt 01.12.2021 27 174 55 215 82 389

davon (auch) als Betreuer*innen 01.12.2021 21 150 41 171 62 321

insgesamt beteiligt 01.12.2020 20 145 46 184 66 329

davon (auch) als Betreuer*innen 01.12.2020 17 126 33 139 50 265

insgesamt beteiligt 01.12.2019 18 123 39 156 57 279

davon (auch) als Betreuer*innen 01.12.2019 15 105 26 112 41 217

weitere Betreuer*innen 01.12.2021 1 6 0 1 1 7

weitere Betreuer*innen 01.12.2020 1 6 0 1 1 7

Eine ausführliche Liste der aktiven Professor*innen findet sich im Anhang. 

Im Berichtsraum engagierten sich 389 Professor*innen bayerischer Universitäten und Hochschulen bei den BayWISS-
Verbundkollegs, davon 321 als Betreuer*in eines Promotionsprojektes. 68 Professor*innen waren in anderen Funkti-
onen vertreten, sei es als Gremiummitglied oder als Vertreter einer Mitgliedshochschule. Hinzu kommen noch sechs 
Privatdozenten und eine Privatdozentin, die Promotionsprojekte betreuen. 
Die Anzahl der beteiligten Professor*innen ist damit von 82 zum ersten Stichtag am 1.12.2017 auf nunmehr 389 ange-
stiegen. Im letzten Jahr kamen 60 neu hinzu.

E | Koordinator*innen

Die Leistungen der Koordinator*innen sind für den Erfolg der Verbundkollegs von maßgeblicher Bedeutung. Im Be-
richtszeitraum waren folgende Wissenschaftsmanager*innen auf den vom StMWK oder aus Eigenmitteln der Hoch-
schulen finanzierten 50% Stellen beschäftigt:  

Name des Verbundkollegs Koordinator*innen

Mobilität und Verkehr Judith Demharter, TH Ingolstadt

Energie Dr. Astrid Schweizer, FAU Erlangen-Nürnberg

Ökonomie Dr. Sabine Fütterer-Akili, Universität Regensburg

Kommunikation und Medien Mandy Fox, Universität Passau

Produktionstechnik Dr. Jens Helbig, TH Nürnberg

Digitalisierung Dr. Karin Streker, Universität Würzburg

Gesundheit Dr. Sabine Fütterer-Akili, Universität Regensburg

Sozialer Wandel Dr. Marcel Scholz, Universität Bamberg

Life Sciences und Grüne Technologien Dr. Michaela Stegmann, HAW Weihenstephan-Triesdorf 

Ressourceneffizienz und Werkstoffe Laura Rosenkranz (ab 01.11.2021) und Christian Gadelmeier, Uni-
versität Bayreuth

Infrastruktur, Bauen und Urbanisierung Dr. Manuela Tischler, HAW München (bis 15.06.2021) und Christina 
Wiemers, Universität der Bundeswehr München;  
Till Kröger, HAW München (ab 15.06.2021)
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3 (Vize)  
Präsident*innen

3 (Vize) 
Präsident*innen

Mitgliederversammlung 
des Bayerischen Wissenschaftsforums

Lenkungsrat 
des Bayerischen Wissenschaftsforums

Bayerische 
Hochschulen 

für 
angewandte 

Wissenschaften

Fachforum 
Verbundpromotion

Fachforum 
Strategie & Vernetzung

weitere Fachforen...

Geschäftsstelle

Präsident*innen Präsident*innen

Bayerische 
Universitäten

Das Modell des Fachforums Verbundpromotion zeichnet sich durch ein besonderes Zusammenspiel von zentraler und 
dezentraler Steuerung aus, welche durch die Aufgabenteilung umrissen werden kann, die im Folgenden unter „Bay-
WISS-Verbundkolleg“, „BayWISS-Lenkungsrat“ und „BayWISS-Geschäftsstelle“ dargestellt wird.

A | BayWISS-Verbundkolleg

Profil: 

 » Gründungsträgerschaft des Verbundkollegs durch mind. eine Universität und eine HAW

 »  Sitz an einer Universität oder HAW (auch zwei Sitzhochschulen sind möglich)

 »  Paritätisch besetze Gremien (Direktorium, Steuerkreis, etc.)

 »  Entscheidung über Aufnahme weiterer bayerischer Hochschulen (BayWISS-Mitglieder)

 »  Letztentscheidung über Aufnahme von Promotionsprojekten

 »  Sicherung der wissenschaftlichen Qualität (zusammen mit Betreuer*innen-Tandems) 

 »  Offen für alle Professor*innen der Universitäten und HAWs

 »  0,5 E-13-Koordinatorenstelle an der Sitzhochschule 

 »  Abstimmung mit BayWISS-Geschäftsstelle 

 »  Kooperation im Fachforum Verbundpromotion, u.a. Good-Practice-Austausch

 »  Netzwerkveranstaltungen an den beteiligten Universitäten und HAWs

2. DAS MODELL VERBUNDPROMOTION
Das Fachforum Verbundpromotion ist eingebunden in die Gesamtstruktur des Bayerischen Wissenschaftsforums –  
BayWISS, wie sie aus folgendem Organigramm ersichtlich wird. 
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 »  Finanzierung von Netzwerk- und Öffentlichkeitsarbeit sowie weiteren Sachkosten

 »  Entscheidung über und Abwicklung der finanziellen Förderung der Promovierenden 

 »  Laufendes Monitoring und Jahresbericht in Abstimmung mit BayWISS-Geschäftsstelle

B | BayWISS-Lenkungsrat

Aufgaben im Fachforum Verbundpromotion: 

 » Steuerung des Modells Verbundpromotion insgesamt

 » Finanzierungsempfehlungen für die Verbundkollegs an das StMWK (Budgetverteilung)

 » Initiativen zur strategischen Weiterentwicklung der Verbundkollegs

 » Gesamtjahresbericht an das StMWK

 » Bericht und Beschlussvorschläge an die BayWISS-Mitgliederversammlung 

C | BayWISS-Geschäftsstelle

Aufgaben im Fachforum Verbundpromotion: 

 » Unterstützung des Lenkungsrats bei den o. g. Aufgaben

 » Laufendes Monitoring und Redaktion Gesamtjahresbericht

 » Kontaktstelle für und zum StMWK für die Verbundkollegs

 » Koordination der Koordinator*innen und Good-Practice-Kommunikation

 » Organisation von Verbundkolleg übergreifenden Netzwerkveranstaltungen 

 » Presse- und Öffentlichkeitsarbeit, insbes. Koordination Webauftritte und Corporate Design

 » Verbindung zu anderen BayWISS-Aktivitäten
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3. BAYWISS-LENKUNGSRAT
Dem BayWISS-Lenkungsrat gehörten im Berichtszeitraum die folgenden Vertreter*innen von Universitäten und Hoch-
schulen an: 

Der Präsident der Universität Bayreuth scheidet zum Ende des Jahres 2021 aus dem Lenkungsrat aus und wird durch 
den Präsidenten der Universität Bamberg, Prof. Dr. Kai Fischbach, ersetzt, der auch den Vorsitz des Lenkungsrats im 
Jahr 2022 übernimmt.

Neben der BayWISS-Geschäftsführung nehmen als Gäste an den Sitzungen des Lenkungsrats regelmäßig die 
Geschäftsführer*innen der beiden Hochschulverbünde teil: Lena von Gartzen für Hochschule Bayern e.V. und Alexan-
der Fehr für Universität Bayern e.V.  
Im Berichtszeitraum fanden 5 Sitzungen des Lenkungsrats statt. Eine davon widmete sich ausschließlich dem „Zukunfts-
konzept BayWISS FF Verbundpromotion“ bzw. den Konsequenzen, die aus dem IHF Evaluationsbericht zu ziehen sind.  
Das oberste Kontrollorgan, die BayWISS- Mitgliederversammlung, dem alle Präsidentinnen und Präsidenten der baye-
rischen Hochschulen und Universitäten angehören, traf sich einmal am 18.11.2021, würdigte die positive Entwicklung 
und entlastete sowohl den Lenkungsrat als auch die Geschäftsführung.

 

Präsident Prof. Dr. Wolfgang Baier
Ostbayerische Technische Hochschule Regensburg
(2021 Vorsitzender des Lenkungsrats) 

Präsident Prof. Dr. Stefan Leible 
Universität Bayreuth
(2021 Stellvertretender Vorsitzender des Lenkungsrats, 2020 Vorsitzender)

Präsident Prof. Dr. Gordon Thomas Rohrmair 
Hochschule für angewandte Wissenschaften Augsburg
(2020 Stellvertretender Vorsitzender des Lenkungsrats, 2019 Vorsitzender)

Vizepräsident Prof. Dr.-Ing. Gerhard Müller 
Technische Universität München
(2019 Stellvertretender Vorsitzender des Lenkungsrats, 2018 Vorsitzender)

Präsident Prof. Dr. Walter Schober 
Technische Hochschule Ingolstadt
(2018 Stellvertretender Vorsitzender des Lenkungsrats, 2017 Vorsitzender)

Präsidentin Prof. Dr. Sabine Doering-Manteuffel
Universität Augsburg
(2017 Stellvertretende Vorsitzende des Lenkungsrats, 2016 Vorsitzende)

Anfang Juni 2021 kam es zu einem Wechsel in der 
Geschäftsführung: Susanne Kravitz ging in die Elternzeit 
und Christoph Steber übernahm ihre Stelle. Christoph 
Steber kommt von der Graduate School der TU München 
und bleibt an der TUM angestellt, während die Assistentin 
der Geschäftsstelle, bereits seit 2016 Olja Kovalenko, der 
TH Ingolstadt zugeordnet bleibt.

Trägerhochschule der BayWISS-Geschäftsstelle ist gem. 
Art 16 Abs. 2 BayHSchG die TU München, sowohl als fi-
nanzverantwortende Stelle für die Mittelzuweisungen des 
StMWK als auch als Dienststelle des Geschäftsführers. 

Die Veröffentlichung des vom Bayerischen Staatsinsti-
tut für Hochschulforschung und Hochschulplanung 
(IHF) herausgegebenen Evaluationsberichts zum FF 

4. BAYWISS-GESCHÄFTSSTELLE
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Verbundpromotion wurde Anfang August durch eine ge-
meinsame Presseerklärung von StMWK, IHF und BayWISS 
bekannt gemacht. Vorgestellt wurde die Studie auch bei 
dem Stakeholdertreffen des IHF zum Schwerpunktthema 
„Innovationen im Hochschulbereich“ am 14.10.2021

Ein größeres Publikum und damit auch einen stärkeren 
Bekanntheitsgrad erhielt BayWISS durch den digitalen 
GEW Workshop zum Thema „Promovieren mit FH/HAW-
Abschluss. Kooperative Promotionsverfahren erwünscht?“ 
am 15. und 16. Oktober. Der Geschäftsführer erklärte das 
BayWISS Modell in einem Interview, das auf den Seiten 
der GEW abrufbar ist.

Die Geschäftsstelle unterstützt als assoziierter Partner 
den Antrag der Ostbayerischen Technischen Hochschule 
(OTH) Amberg-Weiden und des Regensburger Vereins für 

sozialwissenschaftliche Beratung und Forschung e. V., an 
das BMBF für die Förderlinie „Innovative Frauen im Fo-
kus“ mit dem aktuellen Projekttitel „Innovative Frauen in 
der ostbayerischen Region (#InnoFEM4Reg)“. Wie weiter 
oben schon erwähnt, startete zudem am 22. April 2021 
gemeinsam mit der Landeskonferenz der Frauen – und 
Gleichstellungsbeauftragten (LaKoF) die Kampagne „I love 
Science“, um durch Poster, Postkarten und Fotoreporta-
gen mehr Absolventinnen der bayerischen Hochschulen 
für eine Promotion zu interessieren. 

Beibehalten wurden die 14-tägigen Online Treffen mit 
den Koordinator*innen der Verbundkollegs, die, durch 
die pandemische Notsituation geboren, sich als der beste 
Draht zwischen der Geschäftsstelle und den einzelnen 
Verbundkollegs bewährt haben.

5. KOOPERATION DER VERBUNDKOLLEGS 
INNERHALB DES FACHFORUMS

Wie im vorangegangenen Jahr, 
erfolgte der Austausch der 
Koordinator*innen untereinander vor 
allem durch die bereits erwähnten 
zweiwöchentlichen Zoom-Meetings. 
Dieses Format ermöglicht den 
unkomplizierten Austausch von 
Informationen, Vorlagen und Good 
Practice Beispielen.

Zu einem persönlichen Zusammen-
treffen fast aller Koordinator*innen 
mit der Geschäftsführung kam es 
2021 nur einmal im Rahmen des 
BayWISS-Jahreskolloquiums an der 
Universität Bayreuth (dazu mehr im 
folgenden Kapitel).

Die von der Webagentur „ele-
mentare Teilchen“ professionell 
angelegte Website, sowie die ge-
meinsame Arbeit in der Nextcloud 
vereinfachen die Kooperation der 
Koordinator*innen untereinander 
und mit der Geschäftsführung. 
Mittlerweile wurde auf der BayWISS-
Homepage auch ein neuer Button für 
Jobs und Förderangebote eingerich-

tet, auf dem aktuelle Stellenangebote 
und Stipendienausschreibungen 
für die Promovierenden gebündelt 
zugänglich gemacht werden.

Die BayWISS-Karrieretage, die am 
28.-29. September 2021 als Zoom-
Konferenz stattfanden, ergänzten 
als BayWISS-übergreifende Veran-
staltung das Angebot der einzelnen 
Verbundkollegs. Mit dem Ziel, den 
BayWISS-Promovierenden aller im 
Bayerischen Wissenschaftsforum ab-
gedeckten Fachrichtungen verschie-
dene Perspektiven für ihre berufliche 
Weiterentwicklung aufzuzeigen, 
erhielten die 54 Teilnehmenden in 
einem digitalen Format Einblicke in 
vier mögliche Karrierewege nach 
der Promotion. Dabei kamen sie im 
Rahmen von Podiumsdiskussionen 
mit BayWISS-Alumni, die erst vor Kur-
zem den Berufseinstieg erfolgreich 
geschafft haben, sowie etablierten 

Expert*innen der verschiedenen 
Branchen ins Gespräch, die ihre 
Erfahrungen und wertvolle Tipps mit 
ihnen teilten. Im Fokus der Panels 
standen neben den Handlungsfel-
dern des jeweiligen Berufsspektrums 
auch Eigenschaften, Fähigkeiten und 
Kenntnisse, die Bewerber*innen für 
den Einstieg mitbringen sollten, so-
wie die Zukunftsperspektiven dieser 
Karrierewege.

So diskutierten Prof. Dr. Christian 
Pfitzner, BayWISS-Alumnus und 
Professor für intelligente Mensch-
Roboter-Kollaboration an der TH 
Ingolstadt, Prof. Dr. Dagmar Unz, Pro-
fessorin für angewandte Sozialwis-
senschaften an der HAW Würzburg-
Schweinfurt und Prof. Dr. Natascha 
Zowislo-Grünewald, Professorin für 
Unternehmenskommunikation an 
der Universität der Bundeswehr über 
Optionen und Herausforderungen 
einer Karriere in der akademischen 
Forschung.

Einen Einblick in die Chancen und 

BAYWISS-KARRIERETAGE
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Risiken der Gründung von Start-Ups 
und Unternehmen erhielten die 
Promovierenden in einer weiteren 
Podiumsdiskussion. Sie profitierten 
vom Austausch mit ausgewiesenen 
Expert*innen und reflektierten in die-
sem Kontext auch die Frage, ob eine 
Gründungspersönlichkeit in ihnen 
steckt. Rede und Antwort standen 
dabei Julia Deuter, Gründerin von 
Pläin, Dr. Sebastian Fritsch, Gründer 
von Greenspin und Age of Plants, 
sowie Prof. Dr. Carsten Rudolph, der 
die Gründungsberatung Exist an der 
TH Nürnberg leitet. 

Mit dem Berufseinstieg in die In-
dustrie setzten sich Dr. Rainer Koch, 
BayWISS-Alumnus und Softwareent-
wickler bei Valeo, Ralf Lenninger 
und Anne Rateau von Continental 
Automotive GmbH, Prof Dr. Özlem 
Özmutlu Karslioglou, Leiterin des 
Instituts für Lebensmitteltechnologie 
an der HAW Weihenstephan-Triesdorf 
und Dr. Christoph Polzer, BayWISS-

Alumnus und mittlerweile bei 
Qioptiq Photonics tätig, auseinander. 
Sie diskutierten Gelegenheiten und 
Herausforderungen, die es gerade 
beim Sprung von der Wissenschaft in 
die Industrie zu meistern gilt, und be-
richteten aus eigenen Erfahrungen.

In einer vierten Podiumsdiskussion 
debattierten Dr. Christoph Egle, 
wissenschaftlicher Geschäftsführer 
des bidt, Albert Maier vom Bayeri-
schen Staatsministerium für Digitales, 
Dr. Jens Helbig, Geschäftsführer des 
Instituts für Chemie, Material- und 
Produktentwicklung der TH Nürn-
berg und Dr. Emanuel Schreiner vom 
CareerDesign@TUM zur Karriere im 
öffentlichen Dienst mit Fokus auf 
das Wissenschaftsmanagement. 

Ergänzt wurden die vier Panels nicht 
nur durch Impulsvorträge zum The-
ma Karriereplanung und -entwick-
lung, sondern auch durch Workshops, 
in deren Rahmen die Teilnehmenden 

an ihren eigenen Bewerbungen 
feilten und sich auf die nächsten 
Karriereschritte vorbereiteten.  

Das abwechslungsreiche zweitägi-
ge Programm schaffte es auf diese 
Weise, den BayWISS-Promovierenden 
die vielfältigen Möglichkeiten und 
Chancen nach der Promotion näher 
zu bringen und ihnen gleichzeitig 
Werkzeuge an die Hand zu geben, 
um für sich selbst den optimalen 
Karriereweg auszuloten.

Insgesamt waren 6 Koordina-
tor*innen der BayWISS-Verbund-
kollegs in die Organisation der 
Veranstaltung involviert, die von 
54 Promovierenden besucht wurde 
und durch 18 Expert*innen und 3 
Referent*innen kompetent unter-
stützt wurden. Die technische Ausge-
staltung übernahm die Ohm Professi-
onal School der TH Nürnberg.
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6. EIN BLICK INS FACHFORUM STRATEGIE UND VERNETZUNG IM 
BERICHTSJAHR

A | Jahreskolloquium des Bayerischen Wissenschaftsforums 

Im Herbst 2021 erlaubte es die pandemische Lage, das Jahreskolloquium in Präsenz stattfinden zu lassen. Für viele der 
Teilnehmer*innen war es die erste Veranstaltung seit dem Corona-Ausbruch. Gastgeber war die Universität Bayreuth. 
Das Thema lautete: „Klimaneutrales Bayern – was müssen wir tun?“ 
Die Universität Bayreuth und BayWISS veröffentlichten anschließend eine Pressemitteilung, in der folgendes zu 
lesen war:

Der Freistaat soll bis zum Jahr 2040 kli-
maneutral werden - dieses Thema griff das 

Bayerische Wissenschaftsforum (BayWISS) auf 
und widmete sein diesjähriges Kolloquium der 
Frage, was dazu nötig wäre. Knapp 120 Expertin-
nen und Experten aus den 31 BayWISS-Mitglieds-
hochschulen trafen sich am Donnerstag, 7. Okto-
ber, an der Universität Bayreuth, um sich über 
den Stand der Forschung an bayerischen Univer-
sitäten und Hochschulen zu informieren. Vorge-
stellt und diskutiert wurden konkrete Maßnah-
men, die helfen, gegenzusteuern und somit den 
Wandel positiv zu beeinflussen.

Wer hat schon einmal darüber nachgedacht, mit 
einem Supercomputer ein Haus zu heizen? Den 
Gedanken brachte Dr. Michael Ott vom Leibniz-Re-
chenzentrum der Bayerischen Akademie der Wissen-
schaften auf im Workshop „Green IT an bayerischen 
Hochschulen“ zur umweltschonenden Nutzung von 
Informationstechnologie. Anlass war das Jahreskol-
loquium des Bayerischen Wissenschaftsforums (Bay-
WISS), das dieses Jahr an der Universität Bayreuth 
stattfand. Andere Workshops drehten sich um die 
bessere Nutzung von Ressourcen auf dem Campus 
oder, um gesundes und ökologisch nachhaltiges Es-
sen in der Mensa. Doch nicht nur die Hochschulen, 
sondern ganz Bayern soll bis 2040 klimaneutral wer-
den. Das hat sich die Staatsregierung vorgenommen. 
Kluge Köpfe und innovative Technologien sind dabei 
unerlässlich. „Beim brandaktuellen Thema Klimaneu-
tralität wird einmal mehr deutlich, was die Forscher-
gruppen von Universitäten und Hochschulen für 
angewandte Wissenschaften in Bayern im verein-
ten Schulterschluss leisten können“, sagte Prof. Dr. 

Wolfgang Baier, Präsident der Ostbayerischen Tech-
nischen Hochschule Regensburg und Vorsitzender 
des BayWISS-Lenkungsrats. Das Jahreskolloquium 
sei immer eine Leistungsschau der Bildungseinrich-
tungen. Davon profitiere auch der wissenschaftliche 
Nachwuchs. Denn im Rahmen von elf interdisziplinä-
ren Verbundkollegs können Hochschulabsolventen 
strukturiert promovieren. Derzeit sind es etwa 250 
Promovierende. Das Konzept von BayWISS würdigte 
auch der Bayerische Staatsminister für Wissenschaft 
und Kunst, Bernd Sibler, in seinem Videogruß: „Ich 
bin fest überzeugt, Kooperation und Vernetzung sind 
für die Innovationskraft unseres Wissenschaftsstand-
orts von zentraler Bedeutung.“ Sein Vorgänger im 
Ministeramt, Wolfgang Heubisch, Vizepräsident des 
Bayerischen Landtags, betonte, dass auch Schnitt-
punkte zwischen Wissenschaft und Wirtschaft gefun-
den werden müssten.

Bei einer Podiumsdiskussion, moderiert von Ober-
franken-Offensiv-Geschäftsführer Frank Ebert, ging 
es nicht nur um offensichtliche Klimaschutz-Maßnah-
men wie die Nutzung von Solarenergie, Windkraft 
und Wasserstoff, sondern auch um indirekte Zusam-
menhänge, etwa den Erhalt der Artenvielfalt für Öko-
systemdienstleistungen und die Renaturierung von 
Mooren als Kohlenstoffsenken. Prof. Dr. Susanne Tittl-
bach, Vizepräsidentin für Digitalisierung, Innovation 
und Nachhaltigkeit an der Universität Bayreuth und 
Lehrstuhlinhaberin für Sozial- und Gesundheitswis-
senschaften des Sports, betonte: „Nachhaltige Mobi-
lität ist auch gesundheitsfördernd. Fußwegenutzen 
und Fahrradfahren sind gut für das Klima.“ Tittlbach 
zufolge geht es darum, Menschen zu motivie-
ren, dauerhaft ihr Verhalten zu ändern.
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Folgende Workshops fanden während des Jahreskolloquiums statt:

Green IT an den bayerischen 
Hochschulen

 
Prof. Dr. Torsten Eymann,  

Vizepräsident Universität Bayreuth, 
Prof. Dr. Harald Kosch,  

Vizepräsident Universität Passau, 
Prof. Dr. Rainer Groß,  

CIO Technische Hochschule Nürn-
berg, BayWISS-AG Digitalisierung 

und Lehre (online)

1

Ein CO2-Rechchner für 
Hochschulen – Vorstellung 
und Anwendung am Bei-
spiel OTH Regensburg

Prof. Dr.-Ing. Michael Sterner, 
OTH, BayWISS VK Energie

2

Bessere Nutzung von  
Ressourcen/Flächen/Büros 

an Hochschulen/Öffent-
lichen Einrichtungen

Prof. Florian Musso, TUM,  
BayWISS VK Infrastruktur, Bauen 

und Urbanisierung

3

Foto: BayWISS

Foto: BayWISS

Foto: BayWISS
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Transparente Mensa –  
gesunde und ökologisch 
nachhaltige Ernährung

Prof. Dr. Susanne Tittlbach, 
Vizepräsidentin Universität 
Bayreuth,  
Anna Krombacher, GreenCampus

Klimaschutz durch natürli-
che CO2-Speicher – Moore, 

Wald und Landwirtschaft

Prof. Dr. Matthias Drösler, HSWT, 
BayWISS-Verbundkolleg Life  

Sciences und Grüne Technologien

5

4

Beim BayWISS-Preis 2021 für „Herausragende oder zu-
kunftsweisende Forschungsleistung im jeweiligen Wissen-
schaftsbereich“ belegten die Plätze zwei und drei Andreas 
Schütz von der Hochschule für angewandte Wissenschaf-
ten Würzburg-Schweinfurt und Ina Schmidt von der Tech-
nischen Hochschule Nürnberg. Den ersten Platz machte 
Peter Steininger von der Ostbayerischen Technischen 
Hochschule Regensburg. In seiner Promotion widmete er 
sich „Experimentellen und numerischen Untersuchungen 
an einem solarselektiven Wärmedämmsystem“. 

Zum Abschluss des Jahreskolloquiums wies der Bay-
reuther Universitätspräsident und stellvertretende Vor-
sitzende des BayWISS-Lenkungsrats, Prof. Dr. Stefan Lei-
ble, darauf hin, dass die bayerischen Universitäten und 
Hochschulen für angewandte Wissenschaften mit dem 
BayWISS über ein wichtiges Tool verfügen, um hoch-
schulübergreifend Wissen auszutauschen, Forschung zu 

stärken und Synergieeffekte zu erzielen. „Dieses große 
Potenzial haben wir beim BayWISS-Kolloquium – aufs 
Neue – genutzt, um gemeinsam wichtige Zukunftsfra-
gen rund um das Thema Klimawandel und Klimaschutz 
zu erörtern. Ein Feld, auf dem die Universität Bayreuth 
seit Gründung aktiv und heute weltweit renommiert 
ist, insofern sind wir besonders gerne Gastgeber für die 
mehr als 100 Expertinnen und Experten gewesen.“

Mehr über die Veranstaltung findet sich auf der  
BayWISS Website:  
jahreskolloquium.baywiss.de/2021

Ausblick:  
Das nächste Jahreskolloquium wird am 15.09.2022 an 
der TH Deggendorf zum Thema „Urbanität und ländliche 
Räume - Projekte der bayerischen Hochschulen und Uni-
versitäten “ stattfinden.

Foto: BayWISS

Foto: BayWISS
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Podium v.l.: Prof. Dr. Matthias Drösler, 
Hochschule für angewandte Wissenschaf-
ten Weihenstephan-Triesdorf, Mitglied des 
BayWISS-Verbundkollegs Life Sciences und 
Grüne Technologie; Prof. Dr.-Ing. Michael 
Sterner, Ostbayerische Technische Hoch-
schule Regensburg; Mitglied des BayWISS-
Verbundkollegs Energie, Prof. Dr. Susanne 
Tittlbach, Vizepräsidentin für Digitalisierung, 
Innovation und Nachhaltigkeit an der 
Universität Bayreuth, Prof. Dr. Carl Beier-
kuhnlein, Universität Bayreuth, Sprecher des 
BayWISS-Verbundkollegs Life Sciences und 
Grüne Technologien, Moderator Frank Ebert, 
Oberfranken-Offensiv
Foto: BayWISS

Prof. Dr. Stefan Leible (li.), Präsident Universi-
tät Bayreuth und stellv. Vorsitzender des Len-
kungsrats des Bayerischen Wissenschaftsfo-
rums – BayWISS mit Prof. Dr. Wolfgang Baier 
(re.), Präsident Ostbayerische Technische 
Hochschule Regensburg und Vorsitzender 
des Lenkungsrats des Bayerischen Wissen-
schaftsforums – BayWISS
Foto: BayWISS

B | BayWISS - AG Digitalisierung und Lehre

Die Corona-Pandemie hat den bayerischen Hochschulen und Universitäten einen Schnellkurs in Digitalisierung, 
insbesondere der Lehre verordnet. Stand 2021 wissen wir mehr über digitale Lehre als 2019, es gibt neue Arten 
digitaler Lehre (und digitaler Prüfungen). Die Anforderungen an die Didaktik sind nicht stehengeblieben, sondern 
haben sich rasant weiterentwickelt. Die AG Digitalisierung und Lehre blieb auch im zweiten Jahr der Pandemie ein 
wichtiges Forum für alle Fragen zur digital gestützten Lehre. Die Online-Treffen mussten zwar nicht mehr in der 
Häufigkeit stattfinden wie 2020, dennoch konnte die AG ihre Expertise sowohl in das neue Hochschulinnovations-
gesetz (BayHIG) als auch bei der Weiterentwicklung der Lehrverpflichtungsverordnung – LUFV (Verordnung über 
die Lehrverpflichtung des wissenschaftlichen und künstlerischen Personals an Universitäten, Kunsthochschulen und 
Fachhochschulen) einbringen.

  
C | BayWISS - AG Akademische Weiterbildung
Der Antrag der AG Akademische Weiterbildung auf Einrichtung einer Stabsstelle für Rechtsfragen der akademi-
schen Weiterbildung  wurde vom StMWK gewährt. Die Stelle wurde im Dezember 2021 ausgeschrieben und wird 
nun gemeinsam von FAU und THN besetzt. Diese Stelle soll Ansprechpartner für alle Hochschulen und Universitäten 
Bayerns bei rechtlichen Fragen der Weiterbildung sein. 
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Zielsetzung der Stabsstelle für Rechtsfragen der 
akademischen Weiterbildung ist zum einen die 
strukturierte und zielgerichtete Bearbeitung von 
übergreifenden Rechtsfragen und deren gutach-
terliche Einschätzung sowie die qualifizierte und 
nachhaltige Beratung aller bayerischen Hochschu-
len bei rechtlichen Problemstellungen im Rahmen 
der Organisation und Durchführung von akade-
mischer Weiterbildung. Hierzu gehört auch die 
Bereitstellung von gebündeltem Expertenwissen 
und eine begleitende Funktion, perspektivisch im 
Sinne eines professionellen Wissensmanagements. 
Eine wichtige Rolle spielt der fachliche Austausch 
zwischen der Stabsstelle und den in der Weiterbil-
dung aktiven Hochschulen, der je nach Sachlage 
auch standardisiert erfolgen kann, indem Muster-
verträge, Mustersatzungen, Richtlinien und Hand-
reichungen erstellt und, falls es die zeitlichen Ka-
pazitäten erlauben, auch perspektivisch (ggf. auch 
später in einem eigens dafür definierten Projekt) 
auf einer Plattform zur Verfügung gestellt wer-
den. Dieser Wissenstransfer lässt die bayerischen 
Hochschulen in der akademischen Weiterbildung 

künftig effizienter und zielorientierter handeln, 
da sie Zugriff auf gebündelte Informationen und 
Fach-Expertise gewinnen. Darüber hinaus bekom-
men sie durch die Einbindung der Stabsstelle in 
etablierte Netzwerke gleichermaßen und frühzei-
tig Zugang zu Informationen, so dass gemeinsa-
me Schritte und weiteres Handeln auf einer ab-
gestimmten Basis effizient begleitet und realisiert 
werden können. Für alle Aufgabenstellungen kann 
die Infrastruktur von BayWISS sowie das Netzwerk 
der Landesgruppe Bayern der DGWF genutzt wer-
den. Die Stabsstelle wird zu gleichen Anteilen an 
der FAU und an der THN angesiedelt sein. Ziel ist 
die bestmögliche Bearbeitung der Fragen der aka-
demischen Weiterbildung in ihrer Komplexität, 
im Spannungsfeld zwischen Bildungsauftrag und 
Markterfordernissen. Es gilt jeweils die Sachlage 
mit ihren regionalen Spezifika und Ausprägun-
gen bezüglich der verschiedenen Kooperationen 
und anderen Determinanten innerhalb einer Wei-
terbildungsmaßnahme zu analysieren, zu verste-
hen und entsprechende Lösungen zu erarbeiten.

Die AG Akademische Weiterbildung bekam von der BayWISS - Mitgliederversammlung den Auftrag, den Aufbau dieser 
Stelle kritisch zu begleiten und nach drei Jahren zu evaluieren. 
Ferner beschloss die AG einer Anregung des StMWK zu folgen und sich in AG für “Berufsbegleitendes Studium und 
Akademische Weiterbildung“ umzubenennen. 

7. PARTNER UND NETZWERKE

Aus dem Konzept zur Errichtung der Stabsstelle:

 » Die beiden Hochschulverbünde Universität Bayern e.V. und Hochschule Bayern e.V.

 » Wertebündnis Bayern. 

 » Universitätsverband zur Qualifizierung des wissenschaftlichen Nachwuchses in Deutschland (UniWiND) 

 » Bayerisches Staatsministerium für Wissenschaft und Kunst 

 » Bayerisches Forschungsinstitut für Digitale Transformation (bidt) 
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8. PERSPEKTIVEN   
2022 wird ein entscheidendes Jahr für das Bayerische 
Wissenschaftsforums (BayWISS), da über die zukünftige 
Finanzierung entschieden werden muss. Die für eine fünf-
jährige Gründungs- und Konsolidierungsphase ursprüng-
lich gewährte Unterstützung des FF Verbundpromotion 
endete 2021. Für das Jahr 2022 wurde vom StMWK eine 
Übergangsfinanzierung gewährt.

Sieht man nur auf die Statistik hat das FF Verbundpro-
motion sein Ziel problemlos erreicht: Im Jahresbericht 
2020 wurde die Hoffnung geäußert, bis zum 01.12.2021 
mindestens 260 Promovierende in den 11 Verbundkollegs 
zu vereinen. Diese Hürde wurde mit 266 Promovierenden 
genommen.

Trotz der positiven Evaluierung durch das IHF, der Unter-
stützung durch viele Professor*innen und Hochschullei-
tungen der bayerischen Universitäten und Hochschulen 
und der unbestrittenen Tatsache, dass sich BayWISS als 
gemeinsame Plattform zur hochschulartenübergreifen-
den Zusammenarbeit bei übergreifenden hochschulpo-
litischen Herausforderungen bewährt und die Erwartun-
gen in diesem Bereich sogar übertroffen hat, bleibt die 
Finanzierung nach dem Übergangsjahr 2022 fraglich.

Der Lenkungsrat empfiehlt daher, dem Bericht des IHF 
folgend, BayWISS als gemeinsame Plattform der beiden 
Hochschularten zu institutionalisieren, zu verstetigen und 

weiterzuentwickeln. Ebenso sieht er, dass der BayWISS-
Verbundpromotion noch Zeit gegeben werden muss, 
ohne grundsätzlich nachzusteuern. Die intensive Zusam-
menarbeit der Koordinator*innen gelte es fortzuführen. 

Um BayWISS als eine Säule verschiedener Promoti-
onsmöglichkeiten in Bayern zu verfestigen, sollten die 
Verbundkollegs verstärkt als Keimzelle gemeinsamer 
Forschungsprojekte genutzt werden. Die dadurch erreich-
ten Synergieeffekte, würden zu einer qualitativen Verbes-
serung der Kooperationen zwischen den verschiedenen 
Hochschultypen führen. Aus den Forschungsprojekten 
ergäbe sich wiederum auch eine Steigerung der Ver-
bundpromotionen. Die Anzahl der Verbundpromotionen 
unter dem Dach von BayWISS ist jedoch nicht beliebig 
ausbaubar. BayWISS bleibt eine – allerdings eine sehr 
wichtige – Säule bei den Promotionsmöglichkeiten von 
Absolvent*innen der HAW. Ziel wird sein, dass mittelfristig 
möglichst alle kooperativen Promotionen mit bayerischen 
Universitäten unter dem Dach der BayWISS-Verbundkol-
legs stattfinden. Beim gegenwärtigen Stand der Promoti-
onen würde dies knapp einer Verdopplung der Anzahl der 
BayWISS-Promotionen entsprechen. 

Der LR schließt sich im Übrigen den Überlegungen des 
IHF zur zukünftigen Finanzierung von BayWISS an und 
erhofft vom StMWK eine verlässliche Finanzierung, um 
Planungssicherheit für BayWISS zu erreichen. 
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TEIL II 

EINZELBERICHTE  
DER VERBUNDKOLLEGS
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Technische

Hochschule für Philosophie

Mitgliedshochschulen: 13 
Universitäten: 4   
HAWs: 9

A | ÜBERSICHT

Verbundkolleg MOBILITÄT | Verkehr

BayWISS VERBUNDKOLLEG MOBILITÄT | VERKEHR

 

Frauen: 1

Männer: 40

 

Frauen: 3

Männer: 34

Professor*innen: 41Promovierende: 37
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Verbundkolleg MOBILITÄT & VERKEHR
Gründungsdatum 01.07.2017  |  Stand 01.12.2021

MITGLIEDSHOCHSCHULEN Univ. HAW ∑

4 9 13

PROFESSOR*INNEN Univ. HAW ∑

davon  ∑ davon  ∑ davon  ∑

beteiligte Professor*innen 1 19 0 22 1 41

davon (auch) Betreue*innen 0 18 0 18 0 36

PROMOVIERENDE Univ.* HAW* ∑

davon  ∑ davon  ∑ davon  ∑

aktive Promovierende 3 15 0 22 3 37

bis 1.12.2021 abgeschlossen 0 0 0 1 0 1

seit 1.12.2020 aufgenommen 0 7 0 5 0 12

Stand 1.12.20 3 8 0 19 3 27

seit 1.12.19 aufgenommen 1 4 0 3 1 7

Stand 1.12.19 2 4 0 16 2 20

Stand 1.12.18 1 1 0 11 1 12

Stand 1.12.17 0 1 1 8 1 9

* Hochschule, an der der promotionsberechtigende Abschluss erworben wurde

Sitzhochschule  Technische Hochschule Ingolstadt 
 
weitere Trägerhochschulen  Technische Universität München 
 Hochschule für angewandte Wissenschaften Kempten

weitere beteiligte Hochschulen Friedrich-Alexander-Universität Erlangen-Nürnberg 
 Hochschule für angewandte Wissenschaften Augsburg  
 Hochschule für angewandte Wissenschaften München 
 Hochschule für angewandte Wissenschaften Neu-Ulm 
 Hochschule für Philosophie München 
 Katholische Stiftungshochschule München 
 Ostbayerische Technische Hochschule Amberg-Weiden 
 Ostbayerische Technische Hochschule Regensburg 
 Technische Hochschule Deggendorf 
 Universität der Bundeswehr München
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B | GREMIEN

Die Gremienstruktur des Verbundkollegs Mobilität & Verkehr besteht aus zwei Organen: Steuerkreis und Direktorium. Der 
Steuerkreis setzt sich zusammen aus sechs Vertretern der beteiligten Hochschulen, wobei die Besetzung paritätisch nach 
beiden Hochschularten erfolgt. Das Direktorium wird paritätisch aus zwei Mitgliedern des Steuerkreises gebildet.

Direktorium
Prof. Dr. Wolfgang Utschick    TU München
Prof. Dr. Christian Facchi    TH Ingolstadt

Steuerkreis (weitere Mitglieder)  
Prof. Dr.-Ing. Klaus Bogenberger    TU München
Prof. Dr. Reinhard German    FAU Erlangen-Nürnberg
Prof. Dr.-Ing. Carsten Markgraf    HAW Augsburg
Prof. Dr.-Ing. Andreas Rupp    HAW Kempten

Zusätzlich wird mindestens ein Vertreter der weiteren Mitgliedshochschulen beratend zu den Steuerkreissitzungen des Ver-
bundkollegs eingeladen.

Vertreter*innen weiterer Mitgliedshochschulen
Prof. Dr.-Ing. Dietmar Fey    FAU Erlangen-Nürnberg
Prof. Dr. Jörg Elias    HAW München
Priv.-Doz. Dr. Elmar Buchner    HAW Neu-Ulm
N.N.    Hochschule für Philosophie
Prof. Dr. Markus Babo    Katholische Stiftungshochschule München
Prof. Dr. Alfred Höß    OTH Amberg-Weiden
Prof. Dr.-Ing. Hans-Peter Rabl    OTH Regensburg
Prof. Dr. habil. Dr. h.c Johannes Klühspies   TH Deggendorf
Prof. Dr.-Ing. Silja Hoffmann   Universität der Bundeswehr München

C | BETREUER*INNEN VON PROMOTIONSPROJEKTEN

Die Promotionsprojekte des Verbundkollegs Mobilität & Verkehr werden durch 36 Professoren betreut.
Prof. Dr. Markus Babo    Katholische Stiftungshochschule München
Prof. Dr. phil. Klaus Bengler    TU München
Prof. Dr.-Ing. Klaus Bogenberger   Universität der Bundeswehr München
Prof. Dr.-Ing. Sven Bohlen   HAW München
Prof. Dr.-Ing. Michael Botsch   TH Ingolstadt
Prof. Dr. Samarjit Chakraborty   TU München / University of North Carolina at Chapel Hill
Prof. Dr. Jörg Elias   HAW München
Prof. Dr. Christian Endisch   TH Ingolstadt
Prof. Dr. Christian Facchi   TH Ingolstadt
Prof. Dr. Andreas Festag   TH Ingolstadt
Prof. Dr.-Ing. Dietmar Fey   FAU Erlangen-Nürnberg
Prof. Dr. Alexander Filipović   Hochschule für Philosophie München / Universität Wien
Prof. Dr.-Ing. Jörg Franke   FAU Erlangen-Nürnberg
Pro. Dr.-Ing. Felix Freiling   FAU Erlangen-Nürnberg
Prof. Dr.-Ing. Matthias Gaderer   TU München
Prof. Dr. Reinhard German   FAU Erlangen-Nürnberg
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Prof. Dr. Ulrich Göhner   HAW Kempten
Prof. Dr. Peter Hartlmüller   TH Ingolstadt
Prof. Dr.-Ing. Hans-Joachim Hof   TH Ingolstadt
Prof. Dr.-Ing. Florian Holzapfel   TU München
Prof. Dr.-Ing. Werner Huber   TH Ingolstadt
Prof. Dr.-Ing. Andreas Jossen   TU München
Prof. Dr.-Ing. Ralph Kennel   TU München
Prof. Dr. Oliver Kunze   HAW Neu-Ulm
Prof. Dr.-Ing. Markus Lienkamp   TU München
Prof. Dr. Ulrich Margull   TH Ingolstadt
Prof. Dr. Carsten Markgraf   HAW Augsburg
Prof. Dr. Stefan Minner   TU München
Prof. Dr.-Ing. Jörg Ott   TU München
Prof. Dr.-Ing. Michael Patt   HAW Kempten
Prof. Dr.-Ing. Hans-Peter Rabl   OTH Regensburg
Prof. Bernhard Schick   HAW Kempten
Prof. Dr. rer. pol. Peter Schuderer   TH Ingolstadt
Prof. Dr. Wolfgang Utschick   TU München
Prof. Dr. Martin Vossiek   FAU Erlangen-Nürnberg
Prof. Dr.-Ing. Gebhard Wulfhorst   TU München 

D  |  FORSCHUNGSFELDER

Das Verbundkolleg bietet eine Struktur für gemeinsame Forschungsaktivitäten und Promotionen im Themenbereich Mobi-
lität und Verkehr. Dabei umfasst das Kolleg bisher die Themenschwerpunkte: Fahrzeugsicherheit, innovative Mobilität und 
ressourcenschonende Antriebstechnologien, Energie- und Antriebstechnik, vernetzte Mobilität und Fahrzeugtechnik, Luft- 
und Raumfahrt, Mobilitäts- und Verkehrskonzepte, Raumentwicklung und Tourismus, Verkehrstechnik, Infrastruktur- und 
Fahrzeugtechnik, Logistik (insbesondere im Bereich autonomes Fahren) sowie intermodale Verkehrssysteme. Die Themen-
bereiche basieren auf den Forschungsschwerpunkten der Mitgliedshochschulen und sind jederzeit erweiterbar. 

Promotionsthemen

01 |  Absicherungsfähigkeit und Interpretation von maschinellen Lernverfahren für automatisiertes Fahren durch Ent-
wurf (Validation by Design) 

02 |  Additive Fertigung in der urbanen Logistik – Wie kann physischer Warentransport durch den Transport von Daten 
ersetzt werden und welche Auswirkungen hat dies auf urbane Mobilität? 

03 |  Autonomes Fahren und moralische Dilemmata. Eine deontologische Auseinandersetzung aus risikoethischer 
Perspektive. 

04 |  Beanspruchungsreduktion und Komfortgewinn durch Assistenz und Automation 

05 |  Bestimmung der Merkmale automotiver Radare 

06 |  Charakterisierung der Emissionszusammensetzung von Pflanzenölkraftstoffen in modernen Dieselmotoren und 
Entwicklung von Maßnahmen in der Brennverfahrensgestaltung sowie der Abgasnachbehandlung 

07 |  Emissionsfreier öffentlicher Personennahverkehr 

08 |  Enabling Teleoperated Driving in Everyday Traffic Scenarios 

09 |  Erprobungssystematik für automatisiertes Fahren 

10 |  Erweiterte Fehlerdiagnose in Lithium-Ionen-Batteriesystemen 



30 - BayWISS-Fachforum VERBUNDPROMOTION  |  Bericht 2021 - 

11 |  Experimentelle Untersuchungen zur On-Board-Diagnose von Partikelfiltern für den Einsatz in Fahrzeugen mit 
direkteinspritzendem Benzinmotor 

12 |  Fail operational software components in heterogeneous automotive real time systems 

13 |  Forschungsprojekt »Sichere Unfallprognose – Situationsinterpretation« 

14 |  Generische Bestimmung des frei befahrbaren Raums für das autonome Fahren durch globale Risikominimierung 
einer lokalen dynamischen Fahrscene mittels eines prädiktiv-reaktiven Risikoprojektions- und -ausgleichsverfahren 

15 |  HIL Tests zur Infrastrukturgestützen Führung automatisierter Fahrzeuge im urbanen Umfeld 

16 |  Hybrid Statistical Learning Methods for Embedded Implementation of Vehicle Safety Functions (HySLEUS) 

17 |  Interaktionsbasierte Trajektorienprädiktion zur zuverlässigen Kollisionvermeidung für Sicherheitsfunktionen 
(ITraKS) 

18 |  Kostenorientierte Synthese verschiedenartiger Sensorik für den sicheren Einsatz von fahrerlosen Schleppern im 
Indoor- und Outdoor-Betrieb bei Mischverkehr 

19 |  Lade- und Mobilitätsverhalten von batterieelektrischen Fahrzeugen und deren Einbindung in das Stromnetz als 
dezentrale Energiespeicher zur Erbringung von Systemdienstleistung 

20 |  Matching Markets for the Crowd 

21 |  Memory Profiling for Model Based Developed Software 

22 |  Methoden des Unsupervised Machine Learnings für die Auswahl relevanter Verkehrsszenarien beim autonomen 
Fahren 

23 |  Micro-mobility rider models for stochastic traffic safety simulations 

24 |  Modell basierte digitale Fahrzeugforensik 

25 |  Nadelwickeln als automatisierter Produktentstehungsprozess 

26 |  Parameterschätzung und Systemidentifikation zur technischen Diagnose in elektrischen Antriebssystemen 

27 |  Radio Resource Allocation for Cellular-V2X Communication 

28 |  Reactive power operation of a single phase AC-AC DAB Converter 

29 |  Rechtfertigung der Verwendung von COTS-Hardware-Komponenten in sicherheitskritischer Avionik 

30 |  Selektive Montage mit Maschinellem Lernen und Kombinatorischer Optimierung 

31 |  Systemidentifikation und Parameterschätzung von Batteriezellen im Betrieb von Elektrofahrzeugen durch Impe-
danzspektroskopie 

32 |  The role of perceptual failure and degrading processes in urban traffic accidents - a stochastic computational 
model for virtual experiments 

33 |  Towards the Validation of Machine Learning Algorithms by Diversity 

34 |  Untersuchung mechanischer Schädigungsmechanismen von Lithium-Ionen-Batterien 

35 |  Validierung der Simulation zur virtuellen Homologation automatisierter Fahrzeuge 

36 |  Verfahren zur Analyse des Einflusses MCU-interner Datenströme auf die WCET 

37 |  Zukünftige Redundanzarchitekturen für hochsicherheitskritische Avionik 

38 |  Zustands- und Parameterschätzung und Sensordatenfusion in intelligenten Batteriesystemen 
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E  |  AKTIVITÄTEN

Amit Chaulwar schließt als erster Kollegiat des 
BayWISS Verbundkollegs Mobilität und Verkehr 
erfolgreich seine Promotion ab. 
Herr Amit Chaulwar trat als einer der ersten Promovie-
renden im Jahr 2016 dem neu gegründeten BayWISS 
Verbundkolleg Mobilität und Verkehr bei. 
Nach 5 Jahren verteidigte er seine Dissertation zum Thema 
“Hybrid Machine Learning Methods for Vehicle Safety 
Applications”. Die Promotion an der THI erfolgte in Ko-
operation mit der TUM, betreut wurde er von Prof. Dr.-Ing. 
Michael Botsch (THI) und Prof. Dr.-Ing. Wolfgang Utschick 
(TUM). 
Herr Dr.-Ing. Chaulwar ist somit der erste Alumnus des 
Verbundkollegs.  
Mit seiner Arbeit wurde er von der THI besonders bedacht. 
Er erhielt bei der Akademischen Feier seiner Hochschule 
den Preis für herausragende Promotion. 

Kaminabend in Kooperation mit dem THI Graduier-
tenzentrum 
Im Juli fand ein 2-stündiger Kaminabend für alle Promo-
vierenden statt. Thema war der weitere berufliche Weg 
nach der Promotion. Für die digitale Veranstaltung waren 
drei ehemalige Doktoranden geladen, die unterschied-
liche Wege nach ihrer Promotion angestrebt hatten: 
Gründung, Industrie und Lehre. Bei der Podiumsdiskus-
sion und mit Hilfe von Breakout Sessions war es allen Pro-
movierenden möglich, Fragen an die Podiumsteilnehmer 
zu stellen und sich auch untereinander zu vernetzen und 
auszutauschen. Dieses Format wird auch im kommenden 
Jahr fortgesetzt. 

Netzwerkveranstaltung  
Das 5. Netzwerktreffen des Verbundkollegs „Mobilität und Verkehr“ sollte am 23. November 2021 am IFM – Institut für 
Fahrerassistenz und vernetzte Mobilität in Benningen stattfinden. Ein zentraler Punkt wäre die Vorstellung der For-
schungsschwerpunkte an der Hochschule Kempten gewesen. Drei spannende Workshops sollten die Teilnehmer zum 
Mitmachen animieren und auch die Möglichkeit des Austausches untereinander bieten. Aufgrund der verschärften 
Corona-Regeln konnte die Veranstaltung leider nicht durchgeführt werden, wurde aber verlegt und wird im Frühjahr 
nachgeholt.

Bilder: Technische Hochschule Ingolstadt
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F  |  BESCHÄFTIGUNGSSITUATION DER PROMOVIERENDEN

Die promovierenden Mitglieder sind überwiegend als wissenschaftliche Mitarbeiter*innen an einer Universität oder an 
einer Hochschule für angewandte Wissenschaften angestellt.

Die Promovendin Vanessa Schäffner ist Stipendiatin im Promotionskolleg „Ethik, Kultur und Bildung für das 21. Jahr-
hundert“, getragen von einer Kooperation aus KU Eichstätt-Ingolstadt, Hochschule für Philosophie München, Katholi-
sche Stiftungshochschule München und der Hanns-Seidel-Stiftung. 

 
G  |  PERSPEKTIVEN

Im Jahr 2022 gilt es, auf den Erfolgen aufzubauen und das Interesse bei weiteren Promovierenden, sowie 
Betreuer*innen zu wecken.  
Die Netzwerkveranstaltung wird im Frühjahr 2022 nachgeholt, um vor allem allen Promovierenden und ihren Betreu-
ern im Verbundkolleg die Möglichkeit des Austausches zu bieten.  
In enger Zusammenarbeit mit dem Graduiertenzentrum der THI werden auch in 2022 Kaminabende für die BayWISS 
Promovierenden angeboten. 

H  |  PUBLIKATIONEN UND PRÄSENTATIONEN DER PROMOVIERENDEN

Brunner Pascal, Löcken Andreas, Denk Florian, Kates Ronald, Huber Werner, 2020, Analysis of experimental data 
on dynamics and behavior of e-scooter riders and applications to the impact of automated driving functions on urban 
road safety, IEEE Intelligent Vehicles Symposium (IV), Las Vegas, US

De Candido, O.; Binder, M.; Utschick, W., July 2021, An Interpretable Lane Change Detector Algorithm based on Deep 
Autoencoder Anomaly Detection, 2021 IEEE Intelligent Vehicles Symposium (IV), Nagoya, Japan (Onlinekonferenz), 
DOI: 10.1109/IV48863.2021.9575599, peer-reviewed

Denk F., Huber W., Brunner P., Kates R., 2020, The role of perceptual failure and degrading processes in urban traffic 
accidents: a stochastic computational model for virtual experiments, 2020 IEEE 23rd International Conference on Intel-
ligent Transportation Systems (ITSC), Rhodes, Greece

Fischer Markus, Bogenberger Klaus, Elias Jörg, Schramm Simon, September 2021, Evaluation of the provision of con-
trol reserve by battery electric vehicles based on real mobility and charging profiles, Geneva (Genf Schweiz), Konferenz 
CIRED Geneva, DOI: http://dx.doi.org/10.1049/icp.2021.1886, peer-reviewed

Friese Philipp Andreas, Michalk Wibke, Fischer Markus, Hardt Cornelius, Bogenberger Klaus, November 2021, 
Charging Point Usage in Germany-Automated Retrieval, Analysis, and Usage Types Explained, DOI: http://dx.doi.
org/10.3390/su132313046, peer-reviewed

Funk Drechsler Maikol, Peintner Jakob Benedikt, Seifert Georg, Huber Werner, Riener Andreas, Septem-
ber 2021, Mixed Reality Environment for Testing Automated Vehicle and Pedestrian Interaction, AutomotiveUI 
‚21 Adjunct: 13th International Conference on Automotive User Interfaces and Interactive Vehicular Applications, 
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10.1145/3473682.3481878, peer-reviewed 

Gallitz O., De Candido O., Botsch M., Utschick W., September 2021, Interpretable Early Prediction of Lane Changes 
Using a Constrained Neural Network Architecture, 2021 IEEE International Intelligent Transportation Systems Confe-
rence (ITSC), Indianapolis, IN, USA (Onlinekonferenz), DOI: 10.1109/itsc48978.2021.9564555, peer-reviewed

Gomez Buquerin K, Bayerl D, Hof H-J., Paper: Überwachung in modernen Fahrzeugen, May 2021, Datenschutz und 
Datensicherheit - DuD volume 45, DOI: https://doi.org/https://doi.org/10.1007/s11623-021-1459-5 , https://link.sprin-
ger.com/article/10.1007/s11623-021-1459-5 Seiten: 399–403, peer-reviewed

Gomez Buquerin K, Corbett C, Hof H-J, Paper: A generalized approach to automotive forensics, April 2021, Forensic 
Science International: Digital Investigation, Volume 36, DOI: https://doi.org/10.1016/j.fsidi.2021.301111, https://www.
sciencedirect.com/science/article/pii/S2666281721000056 peer-reviewed

Gomez Buquerin K, Hof H-J., Paper: Identification of Automotive Digital Forensics Stakeholders, November 2021, 
SECURWARE 2021, The Fifteenth International Conference on Emerging Security Information, Systems and Techno-
logies, ISBN: 978-1-61208-919-51, Website: https://www.thinkmind.org/index.php?view=article&articleid=securwa
re_2021_1_20_30004, Seiten: 8-13, peer-reviewed

Gomez Buquerin K, Hof H-J., Paper: Structured methodology and survey to evaluate data completeness in automotive 
digital forensics, September 2021, 19th escar Europe : The World’s Leading Automotive Cyber Security Conference, DOI: 
https://doi.org/10.13154/294-8351, Website: https://hss-opus.ub.ruhr-uni-bochum.de/opus4/frontdoor/index/index/
docId/8351 Seiten: 52-70, peer-reviewed

Gomez Buquerin K., November 2021, Tutorial: Automotive Forensics - A Hands-on Showcase, online, Youtube Video: 
https://www.youtube.com/watch?v=QoIs4ndAnQU

Hanzl C., Hartmann C., Hölzle M., Liebhart B., Schmid M., Endisch C., „Current Commutation in a Switched Lithium–
Ion Cell used in Cascaded Half–Bridge Multilevel Inverters“. In: IET Power Electronics 14.6 (2021), S. 1073–1088. doi: 
10.1049/pel2.12088. peer-reviewed

Herbert M., Zwingel M., Czapka C., Franke J.: A Multi-source Localization System for Driverless Material Transport 
in Mixed Indoor and Outdoor Areas, 11th Congress of the German Academic Association for Production Technology 
(WGP) (Dresden, 28. September 2021 - 1. Oktober 2021), In: Bernd-Arno Behrens, Alexander Brosius, Welf-Guntram 
Drossel, Wolfgang Hintze, Steffen Ihlenfeldt, Peter Nyhuis (Hrsg.): Production at the Leading Edge of Technology 2021, 
DOI: 10.1007/978-3-030-78424-9_47 , peer-reviewed

Joppich, Philipp; Dorn, Sebastian; De Candido, Oliver; Utschick, Wolfgang; Knollmüller, Jakob, May 2021, Classifi-
cation and Uncertainty Quantification of Corrupted Data using Semi-Supervised Autoencoders, arXiv preprint ar-
Xiv:2105.13393

Keler, Andreas; Denk, Florian; Brunner, Pascal; Grigoropoulos, Georgios; Malcolm, Patrick; Bogenberger, Klaus, 
2021, Varying Bicycle Infrastructures - An Interconnected Simulator Study for Inspecting Motorist-Cyclist Conflicts, DSC 
2021 - 20th Driving Simulation & Virtual Reality Conference (DSC 2021)

Kleiner J., Singh R., Schmid M., Komsiyska L., Elger G. und Endisch C, „Influence of Heat Pipe Assisted Terminal Coo-
ling on the Thermal Behavior of a Large Prismatic Lithium-Ion Cell during Fast Charging in Electric Vehicles“. In: Applied 
Thermal Engineering (2021), S. 116328. doi: 10.1016/j.applthermaleng.2020.116328. peer-reviewed

Komsiyska L, Buchberger T, Diehl S, Ehrensberger M, Hanzl C, Hartmann C, Hölzle M, Kleiner J, Lewerenz M, Lieb-
hart B, Schmid M, Schneider D, Speer S, Stöttner J, Terbrack C, Hinterberger M und Endisch C., „Critical Review of 
Intelligent Battery Systems: Challenges, Implementation, and Potential for Electric Vehicles“. In: Energies 14.18 (2021), S. 
5989. doi: 10.3390/en14185989. peer-reviewed

Konstantinidis Fabian; Hofmann Ulrich; Sackmann Moritz; Thielecke Jorn; De Candido Oliver; Utschick Wolfgang, 
September 2021, Parameter Sharing Reinforcement Learning for Modeling Multi-Agent Driving Behavior in Round-
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about Scenarios, 2021 IEEE International Intelligent Transportation Systems Conference (ITSC), Indianapolis, IN, USA 
(Onlinekonferenz), DOI: 10.1109/itsc48978.2021.9565031, peer-reviewed

Kruber F., Balasubramanian L., Wurst J., Botsch M., September 2021, „Methodische KI-Ansätze zur Identifizierung von 
relevanten Verkehrsszenarien“, Ingolstadt, Konferenz: Safety Assist 2021 (www.carhs.de/)

Kunze, O.; Frommer, F., The Matrix vs. The Fifth Element—Assessing Future Scenarios of Urban Transport from a Sustai-
nability Perspective. Sustainability 2021, 13, 3531. https://doi.org/10.3390/su13063531, peer-reviewed

Lex, J., Margull, U., Fey, D., Mader, R., November 2021 Fault tolerance in heterogeneous automotive real-time systems. 
Nov. 11-12, Real Time Conference 2021, Boppard am Rhein, peer-reviewed

Liebhart B., Diehl S., Schmid M., Endisch C., Kennel R., 2021, Improved Impedance Measurements for Electric Vehicles 
with Reconfigurable Battery Systems, Singapore, 2021 IEEE 12th Energy Conversion Congress & Exposition - Asia (ECCE-
Asia), https://doi.org/10.1109/ECCE-Asia49820.2021.9479060, S. 1736-1742, peer-reviewed

Liebhart B., Diehl S., Schneider D, Endisch C., Kennel R., 2021, Enhancing the Cell Impedance Estimation of a Lithium-
Ion Battery System with Embedded Power Path Switches, Phoenix, AZ, USA, 2021 IEEE Applied Power Electronics Con-
ference and Exposition (APEC), https://doi.org/10.1109/APEC42165.2021.9487173, S. 967-974, peer-reviewed

Neumeier Stefan, Corbett Christopher and Facchi Christian, April 2021 “A Secure and Privacy Preserving System De-
sign for Teleoperated Driving”. In: Advances in Information and Communication. Vancouver, Canada: Springer Internati-
onal Publishing, ISBN: 978-3-030-12388-8.

Pechinger Mathias, Schroeer Guido, Bogenberger Klaus, Markgraf Carsten, Oktober 2021, Cyclist Safety in Urban 
Automated Driving - Sub-Microscopic HIL Simulation, 2021 IEEE International Intelligent Transportation Systems Confe-
rence (ITSC) - Indianapolis (US), DOI: 10.1109/ITSC48978.2021.9565108 , peer-reviewed

Pechinger Mathias, Schroeer Guido, Bogenberger Klaus, Markgraf Carsten, November 2021, Benefit of Smart Infra-
structure on Urban Automated Driving - Using an AV Testing Framework, 2021 IEEE Intelligent Vehicles Symposium (IV) 
- Nagoya (Japan), DOI: 10.1109/IV48863.2021.9575651 , peer-reviewed

Peintner J., Funk M., Drechsler FR, Seifert G., Huber W, Riener A, September 2021, Mixed Reality Environment for 
Complex Scenario Testing, MuC ‚21: Mensch und Computer 2021, 10.1145/3473856.3474034, peer-reviewed

Riedmaier S, Schneider J, Danquah B, Schick B and Diermeyer F, Non-deterministic model validation methodology for 
simulation-based safety assessment of automated vehicles, Simulation Modelling Practice and Theory, vol. 109, pp. 1–19, 2021.

Riedmaier S., Danquah B., Schick B. and Diermeyer F;, Unified Framework and Survey for Model Verification, Validati-
on and Uncertainty Quantification, Archives of Computational Methods in Engineering, vol. 28, pp. 2655–2688, 2021.

Riedmaier S., Schneider D., Watzenig D., Diermeyer F. and Schick B., Model Validation and Scenario Selection for 
Virtual-Based Homologation of Automated Vehicles, Applied Sciences, vol. 11, pp. 1–24, 2021.

Schäffner, Vanessa: Between Real World and Thought Experiment: Framing Moral Decision-Making in Self-Driving Car 
Dilemmas, 2021, Humanistic Management Journal 6.2, S. 249–272, https://doi.org/10.1007/s41463-020-00101-x, peer-
reviewed

Schmid M, Gebauer E und Endisch C, „Structural Analysis in Reconfigurable Battery Systems for Active Fault Diagnosis“. 
In: IEEE Transactions on Power Electronics 36.8 (2021), S. 8672–8684. doi: 10.1109/TPEL.2021.3049573. peer-reviewed

Schmid M, Gebauer E, Hanzl C, und Endisch C,. „Active Model-Based Fault Diagnosis in Reconfigurable Battery Systems“. 
In: IEEE Transactions on Power Electronics 36.3 (2021), S. 2584–2597. doi: 10.1109/TPEL.2020.3012964. peer-reviewed

Schmid M, Kneidinger H.-G. und Endisch C,  „Data-Driven Fault Diagnosis in Battery Systems Through Cross-Cell Moni-
toring“. In: IEEE Sensors Journal 21.2 (2021), S. 1829–1837. doi: 10.1109/JSEN.2020.3017812. peer-reviewed
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Schmid M, Liebhart B, Kleiner J, Endisch C und Kennel R, „Online Detection of Soft Internal Short Circuits in Lithium-
Ion Battery Packs by Data-Driven Cell Voltage Monitoring“. In: 2021 IEEE 12th Energy Conversion Congress & Exposition 
- Asia (ECCE-Asia). IEEE, 2021, S. 1711–1718. doi: 10.1109/ECCE-Asia49820.2021.9479175. peer-reviewed

Schmid M, Vögele U und Endisch C, „A novel matrix-vector-based framework for modeling and simulation of electric 
vehicle battery packs“. In: Journal of Energy Storage 32 (2020), S. 101736. doi: 10.1016/j.est.2020.101736. peer-reviewed

Schneider D., Liebhart B., Endisch C., Juli 2021, „Active state and parameter estimation as part of intelligent battery 
systems “. In: Journal of Energy Storage, 102638. DOI: 10.1016/j.est.2021.102638 peer-reviewed

Schneider D., Liebhart B., Endisch C., Mai 2021, „Adaptive Variance Estimation of Sensor Noise within a Sensor Data 
Fusion Framework “, In: 2021 IEEE International Instrumentation and Measurement Technology Conference (I2MTC). 
DOI: 10.1109/I2MTC50364.2021.9459790 peer-reviewed, 1. Platz Best Paper Award. 

Schwanzer Peter, Schillinger Maximilian, Mieslinger Johann, Walter Stefanie, Hagen Gunter, Märkl Susanne, Haft 
Gerhard, Dietrich Markus, Moos Ralf, Gaderer Matthias und Rabl Hans-Peter, Februar 2021, A Synthetic Ash-Loading 
Method for Gasoline Particulate Filters with Active Oil Injection, SAE Int. J. Engines 14(4):2021, doi:10.4271/03-14-04-0029.

Seifert G., November 2021, Analysemethodiken zur Berechnung der WCET mit asynchroner Ein-/Ausgabeverarbeitung, 
Echtzeit 2021: Echtzeitkommunikation, Präsentation vor Ort, Veröffentlichung des Tagesbands steht noch aus, daher 
auch keine DIO etc., peer-reviewed 

Spielbauer Markus, Berg Philipp, Soellner Jonas, Peters Julia, Schaeufl Florian, Rosenmüller Christian, Bohlen 
Oliver, Jossen Andreas, September 2021, Experimental investigation of the failure mechanism of 18650 lithium-ion 
batteries due to shock and drop, Journal of Energy Storage, 10.1016/j.est.2021.103213 

Spielbauer Markus, Peters Julia, Herrmann Matthias, Petersohn Ronny, Bohlen Oliver, Jossen Andreas, April 2021, 
Effects of High Acceleration Mechanical Shocks on 94 Ah Large Format Lithium-Ion Battery Cells, Batterietagung 2021

Theiler M, Lewerenz M und Schmid M, „Investigation of the Float Current Analysis and the Float Current Settling Pro-
cess via DVA on 18650 Li(NiCoAl)O2/Graphite Cells“. In: Applied Research Conference 2021. Hrsg. von M. Söllner und G. 
Pirkl. 2021, S. 463–468. peer-reviewed

Uelwer Tobias; Michels Felix; De Candido Oliver, September 2021, Learning to Detect Adversarial Examples Based on 
Class Scores, KI 2021: Advances in Artificial Intelligence, Onlinekonferenz, DOI: 10.1007/978-3-030-87626-5_17, peer-
reviewed

Wachtel Granado D., Schröder S., Reway F., Huber W., Vossiek M., 07/2021, Validation of a Radar Sensor Model under 
Non-Ideal Conditions for Testing Automated Driving Systems, 2021 IEEE Intelligent Vehicles Symposium (IV), Japan, pp. 
83-89, doi: 10.1109/IVWorkshops54471.2021.9669205

Wurst J, Balasubramanian L, Botsch M und Utschick W, Novelty Detection and Analysis of Traffic Scenario Infrastruc-
tures in the Latent Space of a Vision Transformer-Based Triplet Autoencoder, Nagoya, Japan (Online), DOI: 10.1109/
IV48863.2021.9575730, Konferenz: 2021 IEEE Intelligent Vehicles Symposium (IV)

Zwingel M., Baier L., Blank A., Franke J.: Hierarchical And Flexible Navigation For AGVs In Autonomous Mixed Indoor 
And Outdoor Operation, 2nd Conference on Production Systems and Logistics (CPSL 2021) (online, 10. August 2021 - 11. 
August 2021), In: Herberger, D.; Hübner, M. (Hrsg.): Proceedings of the 2nd Conference on Production Systems and Logis-
tics (CPSL 2021), Hannover: 202, DOI: , URL: https://www.repo.uni-hannover.de/handle/123456789/11385, peer-reviewed

 

Judith Demharter, Koordinatorin
Prof. Dr. Wolfgang Utschick, TU München und 

Prof. Dr. Christian Facchi, TH Ingolstadt, Direktorium
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Technische

Hochschule für Philosophie

 
Frauen: 5

Männer: 23

 

Frauen: 1

Männer: 34

Promovierende: 28 
(inkl. neue Alumni des Berichtsjahres)

Professor*innen: 35

BayWISS VERBUNDKOLLEG ENERGIE

Mitgliedshochschulen: 13 
Universitäten: 3   
HAWs: 10

A | ÜBERSICHT

Verbundkolleg ENERGIE
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Verbundkolleg ENERGIE
Gründungsdatum 01.07.2017  |  Stand 01.12.2021

MITGLIEDSHOCHSCHULEN Univ. HAW ∑

 3 10 13

PROFESSOR*INNEN Univ. HAW ∑

davon  ∑ davon  ∑ davon  ∑

beteiligte Professor*innen 1 16 0 19 1 35**

davon (auch) Betreuer*innen 1 15 0 17 1 32**

PROMOVIERENDE Univ.* HAW* ∑

davon  ∑ davon  ∑ davon  ∑

aktive Promovierende 2 12 3 16 5 28

abgeschlossen insgesamt 1 1 0 1 1 2

seit 1.12.20 aufgenommen 1 2 0 4 1 6

seit 1.12.20 abgeschlossen 0 0 0 0 0 0

Stand 1.12.20 1 10 3 13 4 23

seit 1.12.19 aufgenommen 1 4 1 3 2 7

seit 1.12.19 abgeschlossen 0 0 0 1 0 1

Stand 1.12.19 0 6 2 11 2 17

1.12.18 – 1.12.19 aufgenommen 0 2 1 4 1 6

1.12.18 – 1.12.19 abgeschlossen 1 1 0 0 1 1

Stand 1.12.18 1 5 1 7 2 12

1.12.17 – 1.12.18 aufgenommen 0 0 1 4 1 4

Stand 1.12.17 1 5 0 3 1 8

* Hochschule, an der der promotionsberechtigende Abschluss erworben wurde
** eine Person ist BetreuerIn sowohl an einer HAW als auch an einer Universität und wird deshalb hier doppelt gezählt

Sitzhochschule  Friedrich-Alexander-Universität Erlangen-Nürnberg

weitere Trägerhochschulen  Technische Hochschule Nürnberg Georg Simon Ohm 
 Ostbayerische Technische Hochschule Amberg-Weiden

weitere beteiligte Hochschulen Universität Bayreuth  
 Hochschule für angewandte Wissenschaften Coburg 
 Technische Hochschule Deggendorf 
 Hochschule für angewandte Wissenschaften Hof 
 Technische Hochschule Ingolstadt 
 Hochschule für angewandte Wissenschaften Landshut 
 Hochschule für angewandte Wissenschaften München 
 Technische Universität München 
 Ostbayerische Technische Hochschule Regensburg 
 Technische Hochschule Rosenheim
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B | GREMIEN

Ein paritätisch besetzter wissenschaftlicher Ausschuss sichert die wissenschaftliche Qualität des Verbundkollegs und entschei-
det über die Aufnahme von Promotionsprojekten und Hochschulen, über die Themen, die Mittelverteilung und Personalfragen.

Direktorium
Prof. Dr.-Ing. Ingo Hahn   FAU Erlangen-Nürnberg
Prof. Dr.-Ing. Jürgen Karl   FAU Erlangen-Nürnberg, Sprecher
Prof. Dr.-Ing. Frank Opferkuch   TH Nürnberg, Sprecher
Prof. Dr. Wolfgang Weber   OTH Amberg-Weiden

Wissenschaftlicher Ausschuss   
Prof. Dr.-Ing. Stefan Beer   OTH Amberg-Weiden
Prof. Dr.-Ing. Ingo Hahn   FAU Erlangen Nürnberg
Prof. Dr.-Ing. Jürgen Karl   FAU Erlangen-Nürnberg
Prof. Dr.-Ing. Andreas Kremser   TH Nürnberg
Prof. Dr.-Ing. Thomas Metz   TH Nürnberg
Prof. Dr.-Ing. Frank Opferkuch   TH Nürnberg
Prof. Dr. Wolfgang Weber   FAU Erlangen-Nürnberg
Prof. Dr.-Ing. Andreas P. Weiß   OTH Amberg-Weiden
Prof. Dr.-Ing. Michael Wensing   FAU Erlangen-Nürnberg

Promovierendenrat
Konstantin Huber    HAW Landshut
Arne Stumpf    TH Nürnberg 

C | BETREUER*INNEN VON PROMOTIONSPROJEKTEN

Die 28 Promotionsprojekte werden von 31 Professor*innen betreut. 
Prof. Dr.-Ing. Stefan Beer    OTH Amberg-Weiden
Prof. Dr. Carlo L. Bottasso    TU München
Prof. Dr.-Ing. Dieter Brüggemann    Universität Bayreuth
Prof. Dr.-Ing. Oliver Brückl    OTH Regensburg
Prof. Dr.-Ing. Belal Dawoud    OTH Regensburg
Prof. Dr.-Ing. Armin Dietz    TH Nürnberg
Prof. Dr.-Ing. Matthias Gaderer    TU München
Prof. Dr.-Ing. Reinhard German    FAU Erlangen-Nürnberg
Prof. Dr.-Ing. Markus Goldbrunner    TH Ingolstadt
Prof. Dr. Veronika Grimm    FAU Erlangen-Nürnberg
Prof. Dr.-Ing. Christoph M. Hackl    HS München / TUM
Prof. Dr.-Ing. Thomas Hamacher    TU München
Prof. Markus Hainthaler    TH Deggendorf
Prof. Dr.-Ing. Uwe Holzhammer    TH Ingolstadt
Prof. Dr.-Ing. Andreas Hornung    FAU Erlangen-Nürnberg
Prof. Dr.-Ing. Magnus Jaeger    OTH Amberg-Weiden
Prof. Dr.-Ing. Jürgen Karl    FAU Erlangen-Nürnberg
Prof. Dr.-Ing. Harald Klein    TU München
Prof. Dr.-Ing. habil. Andreas Maier    FAU Erlangen-Nürnberg
Prof. Dr.-Ing. Martin März    FAU Erlangen-Nürnberg
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Prof. Dr.-Ing. Thomas Metz    TH Nürnberg
Prof. Dr.-Ing. Frank Opferkuch    TH Nürnberg
Prof. Dr.-Ing. Marco Pruckner    FAU Erlangen-Nürnberg
Prof. Dr.-Ing. Tim Rödiger    HAW Landshut
Prof. Dr.-Ing. Eberhard Schlücker    FAU Erlangen-Nürnberg
Prof. Dr.-Ing. Jochen Schmidt    TH Rosenheim
Prof. Dr.-Ing. Michael Sterner    OTH Regensburg
Prof. Dr.-Ing. Christian Weindl    HAW Coburg
Prof. Dr.-Ing. Andreas Weiß    OTH Amberg-Weiden
Prof. Dr.-Ing. Michael Wensing    FAU Erlangen-Nürnberg 
Prof. Dr.-Ing. Wilfried Zörner    TH Ingolstadt
 

D  |  FORSCHUNGSFELDER

Forschungsfeld des Verbundkollegs ist die gesamte Bandbreite der Energieforschung, besondere Schwerpunkte sind dabei: 

 » Chemische und thermische Speichertechnologien

 » Gebäude- und Produktionseffizienz

 » Thermische Energieanlagen und Energiewandlung

 » Netze und Infrastruktur

 » Elektrische Energie- und Antriebstechnik

 » Kraft-Wärme-Kopplung

 » Energieverfahrenstechnik

 » Energetische Nutzung von Biomasse

Promotionsthemen

01 |  Entwicklung und Implementierung eines Numerischen Modells zur Untersuchung von Strömungs- und Wärme-
übertragungsvorgängen beim Schmelzen und Erstarren von makroverkapselten Phasenwechselmaterialien

02 |  Partielle Biogasaufbereitung – Eine techno-ökonomische Potenzialanalyse für die dezentrale Nutzung

03 |  Demand Response Management Using Machine Learning Methods

04 |  Verwendung eines neuartigen Sensorkonzeptes und dynamischer Simulation für Kaltdampfkältemaschinen 

05 |  Weitbereichsnetzteil für Bahnanwendungen

06 |  Auslegung, Versuchsbetrieb und Simulation eines Rieselbettreaktors zur biologischen Methanisierung

07 |  Entwicklung und Applikation eines Systems zur künstlichen beschleunigten Alterung und zur diagnostischen 
Analyse von Betriebsmitteln im Mittelspannungsbereich

08 |  Steuerung und Vermarktung von Akteuren im Stromverteilnetzten – Verknüpfung von Elektromobilität und 
Power-to-X-Anwendungen mit einer Smart Grid

09 |  Entwicklung und Implementierung eines automatischen Fahrplanmanagements eines Micro Grids auf Basis von 
maschinellem Lernen

10 |  Entwicklung und Untersuchung anreizgesteuerter Kommunikations- und Regelungsverfahren zur Lastflussver-
gleichmäßigung in Verteil- und Übertragungsnetzen
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11 |  Betriebsstrategien für Biogasanlagen zur deterministischen Stromerzeugung im Verteilnetz

12 |  Entwicklung eines thermochemischen Wasserstoffspeichers

13 |  Hemmung der Methanbildung durch Synthesegasverunreinigungen und Nebenprodukte der Methanisierung 
sowie deren biologischer Abbau bei der biologischen Methanisierung von Synthesegas aus der allothermen Was-
serdampfvergasung

14 |  Theoretische und experimentelle Untersuchung innovativer Wand-Putzsysteme

15 |  Entwicklung und Qualifizierung einer hochzeitauflösenden ALTP Wandwärmestromsonde für den Einsatz in Ver-
brennungsmotoren

16 |  Modellierung eines nachhaltigen und treibhausgasneutralen Energiesystems für Deutschland unter besonderer 
Berücksichtigung von Suffizienzmaßnahmen

17 |  Intelligente und fehltolerante Modular-Multilevel-Cascade-Converter (ifMMCC) für zukünftige erneuerbare Ener-
giesysteme unter beliebigen Netzfehlern

18 |  Technoökonomische Untersuchung marktbasierter Flexibilitätsbereitstellung im Hoch- und Mittelspannungsnetz 
als Ergänzung zum regulatorischen Redispatch und zum Netzausbau

19 |  Ganzheitliche Zwillinge für die elektrische Subsysteme und die Netzanbindung

20 |  Entwicklung eines Nano-BHKWs unter Nutzung angeordneter thermoelektrischer Generatoren und Optimierung 
nach elektrischen Systemparametern

21 |  Konzeption, Auslegung und experimentelle Verifikation einer intelligenten Mikroturbine mit adaptiver Schluckfä-
higkeit

22 |  Ganzheitlich digitale Zwillinge für die maschinenseitigen elektrischen Komponenten regenerativer Energiesysteme

23 |  On the Application of Plate Heat Exchanger in Adsorption Processes

24 |  Konzeption eines Verfahrens zur technischen und wirtschaftlichen Abbildung, Bewertung und Nutzung von Flexi-
bilitätsmaßnahmen in der Mittelspannungsnetzplanung

25 |  Verlustoptimale und dynamische Regelung von elektrisch-erregten Synchronmaschinen

26 |  Thermoökonomische Optimierung von Steam-Rankine-Cycle Anlagen zur dezentralen Hochtemperatur-Abwär-
meverstromung

27 |  Energieeffizientes Trocknen und Brennen von aufgeschäumtem keramischen Material mit Hilfe der Hochfrequenz-
technologie

28 |  Entwicklung, Modellierung und Echtzeitdemonstration intelligenter Ladeinfrastrukturen für Elektromobilität zu 
deren netzdienlicher Integration in clusterbasierte Verteilnetze

E  |  AKTIVITÄTEN

Zur Förderung des wissenschaftlichen Austauschs und der Vernetzung der Promovierenden und Betreuenden unter-
einander und auch mit anderen interessierten Wissenschaftlern bietet das Verbundkolleg Energie regelmäßig Work-
shops und Netzwertreffen an. Trotz der Umstände des zweiten Pandemie-Jahres 2021 fanden im Berichtszeitraum zwei 
Veranstaltungen statt:

Netzwerktreffen
Das 2-tägige Netzwerktreffen des Verbundkolleg Energie 
fand vom 28. bis 29. Oktober 2021 auf dem Fraunhofer 
Forschungscampus in fränkischen Waischenfeld statt und 
war auch unter Coronabedingungen ein großer Erfolg. 

Die Veranstaltung hatte dieses Jahr den Titel „Batteriefor-
schung in Bayern“. Zu diesem Thema gab es eine Session 
mit Vorträgen von Gästen aus Wissenschaft und Industrie. 
Neben weiteren Vorträgen unserer Promovierenden wur-
den in diesem Jahr in den Open Sessions über spannende 
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Fortbildung
Die Promovierenden des Verbundkollegs können die 
Fortbildungsangebote ihrer HAW und ihrer Universität 
nutzen. Neben diesen überfachlichen Informationsver-
anstaltungen und Seminaren zu Schlüsselqualifikationen 
bietet das Verbundkolleg Energie auch eigene Veranstal-
tungen zur Weiterqualifikation an, um gezielt Fähigkeiten 
und Kompetenzen zu fördern, die sowohl der Promotion 

als auch der wissenschaftlichen Karriere dienen. Die The-
men der Kurse wurden von den Promovierenden selbst 
festgelegt. Am 14.06.2021 veranstaltete das Verbundkol-
leg Energie einen eintägigen Kurs mit dem Titel „Präsen-
tieren im akademischen und beruflichen Kontext“ im 
Onlineformat für seine Mitglieder. Referentin war Frau Dr. 
Neubauer-Petzoldt.

Foto: FAU/E. Bielmeier

Themen wie „Digitalisierung“ und „Stationäre Batteriean-
wendungen“ diskutiert. Während der Pausen und beim 
gemeinsamen Kaminabend gab es reichlich Zeit über 
neue Projekte und Kooperationen zu sprechen. Das Netz-

werktreffen bot damit wieder eine wichtige Plattform für 
den wissenschaftlichen Austausch sowie die Erarbeitung 
und Umsetzung innovativer Ideen.  

F  |   PREISE UND AUSZEICHNUNGEN

Erster Platz beim BayWISS-Preis für „Herausragende 
oder zukunftsweisende Forschungsleistung  
im jeweiligen Wissenschaftsbereich“ 2021
Herr Peter Steininger (OTH Regensburg) promoviert 
unter der Betreuung von Prof. Dr.-Ing. Belal Dawoud (OTH 
Regensburg) und Prof. Dr.-Ing. Matthias Gaderer (TUM) im 
BayWISS Verbundkolleg Energie. Er konnte die Jury des 
BayWISS-Preises für „Herausragende oder zukunftswei-
sende Forschungsleistung im jeweiligen Wissenschaftsbe-
reich“ 2021 mit seinem Essay zum Thema „Experimentelle 
und numerische Untersuchungen an einem solarse-
lektiven Wärmedämmsystem“ überzeugen und erhielt Foto: OTH Regensburg/Michael Hitzek
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G  |   KOOPERATIONEN MIT PARTNERN

Das Verbundkolleg Energie ist in die Forschungsgemeinschaft des Energie Campus Nürnberg (EnCN) eingebunden. In 
dieser Forschungsgemeinschaft kooperieren die Universität Erlangen-Nürnberg, die Technische Hochschule Nürnberg, 
Fraunhofer-Einrichtungen und das Zentrum für Angewandte Energieforschung Bayern. Auch Kooperationen im Rah-
men des Nuremberg Campus of Technology (NCT) sind Teil des Verbundkollegs Energie.

H  |  PERSPEKTIVEN

I  |  PUBLIKATIONEN UND PRÄSENTATIONEN DER PROMOVIERENDEN

Publikationen:
Michael Gerstner, Armin Dietz, Martin März, Review-based Selection Recommendation for Galvanically Isolated DC/DC 
Converters Designed For a Wide Input Voltage Range, 10.1109/PEMC48073.2021.9432537 , 2021 IEEE 19th International 
Power Electronics and Motion Control Conference (PEMC)

Hackl, C. M.; Kullick, J.; Monzen, N.; Generic loss minimization for nonlinear synchronous machines by analytical 
computation of optimal reference currents considering copper and iron losses; 2021 IEEE International Conference on 
Industrial Technology (ICIT)

Popp, T.; Heberle, F.; Weiß, A.P.; Brüggemann, D. Thermodynamic Evaluation of an ORC Test Rig - From Comprehensive 
Experimental Results to a Simulation Model. In Proceedings of the 6th International Seminar on ORC Power Systems. 
ORC2021, Munich, Germany, 11 - 13 October.

Raab, F.; Klein, H.; Opferkuch, F.: Dezentrale Verstromung von Abwärme. Forschungsarbeit zur Abwärmenutzung mit-
tels Steam-Rankine-Cycle-Technologie. BWK Energie, BD. 73, NR. 3-4, S. 39-42, 2021. 

Raab, F.; Klein, H.; Opferkuch, F.:STEAM RANKINE CYCLE INSTEAD OF ORGANIC RANKINE CYCLE FOR DISTRIBUTED WAS-
TE HEAT RECOVERY – PROS AND CONS, 6th International Seminar on ORC Power Systems, 2021

Malz, S.; Steininger, P.; Dawoud, B.; Krenkel, W.; Steffens, O.: On the Development of a Building Insulation using Air Lay-
ers with Highly Reflective Interfaces. In: Energy and Buildings, 110779, 2021, doi: 10.1016/j.enbuild.2021.110779

Das Verbundkolleg Energie entwickelte sich im Berichtsjahr 
weiter positiv und konnte seine Funktion als Plattform für 
Vernetzung und Kooperation weiter ausbauen. Dies zeigt 
auch die Zahl von weiteren fünf neu-aufgenommenen 
Promovierenden und ihrer Betreuer*innen. Diesen posi-
tiven Trend möchten wir auch 2022 fortsetzen. Durch die 

Aufnahme weiterer Promotionsprojekte, Promovierender 
sowie Betreuer*innen ist auch 2022 eine Erweiterung der 
Forschungsthemen in dem wichtigen und hoch aktuellen 
Feld der Energieforschung zu erwarten. Um dieses Ziel zu 
erreichen, hoffen wir auf eine angemessene und nachhalti-
ge Weiterfinanzierung des Verbundkollegs.

hierfür den ersten Platz. Der Preis wurde im Rahmen des 
BayWISS-Jahreskolloquiums an der Universität Bayreuth 
bekanntgegeben und später von Prof. Dr. Wolfgang 

Baier, Präsident der OTH Regensburg und Vorsitzender 
des BayWISS-Lenkungsrats, während eines persönlichen 
Gespräch überreicht.
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Steininger, P.; Gaderer, M.; Steffens, O.; Dawoud, B. Experimental and Numerical Study on the Heat Transfer Charac-
teristics of a Newly-Developed Solar Active Thermal Insulation System. Buildings 2021, 11.3, 123. doi: 10.3390/buil-
dings11030123

Steininger, P.; Gaderer, M.; Dawoud, B. Assessment of the Annual Transmission Heat Loss Reduction of a Refurbished 
Existing Building with an Advanced Solar Selective Thermal Insulation System. Sustainability 2021, 13.13, 7336. 

Steininger, P.; Gaderer, M.; Dawoud, B.: Transient performance of a solar selective thermal insulation system. In: 16th Ad-
vanced Building Skins Conference & Expo, 21-22 October 2021, Bern, Switzerland, S. 506-515. ISBN: 978-3-9524883-6-2

A. Thommessen and C. Hackl, „Optimal feedforward torque control for nonlinear induction machines considering 
stator and rotor copper losses and current and voltage limits,“ 2021 IEEE 30th International Symposium on Industrial 
Electronics (ISIE), 2021, pp. 1-6, doi: 10.1109/ISIE45552.2021.9576186

Martin Thema, Tobias Weidlich, Anja Kaul, Andrea Böllmann, Harald Huber, Annett Bellack, Jürgen Karl, Michael Ster-
ner, Optimized biological CO2-methanation with a pure culture of thermophilic methanogenic archaea in a trickle-bed 
reactor,Bioresource Technology,Volume 333,2021,125135,

Marc Wenninger, Andreas Maier & Jochen Schmidt: DEDDIAG, a domestic electricity demand dataset of individual 
appliances in Germany. Sci Data 8, 176 (2021). Doi: 10.1038/s41597-021-00963-2

Ausgewählte Präsentationen:
Mast, Tanja (2021): Projektvorstellung EOM-Plus: Analyse der kurz- und mittelfristigen Auswirkungen von marktba-
sierten Engpassinstrumenten als regionale und temporäre Ergänzung zum bestehenden Energy-Only-Marktdesign. 
Jahrestreffen Forschungsnetzwerk Energiesystemanalyse, 18.05.2021.(Poster)

Mast, Tanja (2021): Smart Markets als marktbasierte Ergänzung zum Engpassmanagement. Konzeptionierung und 
erste Modellvereinfachungen. 12. Internationale Energiewirtschaftstagung, 08.09.2021 (Vortrag)

Mast, Tanja; Hümmer, Benedikt; Holzhammer, Uwe (2021): Potential of Demand Side Management and Biogas Plants in 
regional market-based Congestion Management. ENERDAY 15th Conference on Energy Economics and Technology, S. 
21–22 (Vortrag)

Popp, T.; Heberle, F.; Weiß, A.P.; Brüggemann, D. Thermodynamic Evaluation of an ORC Test Rig - From Comprehensi-
ve Experimental Results to a Simulation Model. 6th International Seminar on ORC Power Systems. ORC2021, Munich, 
Germany, 11 - 13 October.(Vortrag)

Popp, T.; Heberle, F.; Brüggemann, D. Thermodynamische Bewertung einer ORC-Versuchsanlage unter Teillastbedin-
gungen. DECHEMA Thermodynamik-Kolloquium 2021; 27. - 29. September 2021 Online-Event (Poster)

Raab, F.; Klein, H.; Opferkuch, F.:STEAM RANKINE CYCLE INSTEAD OF ORGANIC RANKINE CYCLE FOR DISTRIBUTED WAS-
TE HEAT RECOVERY – PROS AND CONS, 6th International Seminar on ORC Power Systems, ORC2021, Munich, Germany, 
11 - 13 Octobe (Vortrag)

Stumpf, Arne: „Project: Development of a Nano-CHP with Thermoelectric Generators for single family houses”, TU Mün-
chen Summerschool,  19.7.2021 (Vortrag)

Stumpf, Arne: „Development of innovative Nano-CHP using new thermoelectric generators (TEG)”, MSE-Colloquium 
der TU München, 28.-29.7.2021 (Vortrag)

Dr. Astrid Schweizer, Koordinatorin
Prof. Dr.-Ing. Frank Opferkuch, TH Nürnberg, Sprecher

Prof. Dr.-Ing. Jürgen Karl, Friedrich-Alexander-Universität Erlangen-Nürnberg, Sprecher
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Frauen: 5

Männer: 33

Professor*innen: 38
 

Frauen: 3

Männer: 5

Promovierende: 8

Technische

Hochschule für Philosophie

Verbundkolleg 
Ökonomie

Mitgliedshochschulen: 22 
Universitäten: 6   
HAWs: 16

BayWISS VERBUNDKOLLEG ÖKONOMIE

A | ÜBERSICHT

Verbundkolleg Ökonomie
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Verbundkolleg ÖKONOMIE
Gründungsdatum 01.09.2018  |  Stand 01.12.2020

MITGLIEDSHOCHSCHULEN Univ. HAW ∑

6 16 22

PROFESSOR*INNEN Univ. HAW ∑

davon  ∑ davon  ∑ davon  ∑

beteiligte Professor*innen 1 15 4 23 5 38

davon (auch) BetreuerInnen 1 9 0 9 1 18

PROMOVIERENDE Univ.* HAW* ∑

davon  ∑ davon  ∑ davon  ∑

aktive Promovierende 2 7 1 1 3 8

seit 1.12.2020 aufgenommen 0 2 1 1 1 3

seit 1.12.2020 abgeschlossen 1 1 1 2 2 3

Stand 1.12.2020 3 6 1 2 4 8

1.12.2019 – 1.12.2020 aufgenommen 1 2 0 0 1 2

Stand 1.12.2019 2 4 1 2 3 6

1.12.2018 – 1.12.2019 aufgenommen 1 2 1 1 2 3

Stand 1.12.2018 1 2 0 1 1 3

* Hochschule, an der der promotionsberechtigende Abschluss erworben wurde

Sitzhochschule  Universität Regensburg

weitere Trägerhochschulen  Ostbayerische Technische Hochschule Amberg-Weiden 
 Hochschule für angewandte Wissenschaften Augsburg  
 Ostbayerische Technische Hochschule Regensburg

weitere beteiligte Hochschulen Technische Hochschule Aschaffenburg 
 Universität Bayreuth
 Hochschule für angewandte Wissenschaften Coburg 
 Technische Hochschule Deggendorf
 Katholische Universität Eichstätt-Ingolstadt 
 Technische Hochschule Ingolstadt
 Hochschule für angewandte Wissenschaften Landshut 
 Hochschule für angewandte Wissenschaften München
 Hochschule für Philosophie München 
 Universität der Bundeswehr München
 Hochschule für angewandte Wissenschaften Neu-Ulm 
 Technische Hochschule Nürnberg 
 Evangelische Hochschule Nürnberg 
 Universität Passau
 Technische Hochschule Rosenheim
 Hochschule für angewandte Wissenschaften Weihenstephan-Triesdorf
 Julius-Maximilians-Universität Würzburg
 Hochschule für angewandte Wissenschaften Würzburg-Schweinfurt
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B | GREMIEN

Das Leitungsgremium bestimmt die wissenschaftliche und strategische Ausrichtung des Verbundkollegs, es erarbeitet Quali-
fizierungsziele und -maßnahmen und es vertritt das Verbundkolleg nach außen. Die Mitglieder des Gremiums trafen sich zur 
jährlichen Sitzung am 30. September 2021.

Leitungsgremium     
PD Dr. Elmar Buchner    HAW Neu-Ulm
Prof. Dr. Claas Christian Germelmann    Universität Bayreuth
Prof. Dr. Jens Horbach    HAW Augsburg, Sprecher
Prof. Dr. Susanne Leist    Universität Regensburg, Sprecherin
Prof. Dr. Franz Seitz    OTH Amberg Weiden
Prof. Dr. Matthias Weiss    OTH Regensburg
Andreas Kick    Promovierendenvertreter (OTH Amberg-Weiden, Universität Regensburg)
Jane Wuth    Promovierendenvertreterin (TH Deggendorf, Universität Regensburg)

Der Steuerkreis berät das Leitungsgremium, begleitet die Umsetzung der Ziele und gibt Empfehlungen ab zu Fragen von 
grundsätzlicher Bedeutung. Das Gremium trat am 23. Juni 2021 zu seiner jährlichen Sitzung zusammen.

Steuerkreis     
PD Dr.  Elmar Buchner    HAW Neu-Ulm, stellvertretender Vorsitzender
Prof. Dr. Marcus Dittrich    TH Deggendorf
Prof. Dr. Claas Christian Germelmann    Universität Bayreuth, Vorsitzender
Dr. Rebecca Gutwald   HfPh München
Prof. Dr. Christiane Hellbach   OTH Amberg-Weiden
Prof. Dr. Jens Horbach   HAW Augsburg
Prof. Dr. Stephan Hornig   TH Rosenheim
Prof. Dr. Stephan Kaiser   Universität der Bundeswehr München
Prof. Dr. Marcus Klemm   HAW Würzburg-Schweinfurt
Prof. Dr. Mirko Kraft   HAW Coburg
Prof. Dr. Malte Krüger   TH Aschaffenburg
Prof. Dr. Heinrich Kuhn   KU Eichstätt-Ingolstadt
Prof. Dr. Martin Kukuk   JMU Würzburg
Prof. Dr. Susanne Leist   Universität Regensburg
Prof. Dr. Cristina Lenz   HAW Weihenstephan-Triesdorf
Prof. Dr. Sonja Munz   HAW München
Prof. Dr. Helen Rogers   TH Nürnberg
Prof. Dr. Klaus Schellberg   EvH Nürnberg
Prof. Dr. Friedrich Sommer   Universität Bayreuth
Prof. Dr. Michael Sternbeck   TH Ingolstadt
Prof. Dr. Holger Timinger   HAW Landshut
Prof. Dr. Dirk Totzek   Universität Passau
Prof. Dr. Matthias Weiss   OTH Regensburg
Andreas Kick   Promovierendenvertreter (OTH Amberg-Weiden, Universität Regensburg)
Jane Wuth   Promovierendenvertreterin (TH Deggendorf, Universität Regensburg)
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C  |  BETREUER*INNEN VON PROMOTIONSPROJEKTEN

Die acht aktiven und drei abgeschlossenen Verbundpromotionen werden von achtzehn Professor*innen 
betreut.

Prof. Dr. Axel Bader    TH Ingolstadt
Prof. Dr. Thomas Bayer    HAW Neu-Ulm
Prof. Dr. Wolfgang Dorner    TH Deggendorf
Prof. Dr. Michael Dowling    Universität Regensburg
Prof. Dr. Dirk Honold    TH Nürnberg
Prof. Dr. Jürgen Jerger    Universität Regensburg
Prof. Dr.  Alexander H. Kracklauer    HAW Neu-Ulm
Prof. Dr. Mirko Kraft    HAW Coburg
Prof. Dr. Susanne Leist    Universität Regensburg
Prof. Dr. Reinhard Meckl    Universität Bayreuth
Prof. Dr. Dirk Meyer-Scharenberg    Universität Regensburg
Prof. Dr. Eberhard Rothfuß    Universität Bayreuth
Prof. Dr. Klaus Röder    Universität Regensburg
Prof. Dr. Horst Rottmann    OTH Amberg-Weiden
Prof. Dr. Sean Patrick Saßmannshausen    OTH Regensburg
Prof. Dr. Jörg Schlüchtermann    Universität Bayreuth
Prof. Dr. Johannes Wallacher    HfPh München
Prof. Dr. Gregor Zellner    OTH Regensburg

D  |  FORSCHUNGSFELDER

Die Forschungsfelder des BayWISS-Verbundkollegs Ökonomie umfassen theoretische, methodische und empirische 
Analysen aus den Wirtschaftswissenschaften. Die sehr breite Ausrichtung des Verbundkollegs soll dabei inter- und 
transdisziplinäre Perspektiven im Sinne einer Berücksichtigung von Ansätzen anderer Wissenschaften, wie beispiels-
weise den Sozial- und Rechtswissenschaften, ausdrücklich miteinschließen.  
Die Mitglieder beschäftigen sich unter anderem mit der Frage, welche Auswirkungen aktuelle Herausforderungen, wie 
Globalisierung, Digitalisierung und die Klimakrise auf die Wirtschaft haben. Das Verbundkolleg Ökonomie liefert auf 
diese Weise innovative und anwendungsorientierte Lösungen für den Wirtschaftsstandort Bayern und darüber hinaus.

Themenschwerpunkte:

 » Finanzmanagement und Finanzmärkte

 » Wertschöpfungsmanagement

 » Entrepreneurship

 » Industrie- und Innovationsökonomik

 » Personal und Arbeitsmärkte

 » Marketing und neue Medien

 » Wirtschafts- und Organisationspsychologie

 » Innovationsmanagement und Technologiemanagement

 » Ökonomische Aspekte der Digitalisierung und digitale Ökonomie
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 » Management der IT-Infrastruktur

 » Internationale Wirtschaftsbeziehungen

 » Umweltökonomie

 » Immobilienmärkte

 
Promotionsthemen aktiver Projekte

01 |  Analyse von Interaktionen mit modernen digitalen Medien

02 |  Analyse von Nutzertypen in Social Networks

03 |  Circular Economy in the Global South: Evidence from Case Studies in sub-Saharan Africa

04 |  Digitale Start-ups und Ländliche Regionen

05 |  Marke und Sinn: Sinnstiftende Marke als Teil integrativer Unternehmensethik

06 |  Potentiale von Social Media Technologien zur Value Creation für Unternehmen und Kunden

07 |  Sectoral Asset Pricing for Financials

08 |  Zukunftswerte durch M&A - Identifikation, Treiber und Realisierung von Potenzialen

Promotionsthemen abgeschlossener Projekte

01 |  Compliance Management Systeme im Gesundheitswesen - Empirische Analyse zur Akzeptanz der Compliance-
Kultur

02 |  Entwicklung einer Diagnostik der unternehmerischen Absicht zur Förderung unternehmerischer Kompetenz im 
Entre- und Intrapreneurship

03 |  Steuerplanung mit spanischen Holdinggesellschaften

E  |  AKTIVITÄTEN

Das Kolleg bietet seinen Mitgliedern 
ein abwechslungsreiches Veranstal-
tungsprogramm, welches sich auf 
die drei Schwerpunkte Netzwerk, 
Austausch und Qualifizierung stützt.

Einen ersten Baustein bildete im Jahr 
2021 der Promovierendentag am 
20. Mai. Mit dem Ziel, den Austausch 
und das Netzwerk unter den Promo-
vierenden zu stärken, trafen sich die 
Promovierenden gemeinsam mit der 
Koordinatorin zu einer Videokon-
ferenz und wählten erstmals eine 
Vertretung, die seitdem die Interes-
sen der promovierenden Mitglieder 
in die Gremien des Kollegs einbringt. 
Darüber hinaus lernten sie das 
Kompetenzzentrum Wachstums- und 

Vertriebsstrategien der Hochschule 
für angewandte Wissenschaften Neu-
Ulm kennen.

 Zur Förderung des Dialogs zwischen 
den Hochschulen und zur Anbah-
nung weiterer kooperativer Promo-
tionen fand am 23. Juni 2021 das 2. 
Netzwerktreffen des Kollegs in einem 
digitalen Format statt. Es wurde in 
diesem Jahr von der Hochschule für 
angewandte Wissenschaften Augs-
burg ausgerichtet und widmete sich 
dem Themenschwerpunkt „Innovati-
on und regionale Spill-over Effekte“. 
Die Teilnehmenden erhielten einen 
Einblick in die aktuelle Forschung 
und Entwicklungen im Verbundkolleg 
Ökonomie und traten miteinander in 

einen fachlichen Austausch. Aktive 
Promovierende und potentielle Neu-
mitglieder hatten die Möglichkeit, in 
Form von Vorträgen und Flashtalks 
ihre Forschungsvorhaben zu präsen-
tieren. Darüber hinaus debattierten 
Prof. Dr. Uwe Blien vom Institut für 
Arbeitsmarkt- und Berufsforschung 
(IAB), Dr. Matthias Köppel, Leiter des 
Geschäftsbereichs Standortpolitik der 
IHK Schwaben und Christine Völzow, 
Geschäftsführerin und Leiterin der 
Abteilung Wirtschaftspolitik der Ver-
einigung der Bayerischen Wirtschaft 
e.V. (vbw) im Rahmen einer Podiums-
diskussion unter der Moderation des 
Sprechers des Kollegs, Prof. Dr. Jens 
Horbach von der Hochschule Augs-
burg, die Frage, warum sich einige 
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F  |  BESCHÄFTIGUNGSSITUATION DER PROMOVIERENDEN

Die promovierenden Mitglieder sind überwiegend als wissenschaftliche Mitarbeiter*innen an einer Universität bzw. an 
einer Hochschule für angewandte Wissenschaften angestellt. In wenigen Fällen wird die Promotion berufsbegleitend 
durchgeführt.

Ein Projekt wird vom Bayerischen Staatsministerium für Wissenschaft und Kunst im Rahmen des Bayerischen For-
schungsinstituts für Digitale Transformation (bidt) gefördert.

G  |  PERSPEKTIVEN

Regionen innovativer als andere 
zeigen, obwohl gerade in Zeiten der 
Digitalisierung Wissen und Informa-
tion in Sekundenschnelle über den 
Globus verteilt werden können.

 Zur 3. Herbstakademie des BayWISS-
Verbundkollegs Ökonomie kamen 
die Mitglieder des Kollegs am 17. 
und 18. November 2021 ebenfalls in 
einem digitalen Format zusammen. 
Das abwechslungsreiche Programm 
bot den Promovierenden zum einen 
die Gelegenheit, an einem Workshop 

zur überfachlichen Weiterqualifi-
zierung zum Thema „Führung in 
der Wissenschaft“ teilzunehmen. 
Zum anderen standen die For-
schungsprojekte selbst im Fokus. 
Die Promovierenden stellten in 
einem Doktorand*innenkolloquium 
ihre Promotionsvorhaben vor und 
diskutierten gemeinsam mit den 
teilnehmenden Professor*innen und 
Kollegiat*innen Methoden, Herange-
hensweisen und mögliche Lösungs-
ansätze für aktuelle Herausforderun-
gen in den Projekten.

Titelbild des Programmflyers zur digitalen 
Herbstakademie

Das Verbundkolleg entwickelt sich gut und konnte als 
Kooperations- und Austauschnetzwerk weiter ausge-
baut werden. Besonders erfreulich ist der Beitritt der 
Technischen Hochschule Nürnberg, der Evangelischen 
Hochschule Nürnberg, der Hochschule für angewandte 
Wissenschaften Weihenstephan Triesdorf und der Univer-
sität Passau im Jahr 2021. Vor diesem Hintergrund zählen 
nun 16 der bayerischen Hochschulen für angewandte 
Wissenschaften und sechs bayerische Universitäten zu 
den Mitgliedern des Verbundkollegs Ökonomie.

Eine erfreulich positive Tendenz zeigt die Entwicklung des 
Kollegs hinsichtlich seiner Alumni. Im Jahr 2021 konnten 
insgesamt drei geförderte Promotionsprojekte erfolgreich 
abgeschlossen werden. Die Promotionszeit umfasste bei 
allen drei Projekten einen Zeitrahmen von zwei bis höchs-
tens drei Jahren. Dieser Erfolg lässt einen Rückschluss auf 
die Qualität der Betreuungsarbeit zu und verweist auf die 

gute Zusammenarbeit im Verbundkolleg. 

Dieser positive Trend soll auch 2022 fortgesetzt werden 
und in die Anbahnung weiterer kooperativ betreuter 
Promotionen münden. Der große und stabile Kreis an Mit-
gliedshochschulen bildet hierbei einen idealen Ausgangs-
punkt. Zu rechnen ist für das kommende Jahr mit einer 
steigenden Zahl von promovierenden Mitgliedern und 
einem Wachstum auf bis zu 19 Projekte. Um dieses Ziel zu 
erreichen, hoffen wir auf eine nachhaltige und angemes-
sene Weiterfinanzierung des Verbundkollegs. 

Vor diesem Hintergrund ist zu erwarten, dass das Ver-
bundkolleg Ökonomie bis Ende des Jahres und darüber 
hinaus signifikant wächst. Die Zusammenarbeit auf allen 
Ebenen des Kollegs hat sich zu einem nachhaltigen und 
lebendigen Netzwerk entwickelt und wird diese Tendenz 
fortsetzen. Das Verbundkolleg Ökonomie hat so auch 
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weiterhin das Potential, als stabiles Kraftwerk und multi-
perspektivischer Ideengeber für hochschulübergreifende 
Forschung in einem Themenbereich zu wirken, der auch 

in Zukunft ein zentrales Forschungsfeld auf nationaler 
und internationaler Ebene bleiben wird.

H  |  PUBLIKATIONEN UND PRÄSENTATIONEN DER PROMOVIERENDEN 
(NUR FÜR DAS JAHR 2021)

Publikationen:
Bauchowitz A. (2021): Compliance Management im Gesundheitswesen. Qualitative Analyse der Akzeptanzfaktoren. 
Hamburg, Verlag Dr. Kovač.

Faltermeier J. F. (2021): Der Unternehmer in uns – Entwicklung einer Diagnostik der unternehmerischen Absichten – 
Förderung der unternehmerischen Kompetenz im Entre- und Intrapreneurship. Hamburg, Verlag Dr. Kovač.

Faltermeier J. F. (2021): Measuring and Promoting Entrepreneurial Intentions and Entrepreneurial Competence – Im-
plications for Education. In: SHS Web of Conference, 90(2021), 02003. 

Hammerl T. (2021): Identifying Critical Success Factors for the Implementation of a Social Knowledge Management in 
the Public Sector. In: Proceedings of the 54th Hawaii International Conference on System Sciences, S. 5261-5270. 

Konadl D., Wörner J. und S. Leist (2021): Identifying Sentiment Influences Provoked by Context Factors – Results from 
a Data Analytics Procedure Performed on Tweets. In: Proceedings of the 54th Hawaii International Conference on Sys-
tem Sciences, S. 2511-2520.

Wörner J., Konadl D., Schmid I. und S. Leist (2021): Comparison of topic modelling techniques in marketing-results 
from an analysis of distinctive use cases. In: Proceedings of the 29th European Conference on Information Systems 
(ECIS). 

Präsentationen:
Konadl D. (2021): Identifying Sentiment Influences Provoked by Context Factors – Results from a Data Analytics Proce-
dure Performed on Tweets, Hawaii Conference on System Sciences (HICSS), virtuell.

Wörner J., Konadl D., Schmid I. und S. Leist (2021): Comparison of topic modelling techniques in marketing-results 
from an analysis of distinctive use cases, European Conference on Information Systems (ECIS), virtuell.

Dr. Sabine Fütterer-Akili, Koordinatorin
Prof. Dr. Susanne Leist, Universität Regensburg, Sprecherin

Prof. Dr. Jens Horbach, Hochschule für angewandte Wissenschaften Augsburg, Sprecher 
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Technische

Hochschule für Philosophie

Verbundkolleg
Kommunikation | Medien

Mitgliedshochschulen: 4 
Universitäten: 1   
HAWs: 3

A | ÜBERSICHT

Verbundkolleg KOMMUNIKATION | MEDIEN

BayWISS VERBUNDKOLLEG KOMMUNIKATION | MEDIEN

 

Frauen: 1

Männer: 9

 

Frauen: 3

Männer: 3

Professor*innen: 6Promovierende: 10
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Verbundkolleg KOMMUNIKATION | MEDIEN
Gründungsdatum 01.09.2018  |  Stand 01.12.2021

MITGLIEDSHOCHSCHULEN Univ. HAW ∑

 1 3 4

PROFESSOR*INNEN Univ. HAW ∑

davon  ∑ davon  ∑ davon  ∑

beteiligte Professor*innen 0 2 3 4 3 6

PROMOVIERENDE Univ.* HAW* ∑

davon  ∑ davon  ∑ davon  ∑

aktive Promovierende 1 8 0 2 1 10

Seit 1.12.2020 aufgenommen 0 0 0 0 0 0

Seit 1.12.2019 aufgenommen 0 1 0 1 0 2

Stand 1.12.2019 1 5 0 3 1 8

Stand 1.12.2018 1 2 0 1 1 3

seit der Gründung am 1.9.18  
aufgenommene Promovierende 1 8 0 2 1 10

* Hochschule, an der der promotionsberechtigende Abschluss erworben wurde

Sitzhochschule  Universität Passau

weitere Trägerhochschulen  Hochschule für angewandte Wissenschaften Neu-Ulm 
 Universität der Bundeswehr München (HAW-Teil)

weitere beteiligte  Hochschulen Hochschule für angewandte Wissenschaften Ansbach 

 

B | GREMIEN

Das Direktorium setzt sich aus einem Direktor (Sitzhochschule) und zwei stellvertretenden Direktorinnen zusammen. Der 
Steuerkreis wird aus Mitgliedern beider Hochschularten besetzt. Jede Mitgliedshochschule entsendet ein Mitglied des Ver-
bundkollegs in den Steuerkreis.

Direktorium     
Prof. Dr. Barbara Brandstetter    HAW Neu-Ulm
Prof. Dr. Oliver Hahn    Universität Passau
Prof. Dr. Natascha Zowislo-Grünewald    Universität der Bundeswehr München, Neubiberg

Steuerkreis     
Prof. Dr. Barbara Brandstetter    Hochschule Neu-Ulm
Prof. Dr. Ralf Hohlfeld    Universität Passau
Prof. Dr. Martin Müller    Hochschule Ansbach  
Prof. Dr. Annika Sehl    Universität der Bundeswehr München
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C  |  BETEILIGTE PROFESSOR*INNEN

Die aktuell zehn Promotionsarbeiten werden von sechs Professor*innen betreut.
Prof. Dr. Barbara Brandstetter     HAW Neu-Ulm
Prof. Dr. Oliver Hahn     Universität Passau
Prof. Dr. Ralf Hohlfeld     Universität Passau
Prof. Dr. Martin Müller     HAW Ansbach
Prof. Dr. Annika Sehl     Universität der Bundeswehr München
Prof. Dr. Natascha Zowislo-Grünewald     Universität der Bundeswehr München

D  |  FORSCHUNGSFELDER

Promotionsthemen

01 |  Ethische Dimensionen des immersiven Journalismus (Arbeitstitel)

02 |  False information and democracy: Influence of fake news in the plebiscite of the Colombian peace agreement of 2016 

03 |  Crossmedialität in öffentlich-rechtlichen Sendeanstalten (Arbeitstitel)

04 |  Narrationsforschung im Spannungsfeld von (Gegen-) Öffentlichkeiten, Medienmanipulation und Propaganda 
(Arbeitstitel)

05 |  Krisenkommunikation in Unglücks- und Katastrophenszenarien: Optimierung strategischer Kommunikations-
maßnahmen im Rahmen eines effektiven Krisenmanagements vor dem Hintergrund erhöhter Gefährdungs- und 
Bedrohungspotentiale.

06 |  Deutsch-Sein als geframtes Narrativ? Eine konstruktivistisch-systemische Annäherung

07 |  Der Einfluss crossmedialer Workflows in Newsrooms auf die Arbeitsbedingungen und den redaktionellen Output 
auf Individualebene

08 |  Panama Papers und Football Leaks: Wie internationale Recherche-Verbände und publizistische Netzwerke den 
investigativen Journalismus verändern. Eine Analyse unter Crossborder-Journalisten.

09 |  Politische Journalist*innen auf Twitter: Eine Framing-Analyse der Ibiza-Affäre im deutsch-österreichischen Vergleich. 

10 |  Mass Media and Governance: Issues and Challenges to free press in contemporary Pakistan
 

Thematisch steht das Verbundkolleg unter der Leitfrage: 
„Welchen Einfluss hat der digitale Wandel auf die gemein-
wohlorientierte Kommunikation (Journalismus) und die 
strategische Kommunikation (Public Relations) sowie auf 
Geschäftsmodelle in den Medien?“ Aus Perspektive der 
Journalistik ergeben sich neue Forschungsfelder, die durch 
Promotionsvorhaben zu Themen wie z. B. Digitalem Jour-
nalismus und Online Journalismus, Datenjournalismus, 
Computational und Algorithmic Journalism, Crossborder 
Journalismus, Immersiver Journalismus, Medienkonver-
genz oder Desinformation und Propagandaforschung 

beleuchtet werden. Ebenso bieten sich aus Sicht der stra-
tegischen Kommunikation vielfältige Promotionsprojekte 
an, etwa zur Unternehmenskommunikation oder strate-
gischen politischen Kommunikation (z. B. Krisen- oder Ri-
sikokommunikation), zum digitalen Stakeholder Manage-
ment, zu Corporate Foresight and Issues Management 
oder zur Social-Media-Kommunikation. Dabei können 
jeweils auch medienethische Fragestellungen und solche 
des Medienmanagements aufgegriffen werden. Weitere 
Aspekte des Forschungsfelds umfassen z. B. Künstliche 
Intelligenz, Semantisches Web und Social Bots. 
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E  |  AKTIVITÄTEN

 

F  |  PERSPEKTIVEN

  

Am 4./5. November 2021 fand das vierte Netzwerktreffen 
des BayWISS-Verbundkollegs „Kommunikation | Medi-
en“ in Präsenz an der Bundeswehr Universität in Neubi-
berg/ München statt. Zu den Teilnehmer*innen zählten 
Professor*innen, Promovierende sowie Interessent*innen. 
Dabei wurden die aktuellen Promotionsprojekte vorge-

stellt, die zum Teil bereits im Verbundkolleg bearbeitet 
werden oder zukünftig innerhalb des Kollegs betreut wer-
den sollen. Es gab Vorträge zu den Themen Medienethik 
und immersiver Journalismus, Crossborder Journalismus, 
Propagandaforschung sowie Veränderungen in den 
Newsrooms der Medienhäuser.

Erhöhung der Promovierendenzahl 
und Rekrutierung weiterer Partner-
hochschulen
Für das Jahr 2022 gilt es, auf den 
Erfolgen aufzubauen und weitere 
Promotionsprojekte, Promovierende 
sowie Betreuer*innen ins Boot zu 
holen, um Kompetenzbereiche sinn-
voll zu erweitern und damit auch das 
thematische Angebot des Kollegs zu 
diversifizieren. In der ersten Jahres-
hälfte sollen weitere Hochschulen 
akquiriert werden. Auf unserem 
diesjährigen Netzwerktreffen am 4./5. 
November 2021 an der Universität 
der Bundeswehr Neubiberg/Mün-
chen konnten wir drei neue Promoti-
onsinteressierte begrüßen. Die zwei 
Tage in Präsenz boten viel Raum für 
Austausch. Die Professoren Wolfram 
Schaffar (Lehrstuhlinhaber für Ent-
wicklungspolitik an der Universität 
Passau) bekundete ebenso Interesse 
an einer zukünftigen Kooperation 
wie auch Markus Behmer (Empirische 
Kommunikatorforschung an der Uni-
versität Bamberg). Wir werden dies 
2022 weiter ausbauen.

Damit werden zusätzliche Promo-
vierende sowie Betreuer*innen ins 
Boot geholt, um Kompetenzbe-
reiche sinnvoll zu erweitern, das 
thematische Angebot des Kollegs zu 
diversifizieren und die Auslastung 
der Professor*innen insbesondere 
auf Seiten der Universitäten auszu-
gleichen. Eine weitere personelle 

Entlastung, insbesondere beteilig-
ter Universitätsprofessor*innen, in 
den Betreuungsverhältnissen im 
Kolleg würde sicher einen weiteren 
Motivationsschub geben. Zusätz-
lich eröffnen viele HAWs auch ihren 
jungen berufstägigen Alumni die 
Möglichkeit einer berufsbegleiten-
den Promotion, zumal die Mittelbau-
Stellensituation für Promovierende 
an zahlreichen HAWs noch prekärer 
ist als die an Universitäten.

Öffentlichkeitsoffensive für mehr 
Sichtbarkeit und Awareness
Um die regen Forschungsaktivitäten 
des BayWISS-Verbundkollegs Kom-
munikation | Medien noch sichtbarer 
zu machen und damit das Bewusst-
sein für dieses gesellschaftlich höchst 
relevante Forschungsfeld zu erhöhen, 
informieren die BayWiss-Websites 
dieses Kollegs regelmäßig in News-
feeds über aktuelle Forschungspro-
jekte, Konferenzbeiträge, Publikatio-
nen, Netzwerktreffen und Workshops. 
Produziert wird gerade eine „speaker 
shorts“ Podcast Serie, in der die 
Promovierenden des Verbundkollegs 
über ihre Forschung berichten. Dies 
wird ebenfalls im ersten Quartal 2022 
auf der website zu finden sein.

Um das BayWISS-Verbundkolleg 
Kommunikation | Medien künftig 
zusätzlich noch stärker publik zu 
machen, werden entsprechende In-
formationsveranstaltungen an HAWs 

und Universitäten organisiert. Dazu 
wurde die Kooperation zwischen 
dem Graduiertenkolleg der Universi-
tät Passau, unter Leitung von Stefan 
Halft, stark ausgebaut und verzahnt. 
Im Juli’21 gab es beispielsweise eine 
Veranstaltung „Start in die Promoti-
on“, wo das BayWISS-Verbundkolleg 
Kommunikation | Medien vorgestellt 
wurde. Darüber hinaus war das Ver-
bundkolleg engagiert im Kern-Team 
welches die überaus erfolgreichen 
BayWISS-Karrieretage im Septem-
ber’21 durchführte. Selbstredend 
waren wir auch auf dem Jahreskol-
loquium in Bayreuth vertreten und 
nahmen an der Posterpräsentation 
teil.

Im Jahr 2021 wurden die geplanten 
Konferenzen und Konferenzbesu-
che durch COVID-19 vorwiegend 
digital abgehalten, oder auf 2022 
verschoben. Die Promovierenden 
nahmen u.a. teil an der Jahresta-
gung der Deutschen Gesellschaft für 
Publizistik- und Kommunikations-
wissenschaft (DGPuK) Fachgruppe 
Journalistik / Journalismusforschung 
in München (in Präsenz), European 
Communication Research and Edu-
cation Association (ECREA) (digital), 
Nordmedia 2021 (digital), Future 
of Journalism Conference (digital 
aus Cardiff), International Associa-
tion for Media and Communication 
Research (IAMCR) (digital aus Nairobi) 
und International Communication 
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G  |  PUBLIKATIONEN UND PRÄSENTATIONEN DER PROMOVIERENDEN

THOMAS ECKERL

Publikationen:
Lönnendonker, J., Hahn, O., & Eckerl, T. (2022). Cross-Border Journalism in Europe: The Metamor-
phosis from Transnationalization to Re-Nationalization. In: M. Löffelholz, L. Rothenberger, & D. 
Weaver (Eds.), The Palgrave Handbook of Cross-Border Journalism. Cham: Palgrave Macmillan. (Im 
Erscheinen)

Eckerl, T., & Hahn, O. (2018). Die Selfie-Seite der Macht. Instagram in der politischen Kommuni-
kation in Deutschland. In: M. Oswald & M. Johann (Hrsg.), Strategische Politische Kommunika-
tion im digitalen Wandel. Interdisziplinäre Perspektiven auf ein dynamisches Forschungsfeld. 
Wiesbaden: Springer VS.

Vorträge
Hahn, O., & Eckerl, T. (2021). Hate Speech and its implications on Society. Workshop der National 
Broadcasting and Telecommunications 

Commission Thailand (NBTC) zum Thema: Media and the Global Crisis of Democracy - Broadcas-
ting Regulation between Power and Identity Politics (23.11. - 26.11.2021) in Pattaya, Thailand.

Hahn, O., & Eckerl, T. (2021). The Audience is the Message. Workshop der National Broadcas-
ting and Telecommunications Commission Thailand (NBTC) zum Thema: Media and the Global 
Crisis of Democracy - Broadcasting Regulation between Power and Identity Politics (23.11. - 
26.11.2021) in Pattaya, Thailand.

Lönnendonker, J., Eckerl, T., & Hahn, O. (2021). Linking Reporters in the Time of Corona: Sustai-
nable Future Business Models for Cross-Border Collaborative Journalism. Vortrag auf der (virtu-
ellen) Future of Journalism Conference (22.09. - 24.09.2021) in Cardiff, Großbritannien.

Eckerl, T., & Hahn, O. (2021). Heal the World: A Qualitative Content Analysis of Mission State-
ments of Cross-Border Investigative Journalism Consortia. Online Conference Paper auf der 
(virtuellen) IAMCR Jahrestagung (11.07. - 15.07.2021) in Nairobi, Kenia. 

Eckerl, T. & Hahn, O. (2019). The Power of Packs of Junkyard Dogs: Structures and Functioning of 
Cross-Border Investigative Journalism Consortia. Vortrag im Rahmen des WJEC Kongress (09.07. 
- 11.07.2019) in Paris, Frankreich.

Eckerl, T. & Hahn, O. (2019). „The selfie sit/de of power: Instagram in Political Communication in 
Germany“. Vortrag im Rahmen der IAMCR Conference (07.05 - 11.05.2019) in Madrid, Spanien.

Hahn, O., Schnappauf, S. Stalph, F. & Eckerl, T. (2019). Communicating 1.5 °C: Constructive and 

Association (ICA) Journalism Studies 
Division Graduate Student Colloqui-
um (digital).

Die Promovierenden werden auch 
2022 wieder dabei unterstützt, sich 
selbst und BayWISS auf internationa-

ler Bühne zu präsentieren. Durch die 
inhaltliche und finanzielle Förderung 
derartiger Konferenzauftritte im 
Rahmen von BayWISS führen wir den 
wissenschaftlichen Nachwuchs in die 
International Scientific Community 
ein und ermöglichen frühzeitig eine 

Vernetzung auch mit internationalen 
Kolleg*innen – im Zuge dessen wird 
auch die internationale Sichtbarkeit 
unseres BayWISS-Verbundkollegs 
und des Modells Verbundpromotion 
gestärkt.
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Data Journalism in Climate Communication. Vortrag im Rahmen der jährlichen ICA Conference 
(24.05 - 28.05.2019) in Washington D.C., USA.

Eckerl, T. & Hahn, O. (2019). Progressing Investigative Journalism: From Lone Wolves to Cross-
Corder Collectives. Vortrag auf der ECREA Journalism Studies Conference (14.02 - 15.02.2019) in 
Wien, Österreich.

MAXIMILIAN EDER 

Publikationen
Fernández Quijada, D., Sehl, A. & Eder, M. (2020). Research Review. News and Journalism (May-
October). Genf: EBU Media Intelligence Service (MIS).

Fernández Quijada, D., Sehl, A. & Eder, M. (2020). Research Review. News and Journalism 
(November-April). Genf: EBU Media Intelligence Service (MIS). 

Sehl, A. & Eder, M. (2020). Editorial Analytics. Chancen und Herausforderungen für den digitalen 
Nachrichtenjournalismus. In: T. Köhler (Hrsg.). Fake News, Framing, Fact-Checking. Nachrichten 
im digitalen Zeitalter. Bielefeld: Transcript.

LEA SOPHIA LEHNER

Wissenschaftliche Veröffentlichungen:
Lehner, L. S. & Hohlfeld, R. (2021). ‚Das System heißt Mensch‘: Eine Studie zum crossmedialen 
Arbeiten in den Redaktionen lokaler Radiosender in Niederbayern. In M. Behmer & V. Katzen-
berger (Hrsg.), Vielfalt vor Ort: Die Entwicklung des privaten Rundfunks in Bayern (S. 435–456). 
University of Bamberg Press.

Lehner, L. S. (2021). Wissenssoziologische Implikationen des Suizids – mit Blick auf Pierre Bourdi-
eu. In T. Benkel & M. Meitzler (Hrsg.), Wissenssoziologie des Todes (S. 248–267). Beltz Juventa.

Hohlfeld, R., Harnischmacher, M., Heinke, E., Lehner, L. S. & Sengl, M. (2020). „Gates noch?“ – Die 
Antwort auf den Systemfehler Desinformation könnte der Gateadvisor sein. In: Hohlfeld, M. Har-
nischmacher, E. Heinke, M. Sengl & L. S. Lehner (Hrsg.) (2020). Fake News und Desinformation: 
Herausforderungen für die vernetzte Gesellschaft und die empirische Forschung (S. 9-20). Ba-
den-Baden: Nomos. https://doi.org/10.5771/9783748901334-9.

Hohlfeld, M. Harnischmacher, E. Heinke, M. Sengl & L. S. Lehner (Hrsg.) (2020). Fake News und 
Desinformation: Herausforderungen für die vernetzte Gesellschaft und die empirische For-
schung (S. 9-20). Baden-Baden: Nomos. https://doi.org/10.5771/9783748901334-9.

Lehner, L. S. (2020). Social Media – Vox populi oder Forum der Agitatoren? Elementare Aufga-
ben-, Wirkungs- und Problemfelder sozialer Netzwerke im syrischen Bürgerkrieg. In R. Hohlfeld, 
M. Harnischmacher, E. Heinke, M. Sengl & L. S. Lehner (Hrsg.), Fake News und Desinformation: 
Herausforderungen für die vernetzte Gesellschaft und die empirische Forschung (S. 135-154). 
Baden-Baden: Nomos. https://doi.org/10.5771/9783748901334-135.

Lehner, L. S. (2020). Die Videoerstellung. In JFF – Institut für Medienpädagogik in Forschung und 
Praxis (Hrsg.), Inklusiv digital. Die Potenziale von Digitalisierung im pädagogisch-pflegerischen 
Arbeitsfeld. Abschlussbericht zum Projekt (S. 21-23). München. Online verfügbar: https://www.
jff.de/veroeffentlichungen/detail/inklusiv-digital-2/ [25.05.2020].

Lehner, L. S. (2020). Überprüfung der Gebrauchstauglichkeit: Usability-Test. In JFF – Institut für Me-
dienpädagogik in Forschung und Praxis (Hrsg.), Inklusiv digital. Die Potenziale von Digitalisierung 
im pädagogisch-pflegerischen Arbeitsfeld. Abschlussbericht zum Projekt (S. 47-58). München. 
Online verfügbar: https://www.jff.de/veroeffentlichungen/detail/inklusiv-digital-2/ [25.05.2020].
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Lehner, L. S., Meyenberg, I. (2018). Trauerfall Schwangerschaft. Sozialwissenschaftliche Beob-
achtungen zur Kontroverse um das ‚Erlanger Baby‘. In T. Benkel & M. Meitzler (Hrsg.), Zwischen 
Leben und Tod. Sozialwissenschaftliche Grenzgänge (S. 69-90). Wiesbaden: Springer VS.

Wissenschaftliche Vorträge:
Hohlfeld, R., & Lehner, L. S., & Sengl, M. (2021). Newsroom integriert – Qualität reduziert? Der 
Einfluss redaktioneller Konvergenz auf die Vielfalt journalistischer Berichterstattung. Vortrag 
auf der Jahrestagung der Fachgruppe Journalistik/Journalismusforschung der DGPuK „Inno-
vationen im Journalismus: Theorien – Methoden – Potenziale“ (15.-17.09.2021) in Neubiberg, 
Universität der Bundeswehr München, Deutschland.

Lehner, L. S. (2020). New Forms of Contribution and their Consequences: Public Service Media’s 
Challenge to Fulfill Citizens’ Interests While Guaranteeing Well-balanced Reporting. Vortrag auf 
der 2020 Conference of the International Association of Public Media Researchers/Ripe@2020 
„Public Service Media’s Contribution to Society” (28.10.-30.10.2020) in Genf, Schweiz. (ange-
nommen, Konferenz wurde auf 2021 verschoben)

Lehner, L. S. (2020). Vox populi or ‘lying press’? The role of public service broadcasting in times 
of decreasing trust. Vortrag auf der ECREA’S 8th European Communication Conference „Com-
munication and trust. Building safe, sustainable and promising futures“ (2.10.-5.10.2020) in 
Braga, Portugal. (angenommen, Konferenz wurde auf 2021 verschoben)

Lehner, L. S., Hohlfeld, R., Sengl, M. & Heinke, E. (2020). Quality Measurement as a Major Chal-
lenge in a Convergent Media World. Vortrag auf der IAMCR 2020 Conference „Reimagining the 
Digital Future. Building inclusiveness, respect and reciprocity” (12.-17.07.2020) in Tampere, 
Finnland. Aufgrund von Covid-19 wird die Präsentation digital abgehalten. 

Hohlfeld, R., Lehner, L. S., Sengl, M., Harnischmacher, M. & Heinke, E. (2020). Journalistic Quality 
in a Convergent Media Environment.  Vortrag auf der ICA Annual Conference (21.-25.05.2020) 
in Gold Coast, Australien. Aufgrund von Covid-19 wurde die Präsentation digital abgehalten.

Hohlfeld, R., Lehner, L. S., Sengl, M., Harnischmacher, M. & Heinke, E. (2020). #Konvergenz 
#Vielfalt #Methodik. Über die Herausforderung, Vielfalt als zentralen Baustein journalistischer 
Qualität in der konvergierenden Medienwelt zu messen.  Vortrag auf der 65. Jahrestagung der 
DGPuK „#Medien #Mensch #Gesellschaft“ (10.-12.03.2020) in München, Deutschland. Aufgrund 
von Covid-19 wurde die Präsentation digital abgehalten. 

Lehner, L. S. & Knieper, T. (2019). Instruktionaler Film. Vortrag auf der interdisziplinären Tagung 
„Behinderung. Kulturwissenschaftliche Perspektiven“ (7.10.-8.10.2019) in Passau, Deutschland. 

Lehner, L. S. (2019). Crossmedialität in öffentlich-rechtlichen Sendeanstalten. Vortrag auf 
dem „Doktorand*innen-Workshop der Fachgruppe Journalistik/Journalismusforschung und 
des Nachwuchsnetzwerks Journalismusforschung (NaJoFo)“ (18.09.-20.09.2019) in Eichstätt, 
Deutschland. 

Lehner, L. S. (2019). Crossmedialität in öffentlich-rechtlichen Sendeanstalten: Eine exemplari-
sche Studie. Posterpräsentation der Forschungssystematik meines Promotionsprojekts auf dem 
„Jahreskolloquium des Bayerischen Wissenschaftsforums (BayWISS)“ (12.06.2019) in Regens-
burg, Deutschland.

Heinke, E., Hohlfeld, R., Lehner, L. S. & Sengl, M. (2019). Crossmedia Summerschool. A practical 
educational concept. Vortrag auf der ECREA Journalism & Communication Education Temporary 
Working Group Konferenz „Trial and Error III. Business as usual? On the relationship between 
industry and education for media professionals in times of change” (17.05.-18.05.2019) in Salz-
burg, Österreich.  
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Heinke, E., Lehner, L. S. & Sengl, M. (2019). Journalistic Traineeships: Expectations vs. Reality. Vor-
trag auf der ECREA Journalism & Communication Education Temporary Working Group Konfe-
renz „Trial and Error III. Business as usual? On the relationship between industry and education 
for media professionals in times of change” (17.05.-18.05.2019) in Salzburg, Österreich. 

Sengl, M. & Lehner, L. S. (2019). Recognising Fake News. Vortrag auf der „International Confe-
rence on Journalism, PR and Media Trends“ (19.04.2019) in Moskau, Russland. 

Lehner, L. S. (2018). Suizid, Habitus und Feld. Der Selbstmord bei Bourdieu. Vortrag auf der sozi-
alwissenschaftlichen Tagung „Körper – Wissen – Tod. Sozialwissenschaftliche Zugänge zwischen 
Lebenswelt und Transzendenz“ in Zusammenarbeit mit der Sektion „Wissenssoziologie“ der 
Deutschen Gesellschaft für Soziologie (26.05.2018) in Passau, Deutschland.

MARTIN RUSKE

Vorträge
Kommando Streitkräfte Basis unter der COVID-19 Herausforderung; Krisenkommunikation 
in der organisationsübergreifenden Gefahrenabwehr. Bgdr MMag. S. Bognar,  Kdt SKB AUT 
(23.03.2021) (digital)

„Staatliches Krisenmanagement und Zivil-Militärische-Zusammenarbeit in der ASP-Lage“, Früh-
jahrstagung Arbeitskreis Sanitätsdienst (27.03.2021) (digital)

„Optimierung der Krisenkommunikation als Teil des staatlichen Krisenmanagements vor dem 
Hintergrund erhöhter Gefahrenpotentiale.“, Lausitzer Runde Cottbus (24.07.2021) (digital)

„Die Bedeutung von Ethik und Kulturgüterschutz in der militärischen Führung. (Kommunikati-
onsverhalten / Kommunikationsmodelle innerhalb staatlichen Krisenmanagements)“, Gen. i.R. 
E. Entacher AUT (09.11.2021) (digital)

„Strategie der Reserve unter besonderer Berücksichtigung des Einsatzes von Reservisten im 
Bundesland Brandenburg während der Corona- und ASP-Lage.“, Konrad-Adenauer-Stiftung und 
DGSP (24.11.2021) in Potsdam, Deutschland.

Durchführung Weiterbildung
Krisenmanagement und Krisenkommunikation im staatlichen Krisenmanagement für Verant-
wortliche in der Zivil-Militärischen-Zusammenarbeit; Cottbus / Potsdam (15. – 16.05.2021)

MICHAEL SENGL

Herausgeberschaften
Hohlfeld, R., Harnischmacher, M., Heinke, E., Lehner, L. S. & Sengl, M. (Hrsg.) (2020). Fake News 
und Desinformation: Herausforderungen für die vernetzte Gesellschaft und die empirische 
Forschung. Baden-Baden: Nomos. https://doi.org/10.5771/9783748901334

Beiträge in Sammelbänden
Hohlfeld, R., Harnischmacher, M., Heinke, E., Lehner, L. S. & Sengl, M. (2020). »Gates noch?« – Die 
Antwort auf den Systemfehler Desinformation könnte der Gateadvisor sein.. In R. Hohlfeld, 
M. Harnischmacher, E. Heinke, L. S. Lehner & M. Sengl (Hrsg.), Fake News und Desinformation: 
Herausforderungen für die vernetzte Gesellschaft und die empirische Forschung, 9-20. Baden-
Baden: Nomos. https://doi.org/10.5771/9783748901334-9 

Holzer, S. & Sengl, M. (2020). Quelle gut, alles gut? Glaubwürdigkeitsbeurteilung im digitalen 
Raum. In R. Hohlfeld, M. Harnischmacher, E. Heinke, L. S. Lehner & M. Sengl (Hrsg.), Fake News 
und Desinformation: Herausforderungen für die vernetzte Gesellschaft und die empirische 
Forschung, 157-178. Baden-Baden: Nomos. https://doi.org/10.5771/9783748901334-155 
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Heinke, E. & Sengl, M. (2020). Medienkompetenzvermittler: Die Rolle von Medienunternehmen 
in der Schule. In R. Hohlfeld, M. Harnischmacher, E. Heinke, L. S. Lehner & M. Sengl (Hrsg.), Fake 
News und Desinformation: Herausforderungen für die vernetzte Gesellschaft und die empiri-
sche Forschung, 341-361. Baden-Baden: Nomos. https://doi.org/10.5771/9783748901334-341

Vorträge 2021
Hohlfeld, R., Sengl, M. & Lehner, L.S. (2021). Newsroom integriert – Qualität reduziert? Der Ein-
fluss redaktioneller Konvergenz auf die Vielfalt journalistischer Berichterstattung. Vortrag auf der 
Jahrestagung der DGPuK Fachgruppe Journalistik / Journalismusforschung  „Innovationen im 
Journalismus: Theorien – Methoden – Potenziale“ (15.09.-17.09.2021) in München, Deutschland.

Vorträge 2020
Lehner, L. S., Hohlfeld, R., Sengl, M. & Heinke, E. (2020). Quality Measurement as a Major Chal-
lenge in a Convergent Media World. Vortrag auf der IAMCR 2020 Conference „Reimagining the 
Digital Future. Building inclusiveness, respect and reciprocity” (12.07.-17.07.2020) in Tampere, 
Finnland. Aufgrund von COVID-19 digital abgehalten.

Heinke, E. & Sengl, M. (2020). Media.Education.Literacy. Qualitative expert interviews on ini-
tiatives for the mediation of media literacy by media companies. Vortrag auf der IAMCR 2020 
Conference „Reimagining the Digital Future. Building inclusiveness, respect and reciprocity” 
(12.07.-17.07.2020) in Tampere, Finnland. Aufgrund von COVID-19 digital abgehalten.

Sengl, M., Heinke, E., Lehner, L. S., Hohlfeld, R. & Harnischmacher, M. (2020). Journalistic Quality 
in a Convergent Media Environment.  Vortrag auf der 70th Annual ICA Conference (21.05.-
25.05.2020) in Gold Coast, Australien. Aufgrund von COVID-19 digital abgehalten.

Hohlfeld, R., Lehner, L. S., Sengl, M., Harnischmacher, M. & Heinke, E. (2020). #Konvergenz #Viel-
falt #Methodik. Über die Herausforderung, Vielfalt als zentralen Baustein journalistischer Quali-
tät in der konvergierenden Medienwelt zu messen. Vortrag auf der 65. Jahrestagung der DGPuK 
„#Medien #Mensch #Gesellschaft“ (10.03.-12.03.2020) in München, Deutschland. Aufgrund von 
COVID-19 abgebrochen.

Heinke, E. & Sengl, M. (2020). Medien.Bildung.Kompetenz. Qualitative Experteninterviews über 
Initiativen zur Vermittlung von Medienkompetenz seitens Medienunternehmen. Vortrag auf 
der Jahrestagung der DGPuK-Fachgruppe Kommunikations- und Medienethik (21.02.2020) in 
München, Deutschland.

Mandy Fox, Koordinatorin
Prof. Dr. Oliver Hahn, Universität Passau

Prof. Dr. Barbara Brandstetter, Hochschule für angewandte Wissenschaften Neu-Ulm 
Prof. Dr. Natascha Zowislo-Grünewald, Universität der Bundeswehr
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Technische

Hochschule für Philosophie

Verbundkolleg
Produktionstechnik

BayWISS-KOLLEG PRODUKTIONSTECHNIK

Mitgliedshochschulen: 7 
Universitäten: 2   
HAWs: 5

A | ÜBERSICHT

BayWISS VERBUNDKOLLEG PRODUKTIONSTECHNIK

 

Frauen: 1

Männer: 12

Professor*innen: 13 

Frauen: -

Männer: 1

Promovierende: 1 

Verbundkolleg Produktionstechnik
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Verbundkolleg PRODUKTIONSTECHNIK
Gründungsdatum 02.01.2020  |  Stand 01.12.2021

MITGLIEDSHOCHSCHULEN Univ. HAW ∑

 2 5 7

PROFESSOR*INNEN Univ. HAW ∑

davon  ∑ davon  ∑ davon  ∑

beteiligte Professor*innen 0 4 1 9 1 13

davon (auch) Betreuer*innen - - - - - -

PROMOVIERENDE Univ.* HAW* ∑

davon  ∑ davon  ∑ davon  ∑

aktive Promovierende 0 0 0 1 0 1

seit der Gründung am 02.01.2020 
aufgenommene Promovierende 0 0 0 1 0 1

* Hochschule, an der der promotionsberechtigende Abschluss erworben wurde

Sitzhochschule  TH Nürnberg

weitere Trägerhochschulen  TH Aschaffenburg 
 TU München 

weitere beteiligte  Hochschulen Hochschule für angewandte Wissenschaften Ansbach 
 Hochschule für angewandte Wissenschaften Würzburg-Schweinfurt 
 TH Deggendorf 
 Friedrich-Alexander-Universität Erlangen-Nürnberg

 

B | GREMIEN

Das Direktorium besteht aus Vertretern der drei Trägerhochschulen. Zwei dieser Vertreter sind Sprecher des Verbundkollegs. 
Der wissenschaftliche Ausschuss wird von je drei von den Trägerhochschulen entsandten Wissenschaftlern gebildet. Bei einer 
höheren Anzahl von Promovierenden, sollen diese jährlich einen Promovierendenrat wählen. Da sich das Verbundkolleg 
derzeit noch im Aufbau befindet, konnten der wissenschaftliche Ausschuss und der Promovierendenrat mangels Promotions-
vorhaben noch nicht gebildet werden.  

Direktorium     
Prof. Dr.-Ing. Rüdiger Hornfeck    TH Nürnberg
Prof. Dr.-Ing. Michael Zäh    TU München
Prof. Dr.-Ing. Ralf Zindler    TH Aschaffenburg
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C  |  BETREUER*INNEN VON PROMOTIONSPROJEKTEN

Professorinnen und Professoren, die Promovierende betreuen
Prof. Dr. Rudolf Bierl    OTH Regensburg
Prof. Dr.-Ing. Klaus Bengler   TU München
Prof. Dr.-Ing. Jörg Franke   FAU Erlangen-Nürnberg
Prof. Dr.-Ing. Gerald Fütterer    TH Deggendorf
Prof. Dr.-Ing. Ralf Hellmann   TH Aschaffenburg
Prof. Dr.-Ing. Rüdiger Hornfeck   TH Nürnberg
Prof. Dr.-Ing. Gordana Krüger   HS Würzburg-Schweinfurt
Prof. Dr.-Ing. Michael Möckel   TH Aschaffenburg
Prof. Dr.-Ing. Marcus Reichenberger    TH Nürnberg
Prof. Dr.-Ing. Wolfgang Schlüter   HS Ansbach
Prof. Dr.-Ing. Michael Schmidt    FAU Erlangen-Nürnberg
Prof. Dr.-Ing. Ronald Schmidt-Vollus    TH Nürnberg
Prof. Dr.-Ing. Michael Zäh    TU München
Prof. Dr.-Ing. Ralf Zindler    TH Aschaffenburg

 
D  |  FORSCHUNGSFELDER DES KOLLEGS

In dem Verbundkolleg Produktionstechnik werden alle Fragestellungen der Fertigungs- und Prozesstechnologien bis 
hin zur Produktentwicklung erforscht. Diese reichen von bionisch inspirierten Produktionssystemen bis hin zu Themen 
motiviert durch die Automatisierung von Fertigungsanlagen (Industrie 4.0). Besonders die additive Fertigung von Bau-
teilen bis hin zur gedruckten Elektronik nimmt hierbei, neben der Entwicklung von Werkzeugmaschinen, eine zentrale 
Rolle ein. Hier verdichten sich exemplarisch alle Aufgaben, die es für neue Produktionstechnologien zu lösen gilt. Vom 
korrekten Einsatz neuartiger Materialien über die Prozessentwicklung bis hin zur Integration neuer Verfahren und Bau-
teile in bestehende Systeme, bietet das Verbundkolleg eine breite Palette an möglichen Themen. Schwerpunkte in den 
Anwendungen sind dabei die Werkzeugmaschinen und die Elektronikfertigung, die für elektrische Energiesysteme und 
Antriebe benötigt werden sowie Technologien für die Elektrotechnik, Elektronik, Optoelektronik und Photonik.

Promotionsthemen

01 |  Beiträge zu einem KI-gestützten Prozessmonitoring für das Selektive-Laser-Melting-Verfahren (SLM) der Additiven 
Fertigung 

 
E  |  AKTIVITÄTEN

Am 28./29.September 2021 war das Verbundkolleg Pro-
duktionstechnik an der Ausrichtung der BayWISS Karrie-
retage beteiligt. Neben Koordinator*innen fünf weiterer 
Verbundkollegs des FF Verbundpromotion übernahm 
der Koordinator des Verbundkollegs Produktionstechnik 
einen Teil der Organisation. Die Veranstaltung wurde von 

54 Promovierenden aller Verbundkollegs besucht und 
durch 18 Expert*innen und drei Referent*innen kompe-
tent unterstützt. Die technische Ausgestaltung übernahm 
die Ohm Professional School der TH Nürnberg zusammen 
mit dem Verbundkolleg Produktionstechnik.
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F  |  PERSPEKTIVEN

Erhöhung der Promovierendenzahl und Rekrutierung weiterer Partnerhochschulen

Das Jahr 2022 steht ganz im Zeichen 
des weiteren Ausbaus des Verbund-
kollegs Produktionstechnik. Durch 
den unglücklichen Umstand, dass die 
Covid-19-Pandemie zeitlich mit der 
Neugründung des Verbundkollegs 
zusammentraf, wurde die Entwick-
lung des Verbundkollegs stark behin-
dert. Die mangelnden Möglichkeiten 
des Reisens und damit verbunden 
die fehlenden persönlichen Kontakte 
zwischen den Professor*innen der 
Hochschulen führten dazu, dass das 
Verbundkolleg PT an den Hochschu-
len Bayerns noch nicht ausreichend 
bekannt ist. 
2022 wird deswegen eine Marketing-
kampagne für das Verbundkolleg an 
den bayerischen Hochschulen ge-
startet, um mehr Promovierende und 
Betreuer*innen zur Mitgliedschaft im 
Verbundkolleg zu motivieren.

Vor allem an den bayerischen 
Universitäten bedarf es verstärkter 
Anstrengungen, da hier unter den 
Professor*innen die Existenz des Ver-
bundkollegs noch zu wenig bekannt 
ist.
Damit sollen zusätzliche Promovie-
rende sowie Betreuer*innen mit in 
das Verbundkolleg geholt werden. 
Die ersten Aktionen ergaben schon 
das Interesse von sieben möglichen 
Promovierenden, die 2022 neu in 
das Verbundkolleg aufgenommen 
werden könnten. 
Des Weiteren ist vorgesehen die 
verbleibenden Universitäten, die 
Fachbereiche im Themengebiet 
der Produktionstechnik haben, zur 
Teilnahme an dem Verbundkolleg zu 
motivieren. Trotz der hohen wissen-
schaftlichen und wirtschaftlichen 
Bedeutung der Produktionstechnik 

gibt es derzeit nur drei bayerische 
Universitäten, die sich dezidiert mit 
dem Thema auseinandersetzen. 
Von diesen Universitäten sind die 
TU München und die FAU Erlangen-
Nürnberg Mitgliedshochschulen. 
Durch die geringe Anzahl an Promo-
vierenden war es weder sinnvoll noch 
möglich eigene Veranstaltungen des 
Verbundkollegs durchzuführen. Dies 
soll sich mit steigenden Promovie-
rendenzahlen 2022 ändern. Mit der 
Etablierung eines Promovierendenra-
tes sind dann auch Netzwerktreffen 
und Veranstaltungen vorgesehen.
Das Verbundkolleg hat darüber 
hinaus vor, die Promovierenden bei 
Ihrer Arbeit finanziell zu unterstützen 
und Ihnen Zuschüsse für Veröffentli-
chungskosten oder Vortragsreisen zu 
gewähren.

G  |  PUBLIKATIONEN UND PRÄSENTATIONEN DER PROMOVIERENDEN

JORRIT VOIGT

Vorträge:
Voigt, Jorrit, Möckel, Michael, 2021. Comparing principal component analysis (PCA) and β-variational autoencoder 
(β-VAE) for anomaly detection in selective laser melting (SLM) process data. In: 14th WCCM-ECCOMAS Congress 2020, 
virtual congress, January, 11-15, 2021. S. 1 – 9.

Verfasser: Dr. Jens Helbig, Koordinator des VK PT
Prof. Dr.-Ing. Rüdiger Hornfeck, TH Nürnberg

Prof. Dr.-Ing. Michael Zäh, TU München
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Technische

Hochschule für Philosophie

Mitgliedshochschulen: 23 
Universitäten: 7   
HAWs: 16

A | ÜBERSICHT

BayWISS VERBUNDKOLLEG DIGITALISIERUNG

 

Frauen: 4

Männer: 52

Professor*innen: 56
 

Frauen: 5

Männer: 20

Promovierende: 25 

Verbundkolleg DIGITALISIERUNG
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Verbundkolleg DIGITALISIERUNG
Gründungsdatum 01.01.2017  |  Stand 01.12.2021

MITGLIEDSHOCHSCHULEN Univ. HAW ∑

 7 16 23

PROFESSOR*INNEN Univ. HAW ∑

davon  ∑ davon  ∑ davon  ∑

beteiligte Professor*innen 1 22 3 34 4 56

davon (auch) Betreuer*innen 1 21 3 24 4 45

sonstige Betreuer*innen 0 2 0 0 0 2

PROMOVIERENDE Univ.* HAW* ∑

davon  ∑ davon  ∑ davon  ∑

aktive Promovierende 4 8 1 17 5 25

abgeschlossen insgesamt 1 1 1 7 2 8

seit 1.12.20 aufgenommen 1 1 0 4 1 5

seit 1.12.20 abgeschlossen 0 0 1 4 1 4

seit 1.12.20 abgebrochen 0 1 1 1 1 2

Stand 1.12.20 3 8 3 18 6 26

seit 1.12.19 aufgenommen 1 1 1 7 2 8

seit 1.12.19 abgeschlossen 0 0 0 1 0 1

seit 1.12.19 abgebrochen 0 0 0 1 0 1

Stand 1.12.19 2 7 2 13 4 20

seit 1.12.18 aufgenommen 0 2 0 4 0 6

seit 1.12.18 abgeschlossen 1 1 0 1 1 2

Stand 1.12.18 3 6 2 10 5 16

1.12.17 - 1.12.18 aufgenommen 3 6 2 5 5 11

1.12.17 - 1.12.18 abgeschlossen 0 0 0 1 0 1

Stand 1.12.17 0 0 0 6 0 6

* Hochschule, an der der promotionsberechtigende Abschluss erworben wurde

Sitzhochschule  Universität Würzburg

weitere Trägerhochschulen  OTH Regensburg, HAW Würzburg-Schweinfurt

weitere beteiligte  Hochschulen OTH Amberg-Weiden, HAW Ansbach, Universität Bamberg,  
 Universität Bayreuth, HAW Coburg, TH Deggendorf, FAU Erlangen-Nürnberg,  
 HAW Hof, TH Ingolstadt, HAW Landshut, TU München, HAW Neu-Ulm,  
 TH Nürnberg, Universität Passau, Universität Regensburg, HAW Augsburg,   
 HAW München, TH Aschaffenburg, Universität der Bundeswehr München,  
 TH Rosenheim 
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B | GREMIEN

Der Steuerkreis besteht aus acht stimmberechtigten Mitgliedern der Trägerhochschulen (Universität Würzburg, HAW Würz-
burg-Schweinfurt und OTH Regensburg). Aus deren Mitte wurden zwei Direktoren gewählt, die gleichzeitig die Sprecher des 
Kollegs sind. Jede weitere dem Kolleg beitretende Hochschule entsendet eine*n Vertreter*in ihrer Hochschule mit beratender 
Stimme in den Steuerkreis. 

Direktorium     
Prof. Dr. Andreas Nüchter    Universität Würzburg
Prof. Dr. Wolfgang Mauerer    OTH Regensburg 

Steuerkreis     
Prof. Dr. Nicholas Müller   HAW Würzburg-Schweinfurt
Prof. Dr. Jürgen Hartmann   HAW Würzburg-Schweinfurt
Prof. Dr. Andreas Hotho   Universität Würzburg
Prof. Dr.-Ing. Jörn Hurtienne   Universität Würzburg
Prof. Dr. Marc Erich Latoschik   Universität Würzburg
Prof. Dr. Oliver Steffens   OTH Regensburg

Vertreter*innen der Mitgliedshochschulen mit beratender Stimme im Steuerkreis
Prof. Dr. Christian Faber   HAW Landshut
Prof. Dr.-Ing. Felix Freiling   FAU Erlangen-Nürnberg
Prof. Dr. Heiko Gewald   HAW Neu-Ulm
Prof. Dr. Alfred Höß   OTH Amberg-Weiden
Prof. Dr. Andreas Heinzmann   TH Rosenheim
Prof. Dr.-Ing. Florian Holzapfel   TU München
Prof. Dr. Dieter Landes    HAW Coburg
Prof. Dr. Bernd Ludwig    Universität Regensburg 
Prof. Dr.-Ing. Dominik Merli    HAW Augsburg
Prof. Dr. Stefan May    TH Nürnberg 
Prof. Dr. Alfred Nischwitz    HAW München
Prof. Dr. Norbert Oswald    Universität der Bundeswehr München
Prof. Dr. Valentin Plenk    HAW Hof
Prof. Dr. Andrea Raab-Kuchenbuch    TH Ingolstadt
Prof. Dr. Tomas Sauer    Universität Passau
Prof. Dr. Ute Schmid    Universität Bamberg
Prof. Dr.-Ing. Christiane Thielemann    TH Aschaffenburg
Prof. Dr. Bernhard Volz    HAW Ansbach
Prof. Dr. Götz Winterfeldt    TH Deggendorf
Prof. Dr. Herbert Woratschek    Universität Bayreuth
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C  |  BETREUER*INNEN VON PROMOTIONSPROJEKTEN

Die aktuell 25 Promotionsprojekte werden von 45 Professor*innen betreut.
Prof. Dr. Rudolf Bierl    OTH Regensburg
Prof. Dr. Ansgar Brunn    HAW Würzburg-Schweinfurt
Prof. Dr.-Ing. Antonio Delgado    FAU Erlangen-Nürnberg
Prof. Dr.-Ing. Andreas Ellermeier    OTH Regensburg
Prof. Dr.-Ing. Philipp Epple    HAW Coburg
Prof. Dr. Christian Faber    HAW Landshut
Prof. Dr.-Ing. Felix Freiling    FAU Erlangen-Nürnberg
Prof. Dr. Heiko Gewald    HAW Neu-Ulm
Prof. Dr. Sascha Hauke    HAW Landshut
Prof. Dr.-Ing. Jochen Hiller    TH Deggendorf
Prof. Dr.-Ing. Florian Holzapfel    TU München
Prof. Dr. Andreas Hotho    Universität Würzburg
Prof. Dr. Frank Jenko    TU München
Prof. Dr.-Ing. Alois Christian Knoll    TU München
Prof. Dr.-Ing. Oliver Kramer    TH Rosenheim
Prof. Dr. Helmut Krcmar    TU München
Prof. Dr. Dieter Landes    HAW Coburg
Prof. Dr. Marc Latoschik    Universität Würzburg
Prof. Dr. Bernd Ludwig    Universität Regensburg
Prof. Dr. Andreas Maier    FAU Erlangen-Nürnberg
Prof. Dr. Martin Matzner    FAU Erlangen-Nürnberg
Prof. Dr. Stefan May    TH Nürnberg
Prof. Dr. Nikolaus Müller    TH Deggendorf
Prof. Dr. Meinard Müller    FAU Erlangen-Nürnberg
Prof. Dr. Jürgen Mottok    OTH Regensburg
Prof. Dr. Alfred Nischwitz    HAW München
Prof. Dr. Andreas Nüchter    Universität Würzburg
Prof. Dr. Valentin Plenk    HAW Hof
Prof. Dr. Andrea Raab-Kuchenbuch    TH Ingolstadt
Prof. Dr. Dirk Riehle    FAU Erlangen-Nürnberg
Prof. Dr. Tomas Sauer    Universität Passau
Prof. Dr. Ute Schmid    Universität Bamberg
Prof. Dr. Marco Schmidt    HAW Würzburg-Schweinfurt
Prof. Dr. Dominique Schröder    FAU Erlangen-Nürnberg
Prof. Dr.-Ing. Georg Sigl    TU München
Prof. Dr.-Ing. Uwe Stilla    TU München
Prof. Dr. Ramin Tavakoli Kolagari    TH Nürnberg
Prof. Dr.-Ing. Gerhard Krump    TH Deggendorf
Prof. Dr.-Ing. Christiane Thielemann    TH Aschaffenburg
Prof. Dr.-Ing. Holger Timinger    HAW Landshut
Prof. Dr. Mark Vetter    HAW Würzburg-Schweinfurt
Prof. Dr. Bartosz von Rymon Lipinski    TH Nürnberg
Prof. Dr. Kristin Weber    HAW Würzburg-Schweinfurt
Prof. Dr. Rüdiger Westermann    TU München
Prof. Dr. Herbert Woratschek    Universität Bayreuth

Weitere Betreuer*innen
PD Dr. Andreas Bahmer    Universität Würzburg/ Ernst Strüngmann Institut, Frankfurt 
PD Dr. Daniel Müller-Gritschneder    TU München
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D  |  FORSCHUNGSFELDER DES KOLLEGS

Im Verbundkolleg Digitalisierung wird eine große Band-
breite von Themenfeldern bearbeitet, die im Bereich der 
digitalen Wissenschaften, insbesondere im Bereich der 
technischen Informatik angesiedelt sind.
Im Jahr 2021 schlossen 4 weitere Promovierende erfolg-
reich ihre Arbeit ab, so dass Ende des Jahres 2021 bereits 
8 Alumni aus dem BayWISS Verbundkolleg Digitalisierung 
hervorgehen. Den Anfang 2021 machte Manuel Ciba, 
der im Januar seine Promotion mit summa cum laude 
beendete. Manuel Ciba promovierte an der TH Aschaffen-
burg in Kooperation mit der Universität Würzburg und 
dem Thema „Messung der Synchronität und Abschätzung 
der Konnektivität von in-vitro-Spike-Trains“. Außerdem 

schlossen Katja Auernhammer und Markus Zoppelt ihre 
Promotion erfolgreich ab, beide promovierten an der TH 
Nürnberg in Kooperation mit der Friedrich-Alexander-Uni-
versität Erlangen-Nürnberg. Beide Arbeiten befassten sich 
mit Aspekten der IT-Sicherheit. Frau Auernhammer pro-
movierte zum Thema „Maskenbasierte Blackbox-Angriffe 
auf sicherheitskritische Systeme, die maschinelles Lernen 
verwenden“. Das Thema von Markus Zoppelt lautete, 
„Software Security Design für Cyber-Physische Systeme“.  
Auch die Arbeit von unserem weiteren Alumnus Markus 
Ring befasste sich mit Datensicherheit im Netz und hatte 
das Thema, „Detektion sicherheitskritischer Ereignisse in 
Unternehmensnetzwerken mittels Data Mining“. 

Themenschwerpunkte

 » Big Data/Data Analytics

 » Digitalisierung in industrieller Produktion und Dienstleistung

 » Intelligente Netze

 » Informationstechnik im Gesundheitswesen und in der Gesundheitsforschung

 » Robotik und Telematik

 » Sicherheit von Hard-, Software und Daten

 » Mensch-Computer-Medien

 » Ökonomische und gesellschaftliche Aspekte von Informatiksystemen im Anwendungskontext

Promotionsthemen

01 |  Befahrbarkeitsanalyse in unwegsamem Gelände unter Berücksichtigung der kinematischen Konzepte mobiler 
Roboter 

02 |  Effiziente und zielgerichtete Sensibilisierung der Mitarbeiter von kleinen und mittelständischen Unternehmen für 
Informationssicherheit

03 |  Multipositionale Computertomographie

04 |  A Reference Architecture for Smart Mobility Platforms

05 |  Kamerabasiertes System zur Ermittlung der realen Aufspannsituation auf Werkzeugmaschinen

06 |  Safety Systems for UAVs

07 |  Erfolgreiche Patientenkommunikation im Zeitalter der Digitalisierung

08 |  On-the-Fly-Deflektometrie zur schnellen 3D Inline Inspektion in der Bewegung

09 |  Entwicklung eines kombinierten Auslegungsverfahrens für radiale Ventilatoren auf Basis eines mit theoretischen 
Ansätzen, digitalen CFD-Berechnungen und physischen Versuchen trainierten künstlichen neuronalen Netzes 
(Metamodell)

10 |  Robuste Prädiktion von Verkehrsteilnehmern in einer urbanen Umgebung

11 |  Messen der Information Security Awareness in KMUs

12 |  Thematische Kartographie und 3D-Geovisualisierung in interaktiven VR-Anwendungen
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13 |  Bildbasierte Medienproduktionskette

14 |  Auf künstlicher Intelligenz basierende rekonstruktive Verfahren zur Umfeldmodellierung

15 |  Änderungsdetektion durch Analyse von Bildsequenzen und BIM-konformen Innenraummodellen

16 |  Exploring the power of AI in spectral analysis particularly leveraging simulation via transfer learning

17 |  Untersuchung verschiedener Ansätze der künstlichen Intelligenz zur Optimierung der Prozessabläufe und 
Mensch-Maschinen-Kollaboration in der I4.0-Produktion

18 |  Real-Time Signal Processing Algorithms for Interactive Music Analysis Applications

19 |  Konzeption und Realisierung eines adaptiven Referenzmodells für agile und hybride Vorgehensmodelle im Pro-
duktentstehungsprozess der Automobilindustrie

20 |  Sichere leichtgewichtige authentifizierte Verschlüsselung für kritische Infrastrukturen im Internet der Dinge 

21 |  Incentives for Sustainable Transportation Behaviour Enabled by Digital Mobility Platforms

22 |  Energy-Efficient Deep Learning-Based Image Compression for LPWANs on Resource-Constrained AIoT Devices

23 |  Entwicklung eines Referenzmodells zur Plattformökonomie von Hochschulen

24 |  Vergleich unterschiedlicher Deep Learning Ansätze im Hinblick auf Genauigkeit, Stabilität, Effizienz und Interpre-
tierbarkeit

25 |  Development, Simulation and Evaluation of Mobile Wireless Networks in Industrial Applications

Erfolgreich abgeschlossene Promotionsthemen

26 |  Sensor Fusion for Precise Mapping of Transparent and Specular Reflective Objects 

27 |  Visual Human Body Weight Estimation with Focus on Clinical Applications

28 |   Virtuelle 3D-Rekonstruktion von zerstörten russisch-orthodoxen Kirchen aus unvollständigen Punktwolken

29 |   Security Herausforderungen und Werkzeuge für robuste industrielle Systeme im Internet-der-Dinge

30 |   Detektion sicherheitskritischer Ereignisse in Unternehmensnetzwerken mittels Data Mining

31 |   Messung der Synchronität und Abschätzung der Konnektivität von in-vitro Spike-Trains

32 |   Maskenbasierte Blackbox-Angriffe auf sicherheitskritische Systeme, die maschinelles Lernen verwenden

33 |   Software Security Design für Cyber-Physische Systeme
 

 

E  |  AKTIVITÄTEN DES KOLLEGS

Gemeinsame Workshops und Seminare dienen den 
Promovierenden neben der Weiterqualifikation dazu, sich 
ein individuelles Netzwerk aufzubauen. Um den wissen-
schaftlichen Austausch und die Vernetzung der Promo-
vierenden in Bayern voranzutreiben, werden regelmäßig 
Workshops und Netzwertreffen durchgeführt. Von den 
Doktoranden und Doktorandinnen des Kollegs wird 
erwartet, im Verlauf ihrer Arbeit an mehreren Seminaren, 
Workshops und Symposien teilzunehmen. Neben den 
Angeboten an den jeweiligen Hochschulen bietet auch 

das BayWISS-Verbundkolleg Digitalisierung Seminare 
und Workshops an, die im Berichtszeitraum aufgrund der 
anhaltenden Corona-Pandemie alle online abgehalten 
wurden.

Im Jahr 2021 fanden vier digitale Veranstaltungen für die 
Promovierende statt. Besonders gefragt war der Work-
shop Forschungsdatenmanagement (5. Mai 2021), der 
gemeinsam mit Anne-Kathrin Böhm, Netzwerkmanagerin 
des Netzwerks INDIGO (Internet und Digitalisierung Ost-
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bayern) und Dr. Maria Staudte, Koordinatorin des Dok-
torandenprogramms am bidt (Bayerisches Forschungs-
insitut für Digitale Transformation) organisiert wurde. 
Die fachliche Expertise lieferten Dr. Stephan Hachinger 
(Leibnitz-Rechenzentrum) und Dr. Gernot Deinzer (Uni-
versitätsbibliothek Regensburg). Der Workshop startete 
mit einer Einleitung zum Datenmanagement und zu 
Datenmanagementplänen. Weitere Erklärungen zu Re-
positorien, Speicherschemen, Metadaten und Datensatz-
Vorbereitung folgten, bevor die Teilnehmer ihr erlerntes 
Wissen bei praktischen Übungen mit dem Online-Spei-
cherdienst Zenodo (einzelne Datensätze bearbeiten) und 
dem Tool RDMO (Planung, Umsetzung und Verwaltung 
von Datenmanagementplänen) testen konnten. Auch die 
sogenannten FAIR-Prinzipien („Findable, Accessible, Inter-
operable and Reusable“) wurden besprochen. Da sich der 
Kurs großer Nachfrage erfreute und innerhalb kurzer Zeit 
ausgebucht war, wird er im Januar 2022 ein weiteres Mal 
angeboten werden. 

Das Netzwerktreffen des BayWISS Verbundkollegs Digi-
talisierung fand am 16. September 2021 statt. Knapp 70 
Interessierte verfolgten das Netzwerktreffen in Zoom. 
Dabei umfasste das Teilnehmerfeld ein breites Publikum, 
das hauptsächlich aus Professor*innen und Promovieren-
den aus 19 bayerischen Institutionen bestand.
Den Auftakt der Veranstaltung machte Prof. Dr. Dr. 
Manfred Spitzer, Neurowissenschaftler und Psychiater 
am Universitätsklinikum Ulm mit seinem Vortrag „Risiken 
und Nebenwirkungen digitaler Informationstechnik auf 
Körper, Geist und Gesellschaft“. Im Mittelpunkt des Vor-
trags stand die Problematik des zunehmenden medialen 
und digitalen Konsums, der hauptsächlich im Kindesalter 
schwerwiegende gesundheitliche Folgen haben kann. 
Das Thema sorgte für einen angeregten Austausch der 
Teilnehmer im Anschluss an den Vortrag.
Sehr vielfältig waren die Themen beim 90 sec Pitch-
Wettbewerb der Promovierenden im Verbundkolleg 
Digitalisierung. Zwölf Kollegiatinnen und Kollegiaten 
nahmen am Wettbewerb teil. Die Jury bestand aus allen 
Teilnehmer*innen des Netzwerktreffens. Den ersten 
Platz sichert sich Peter Meier von der TH Deggendorf mit 
seinem Pitch „Interactive Music Analysis“. Den zweiten 
Platz teilten sich Elisabeth Wittmann von der OTH Re-
gensburg mit dem Pitch: „Deep-learning für die Absorp-
tionsspektroskopie“ und Tobias Fertig von der FHWS 

Würzburg-Schweinfurt mit „Automated Measuring of 
Habits for Information Security Awareness“. Gegen Ende 
der Veranstaltung gaben Christoph Steber (BayWISS 
Geschäftsführer) und Dr. Karin Streker (Koordination Bay-
WISS Verbundkolleg Digitalisierung) einen Überblick über 
das Bayerische Wissenschaftsforum (BayWISS) und über 
aktuelle Mitwirkungsmöglichkeiten.

Die eigene wissenschaftliche Arbeit innerhalb 90sec 
einem fachfremden Publikum erklären zu können, kann 
eine sehr wertvolle Fähigkeit in unterschiedlichsten Situ-
ationen sein! Egal ob im wissenschaftlichen Umfeld, vor 
potentiellen neuen Kooperationspartnern oder gar Inves-
toren, zur Information der breiten Öffentlichkeit, oder im 
kleinen privaten Umfeld, häufig ist die Zeit des Gesprächs-
partners knapp. Umso wichtiger ist es, den Inhalt seiner 
Arbeit innerhalb kürzester Zeit verständlich auf den Punkt 
zu bringen und darüber hinaus zu begeistern. Um über 
die eigene Arbeit gelungen „pitchen“ zu können, stand 
unseren Promovierenden Dr. Philipp Gramlich (NaturalS-
cience.Careers) zur Seite. Bei einer gemeinsamen Auftakt-
veranstaltung bekamen die Teilnehmer dieses 90sec-
Pitch-Workshops Impulse zur möglichen Gestaltung eines 
90sec Pitches über ihr Promotionsthema anhand einer 
einzigen Folie. In nachfolgenden Einzelcoaching konnte 
jeder Teilnehmer und jede Teilnehmerin ihren Pitch indivi-
duell einstudieren und gezielt Feedback erhalten. 

Die BayWISS-Karrieretage fanden im Jahr 2021 zum 
ersten Mal statt und wurden von den BayWISS-
Koordinator*innen gemeinsam organisiert. In einem 
umfassenden Programm aus Impulsvorträge, Workshops, 
Podiumsdiskussionen mit BayWISS-Alumni, Berufsein-
steigern und etablierten Experten konnten sich alle 
BayWISS-Promovierende einen Überblick verschaffen 
über die vielfältigen Karrieremöglichkeiten nach der 
Promotion. Dabei wurden fächerübergreifende Optionen 
angesprochen, die sich grob in einen von 4 Teilbereichen 
einordnen ließen. Diese Bereiche waren Karrierewege im 
akademischen Umfeld, in der Industrie, im öffentlichen 
Sektor oder in der Verwaltung. Auch die Möglichkeit zur 
eigenen Firmengründung wurde diskutiert. Die BayWISS-
Karrieretage fanden in Kooperation mit dem bidt (bay-
erisches Institut für digitale Transformation) statt und 
standen auch den Promovierenden am bidt offen. 



- BayWISS-Verbundkolleg DIGITALISIERUNG - 73

F  |   KOOPERATION MIT PARTNERN

Eine Vernetzung mit anderen bayerischen Initiativen zur Promotionsförderung fand in Form von gemeinsamen Ver-
anstaltungen statt, und diente den Promovierenden neben dem fachlichen Austausch dazu, sich ein breites Netzwerk 
aufzubauen. Nach Absprache, können die BayWISS-Promovierenden an Veranstaltungen vom Netzwerk INDIGO 
(Internet und Digitalisierung Ostbayern) teilnehmen. Ein zusätzliches Angebot entstand durch die gemeinsame 
Organisation des Workshops „Forschungsdatenmanagement“ mit dem Netzwerk INDIGO und dem bidt (Bayerisches 
Forschungsinstitut für Digitale Transformation). Während dieses Workshops erlangten die Teilnehmer nicht nur theore-
tische und praktische Fähigkeiten im Bereich des Forschungsdatenmanagements sondern auch wertvolle Kontakte zu 
ausgewiesenen Experten auf diesem Gebiet (Dr. Gernot Deinzer, Uni Regensburg und Dr. Stephan Hachinger, Leibniz-
Rechenzentrum).  
Außerdem können die Promovierenden Veranstaltungen am ZDI (Zentrum für Digitale Innovationen in Würzburg) 
kostenlos besuchen. Auf den entsprechenden Veranstaltungskalender werden die Promovierenden regelmäßig auf-
merksam gemacht. Neben dem Erwerb von Zusatzqualifikationen können die Teilnehmer und Teilnehmerinnen hier 
bei Vorträgen und Workshops erste Kontakte zu Gründern und Gründerinnen knüpfen. Ein Alumnus und ein Promovie-
render im Verbundkolleg waren bzw. sind selbst als Gründer aktiv.

 

G  |   PREISE UND AUSZEICHNUNGEN

Im Jahr 2021 wurde im Rahmen des BayWISS ein Preis 
für herausragende und zukunftweisende Forschung 
verliehen. Unser Kollegiat Andreas Schütz von der FHWS 
Würzburg-Schweinfurt gewann den 2. Platz für seine 
Promotion zum Thema „Entwicklung einer Methode zur 
Sensibilisierung der Mitarbeitenden von KMU für Infor-
mationssicherheit“ (Abb.1). Andreas Schütz wird von Frau 
Prof. Dr. Kristin Weber und Prof. Dr. Nicholas Müller beide 
von der HAW Würzburg-Schweinfurt und von Prof. Dr. Dirk 
Riehle von der FAU Erlangen-Nürnberg betreut. Bereits 
im Vorjahr überzeugte Andreas Schütz die Jury als er den 
BayWISS-Posterpreis gewann. Platz 1 ging im Jahr 2021 
an Peter Steininger (Verbundkolleg Energie) von der OTH 
Regensburg. Peter Steininger promoviert zum Thema „Ex-
perimentelle und numerische Untersuchungen an einem 
solarselektiven Wärmedämmsystem“. Den 3. Platz machte 
Ina Schmidt (VK Gesundheit) von der TH Nürnberg. Ihre Ar-
beit beschäftigt sich mit der „Biomechanik des Knochens“.

Peter Meier konnte im Jahr 2021 einen Doppelsieg für sich 
verbuchen beim 8. Tag der Forschung an der TH Deggen-
dorf.  Mit seinem Vortrag „Real-Time Signal Processing 
Algorithms for Interactive Music Analysis Applications” 
gewann Peter Meier den “Best Presentation Award”. Auch 
sein Poster zu diesem Thema gewann den ersten Platz 
(Abb. 2). Peter Meier promoviert an der TH Deggendorf 
bei Prof. Dr.-Ing. Gerhard Krump in Kooperation mit der 
FAU Erlangen-Nürnberg bei Prof. Dr. Meinard Müller. Wie 
bereits erwähnt (unter „E“ Aktivitäten des Kollegs) gewann 

Peter Meier auch den 90sec Pitch Wettbewerb im Rah-
men des Netzwerktreffens des BayWISS Verbundkollegs 
Digitalisierung. 

An einer internationalen Auszeichnung war unser Kolle-
giat Gabriel Herl beteiligt. Gemeinsam mit dem Passauer 
Nachwuchswissenschaftler Andreas Michael Stock und 
den Professoren Dr. Tomas Sauer (Universität Passau) und 
Prof. Dr.-Ing. Jochen Hiller (TH Deggendorf ) erhielten er 
den Ron Halmshaw Award des British Institute of Non-

Abb. 1: Andreas Schütz (HAW Würzburg-Schweinfurt) und Präsi-
dent Prof. Dr. Wolfgang Baier (OTH Regensburg) bei der Urkunden-
übergabe zum 2. Platz des BayWISS Preises 2021 für herausragende 
und zukunftsweisende Forschungsleistung.  Foto: BayWISS
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Destructive Testing (BLINDT) für seine Publikation im 
britischen Journal „Insight“ mit dem Titel „Edge-preserving 
compression of CT scans using wavelets“ (Stoch et al., 
2020, siehe Abschnitt „J“ Publikationen). Die Arbeit befasst 
sich mit der möglichst verlustfreien Komprimierung von 
Bilddateien bei Scans im Computertomografen. Die Pub-
likation wurden 2020 veröffentlicht, die Preisverleihung 
fand 2021 statt. 

Abb. 2: Doppelsieger Peter Meier (TH Deggendorf ), die gläserne 
Trophäe erhielt er für die beste Präsentation und das beste Poster 
beim 8. Tag der Forschung der TH Deggendorf. Foto: THD

H  |   PERSPEKTIVEN

Besonders erfreulich ist, dass die Zahl abgeschlossener Promotionsprojekte im Berichtsjahr auf jetzt insgesamt acht Ab-
solventen und Absolventinnen angestiegen ist und auch für das folgende Jahr weitere Abschlüsse anstehen. Zugleich 
erfüllt das Verbundkolleg seine Funktion als Vernetzungsplattform immer erfolgreicher. Promotionsinteressierte, sowie 
Professoren und Professorinnen werden individuell beraten und dabei unterstützt mit thematisch passenden potentiel-
len Kooperationspartnern und Kooperationspartnerinnen an bayerischen Hochschulen ins Gespräch zu kommen. 

I  |   EINGEWORBENE DRITTMITTEL

Von den 25 aktiv Promovierenden sind 24 an HAWs 
mit einer ganzen oder halben Stelle beschäftigt, ein 
Doktorand in der Industrie. Der Kollegiat Sebastian 
Renner wird über das ZD.B Fellowship, das Stipendium 
im Rahmen des Graduate Programms des ZD.B (jetzt 

bidt) finanziert. Er promoviert an der OTH Regensburg 
bei Prof. Dr. Jürgen Mottok in Kooperation mit Prof. Dr. 
Georg Sigl von der TU München. Weitere Stellen an den 
HAWs werden u.a. vom BMBF und der Bayerischen For-
schungsstiftung finanziert. 
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J  |   PUBLIKATIONEN UND PRÄSENTATIONEN DER PROMOVIERENDEN

Bergler, M and Tolvanen, JP and Zoppelt, M and Tavakoli Kolagari, R. Social Engineering Exploits 
in Automotive Software Security: Modeling Human-targeted Attacks with SAM. The 31st Euro-
pean Safety and Reliability Conference, Angers, France. editor(s) Castanier, B and Cepin, M and 
Bigaud, D and Berenguer, C. Year 2021. 

Doering, Claudia and Schmidtner, Markus and Timinger, Holger. Collaboration for Innovation 
Between Universities and Smart Cities. 2021 IEEE European Technology and Engineering Ma-
nagement Summit (E-TEMS). 82-86, Year 2021. 

Herl, G and Hiller, J and Thies, M and Zaech, J and Unberath, M and Maier, A. Task-Specific 
Trajectory Optimisation for Twin-Robotic X-Ray Tomography. In IEEE Transactions on Computati-
onal Imaging , (7) 894 - 907, Year 2021. 

Kerscher, Stefan and Müller, Nikolaus and Ludwig, Bernd. Assessing the lack of context know-
ledge for a pedestrian predicting neural network. In International Journal of Intelligent Robotics 
and Applications, Springer Science and Business Media LLC, Year 2021. 

Koerber, Nikolai and Siebert, Andreas and Hauke, Sascha and Muelle-Gritschneder. Tiny Gene-
rative Image Compression for Bandwidth-Constrained Sensor Applications. In IEEE International 
Conference on Machine Learning and Applications, Year 2021. 

Meier, Peter and Krump, Gerhard and Müller, Meinard. A Real-Time Beat Tracking System Based 
on Predominant Local Pulse Information. Demos and Late Breaking News of the International-
Society for Music Information Retrieval Conference (ISMIR). (22nd, Conf. Online 2021) Year 2021. 

Meyer, T and Brunn, A and Stilla, U. Accuracy investigation on image-based change detection 
for BIM compliant indoor models. In International Society for Photogrammetry and Remote 
Sensing, (V-4-2021) 105-112, Year 2021. 

Miller, M and Nischwitz, A and Westermann, R. Deep Light Direction Reconstruction from single 
RGB images. Year 2021. 

Sauer, C. and Lyczkowski, E. and Schmidt, M. and Nüchter, A. and Hoßfeld, T.. Testing AGV Mobi-
lity Control Method for MANET Coverage Otimization using Procedural Generation. Proceedings 
of the ACM Conference MSWiM: Modeling, Analysis and Simulation of Wireless and Mobile 
Systems. Alicante, Spain, Year 2021. 

Schmidtner, M and Timinger, H. HyValue – Ein adaptives Referenzmodell für den hybriden 
Produktentstehungsprozess in der Automobilindustrie . In Kompetenzen für die digitale Trans-
formation 2020 Digitalisierung der Arbeit - Kompetenzen - Nachhaltigkeit 1. Digitalkompetenz-
Tagung, editor(s) Lehmann L., Engelhardt D., Wilke W. (1) 37-48, Springer Vieweg, Berlin, Heidel-
berg, Year 2021. 

Schmidtner, Markus and Doering, Claudia and Hilpoltsteiner, Daniel and Martens, Maren and 
Timinger, Holger. A fractional 0–1 decision making approach for process variant management. 
2021 IEEE International Conference on Engineering, Technology and Innovation (ICE/ITMC). 1-8, 
Year 2021. 

Schmidtner, Markus and Doering, Claudia and Timinger, Holger. Agile Working During CO-
VID-19 Pandemic. In IEEE Engineering Management Review, (49) 2: 18-32, Year 2021. 

Schulz, Thomas and Zimmermann, Sina and Böhm, Markus and Gewald, Heiko and Krcmar, 
Helmut. Value co-creation and co-destruction in service ecosystems: The case of the Reach Now 
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app. In Technological Forecasting and Social Change, editor(s) Philips, Fred. (170, issue C) Year 
2021. 

Timinger, Holger and Schmidtner, Markus and Reiche, Finn. A Framework for the Construction 
and Tailoring of Engineering Development Process Models. In IEEE Transactions on Engineering 
Management, 1-22, Year 2022. 

Ulsamer, Philipp and Schütz, Andreas and Fertig, Tobias and Keller, Lisa. Immersive Storytel-
ling for Information Security Awareness Training in Virtual Reality. Proceedings of the 54th Ha-
waii International Conference on System Sciences. Hawaii International Conference on System 
Sciences, Year 2021. 

Weigl, Stefan and Wittmann, Elisabeth and Rück, Thomas and Bierl, Rudolf and Matysik, Frank-
Michael. Effects of ambient parameters and cross-sensitivities from O2, CO2 and H2O on the 
photoacoustic detection of acetone in the UV region. In Sensors and Actuators B: Chemical, 
(328) 129001: Year 2021. 

Weiss, Nils and Renner, Sebastian and Mottok, Jürgen and Vaclav, Matousek. Automated Th-
reat Evaluation of Automotive Diagnostic Protocols. 8th Embedded Security in Cars Conference 
(ESCAR USA). Year 2021. 

Zimmermann, Sina and Hein, Andreas and Schulz, Thomas and Gewald, Heiko and Krcmar, 
Helmut. Digital Nudging Toward Pro-Environmental Behavior: A Literature Review. (Paper 73) 
Year 2021.

Zimmermann, Sina and Wagner, Heinz-Theo and Rössler, Philipp and Gewald, Heiko and 
Krcmar, Helmut. The Role of Utilitarian vs. Hedonic Factors for the Adoption of AI-based Smart 
Speakers. (Proceedings of the) 27th Americas Conference on Information Systems (AMCIS) „Digi-
tal Innovation and Entrepreneurship“. (Paper 1236) Year 2021. 

AUSZEICHNUNG

Ron Halmshaw Award des British Institute of Non-Destructive Testing (BLINDT) im Journal 
„Insight“: 
Stock, AM and Herl, G and Sauer, T and Hiller, J. Edge-preserving compression of CT scans using 
wavelets. In Insight- Non-Destructive Testing and Condition Monitoring, (62) 6: 345-351 (7), Year 
2020.

Dr. Karin Streker, Koordinatorin
Prof. Dr. Andreas Nüchter, Universität Würzburg und

Prof. Dr. Wolfgang Mauerer, OTH Regensburg, Direktorium
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Technische

A | ÜBERSICHT

BayWISS VERBUNDKOLLEG GESUNDHEIT

 

Frauen: 26

Männer: 25

 

Frauen: 31

Männer: 57

Promovierende: 51 Professor*innen: 88

Mitgliedshochschulen: 22 
Universitäten: 8 
HAWs: 14

Verbundkolleg GESUNDHEIT
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Verbundkolleg GESUNDHEIT
Gründungsdatum 01.02.2017  |  Stand 01.12.2020

MITGLIEDSHOCHSCHULEN Univ. HAW ∑

 8 14 22

PROFESSOR*INNEN Univ. HAW ∑

davon  ∑ davon  ∑ davon  ∑

beteiligte Professor*innen 11 44 20 44 31 88

davon (auch) Betreuer*innen 10 42 15 38 25 80

sonstige Betreuer*innen 1 3 0 0 1 3

PROMOVIERENDE Univ.* HAW* ∑

davon  ∑ davon  ∑ davon  ∑

aktive Promovierende 8 17 18 34 26 51

abgeschlossene Projekte 3 6 1 5 4 11

abgebrochene Projekte 1 1 0 1 1 2

seit 01.12.2020 aufgenommen 2 4 7 10 9 14

seit 01.12.2020 abgeschlossen 3 5 0 3 3 8

seit 01.12.2020 abgebrochen 0 0 0 1 0 1

Stand 01.12.2020 10 19 11 28 21 47

01.12.2019-01.12.2020 aufgenommen 2 4 1 7 3 11

01.12.2019-01.12.2021 abgeschlossen 0 1 1 2 1 3

Stand 01.12.2019 8 16 11 23 19 39

01.12.2018-01.12.2019 aufgenommen 4 5 3 7 7 12

Stand 01.12.2018 4 11 8 16 12 27

01.12.2017-01.12.2018 aufgenommen 3 8 6 11 9 19

01.12.2017-01.12.2018 abgebrochen 1 1 0 0 1 1

Stand 01.12.17 2 4 2 5 4 9

* Hochschule, an der der promotionsberechtigende Abschluss erworben wurde

Sitzhochschule  Universität Regensburg

weitere Trägerhochschulen  Universität Augsburg 
 Hochschule für angewandte Wissenschaften Coburg 
 Hochschule für angewandte Wissenschaften Neu-Ulm
 
weitere beteiligte  Hochschulen Ostbayerische Technische Hochschule Amberg-Weiden 
 Otto-Friedrich-Universität Bamberg 
 Technische Hochschule Deggendorf 
 Katholische Universität Eichstätt-Ingolstadt 
 Friedrich-Alexander-Universität Erlangen-Nürnberg 
 Technische Hochschule Ingolstadt 
 Hochschule für angewandte Wissenschaften Kempten
 Hochschule für angewandte Wissenschaften Landshut 



80 - BayWISS-Fachforum VERBUNDPROMOTION  |  Bericht 2021 - 

B | GREMIEN

Das Leitungsgremium bestimmt die wissenschaftliche und strategische Ausrichtung des Verbundkollegs, es erarbeitet Qualifizie-
rungsziele und -maßnahmen und es vertritt das Verbundkolleg nach außen.

Leitungsgremium     
PD. Dr. Elmar Buchner   HAW Neu-Ulm, Sprecher
Prof. Dr. Christiane Fritze   HAW Coburg
Prof. Dr. Alexandra Manzei-Gorsky   Universität Augsburg
Prof. Dr. Ernst Tamm   Universität Regensburg, Sprecher
Oliver Haas   Promovierendenvertreter (OTH Amberg-Weiden, FAU Erlangen-Nürnberg)
Anna Titlbach   Promovierendenvertreterin (TH Nürnberg, FAU Erlangen-Nürnberg)

Der Beirat begleitet die Umsetzung der Ziele und gibt Empfehlungen ab zu Fragen von grundsätzlicher Bedeutung.

Beirat     
Prof. Dr. Klaus Bengler   TU München
Prof. Dr. Johannes Brombach   HAW München
PD Dr. Elmar Buchner   HAW Neu-Ulm
Prof. Dr. Inge Eberl   KU Eichstätt-Ingolstadt
Prof. Dr. Eckhard Frick   Hochschule für Philosophie München
Prof. Dr. Christiane Fritze   HAW Coburg
Prof. Dr. Eva Grill   LMU München
Prof. Dr. Tanja Henking   HAW Würzburg-Schweinfurt
Prof. Dr. Markus Jüster   HAW Kempten
Prof. Dr. Horst Kunhardt   TH Deggendorf
Prof. Dr. Katrin Liel   HAW Landshut
Prof. Dr. Ruth Limmer   TH Nürnberg Georg Simon Ohm
Prof. Dr. -Ing. Andreas Maier   FAU Erlangen-Nürnberg
Prof. Dr. Alexandra Manzei-Gorsky   Universität Augsburg
Prof. Dr. Martin Müller   TH Rosenheim
Prof. Dr. Andrea Raab-Kuchenbuch   TH Ingolstadt
Prof. Dr. Bernd Reuschenbach   Katholische Stiftungshochschule München
Prof. Dr.-Ing. Eva Rothgang   OTH Amberg-Weiden
Prof. Dr. Susanne Schuster   Evangelische Hochschule Nürnberg
Prof. Dr. Astrid Schütz   Otto-Friedrich-Universität Bamberg
Prof. Dr. Ernst Tamm   Universität Regensburg
Prof. Dr. Klaudia Winkler   OTH Regensburg, Vorsitzende
Larissa Blümlein   Promovierendenvertreterin (OTH Amberg-Weiden, Universität Regensburg)
Laura Gerken   Promovierendenvertreterin (Katholische Stiftungshochschule München,  
  Universität Augsburg) 

 Hochschule für angewandte Wissenschaften München 
 Hochschule für Philosophie München
 Katholische Stiftungshochschule München 
 Ludwig-Maximilians-Universität München
 Technische Universität München 
 Evangelische Hochschule Nürnberg 
 Technische Hochschule Nürnberg Georg Simon Ohm 
 Ostbayerische Technische Hochschule Regensburg 
 Technische Hochschule Rosenheim 
 Hochschule für angewandte Wissenschaften Würzburg-Schweinfurt 
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C  |  BETREUER*INNEN VON PROMOTIONSPROJEKTEN

Die 51 aktiven und 11 abgeschlossenen Promotionsprojekte werden von 80 Professor*innen sowie drei 
Privatdozent*innen betreut. 

Prof. Dr. Oliver Amft   FAU Erlangen-Nürnberg
Prof. Dr. Christian Apfelbacher   Universität Regensburg
Prof. Dr. Jürgen Beckmann   TU München
Prof. Dr. Achim Benditz   Universität Regensburg
Prof. Dr. Klaus Bengler   TU München
Prof. Dr. Monika Betzler   LMU München
Prof. Dr. Rudolf Bierl   OTH Regensburg
Prof. Dr. Andreas Breidenassel   HAW Landshut
Prof. Dr.-Ing. Johannes Brombach   HAW München
Prof. Dr. Hauke Clausen-Schaumann   HAW München
Prof. Dr.-Ing. Sebastian Dendorfer   OTH Regensburg
Prof. Dr. Barbara Dobler   Universität Regensburg
Prof. Dr. Denitsa Docheva   Universität Regensburg
Prof. Dr. Jutta Eichler   FAU Erlangen-Nürnberg
Prof. Dr. Björn Eskofier   FAU Erlangen-Nürnberg
Prof. Dr.-Ing. Johannes Fottner   TU München
Prof. Dr. Eckhard Frick   Hochschule für Philosophie
Prof. Dr. Petra Friedrich   HAW Kempten
Prof. Dr. Susanne Aileen Funke   HAW Coburg
Prof. Dr. Elmar Gräßel   FAU Erlangen-Nürnberg
Prof. Dr. Eva Grill   LMU München
Prof. Dr. Sonja Haug   OTH Regensburg
Prof. Dr. Oliver Hayden   TU München
Prof. Dr. Thomas Hellerer   HAW München
Prof. Dr. Tanja Henking   HAW Würzburg-Schweinfurt
Prof. Dr. Anne Herrmann-Johns   Universität Regensburg
Prof. Dr. Thilo Hinterberger   Universität Regensburg
Prof. Dr. Heinz Huber   HAW München
Prof. Dr. Klaus Jahn   LMU München
Prof. Dr. Christian Janßen   HAW München
Prof. Dr. Markus Jüster   HAW Kempten
Prof. Dr. Andrea Kerres   Katholische Stiftungshochschule München
Prof. Dr. Niko Kohls   HAW Coburg
Prof. Dr.-Ing. Lars Krenkel   OTH Regensburg
Prof. Dr. Werner Krutsch   Universität Regensburg
Prof. Dr. Thomas Kühnel   Universität Regensburg
Prof. Dr. Karla Lehle   Universität Regensburg
Prof. Dr. Ruth Limmer   TH Nürnberg
Prof. Dr. Julika Loss   Universität Regensburg
Prof. Dr. Bernd Ludwig   Universität Regensburg
Prof. Dr.-Ing. Andreas Maier   FAU Erlangen-Nürnberg
Prof. Dr. Kathrin Maier   Katholische Stiftungshochschule München
Prof. Dr. Ulrich Mansmann   LMU München
Prof. Dr. Alexandra Manzei-Gorsky   Universität Augsburg
Prof. Dr. Frank-Michael Matysik   Universität Regensburg
Prof. Dr. Karin Meißner   HAW Coburg
Prof. Dr. Helmut Messmann   Universität Regensburg
Prof. Dr. Annette Meussling-Sentpali   OTH Regensburg
Prof. Dr. Martin Müller   TH Rosenheim
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Prof. Dr. Eberhard Nöfer   HAW Coburg
Prof. Dr.-Ing.  Aida Nonn   OTH Regensburg
Prof. Dr.-Ing. Elmar Nöth   FAU Erlangen-Nürnberg
Prof. Dr. Dennis Nowak   LMU München
Prof. Dr. Christoph Palm   OTH Regensburg
Prof. Dr.-Ing. Areti Papastavrou   TH Nürnberg
Prof. Dr. Christian Pfeifer   Universität Regensburg
Prof. Dr. Andrea Pfingsten   OTH Regensburg
Prof. Dr. Lukas Prantl   Universität Regensburg
Prof. Dr. Peter Proff   Universität Regensburg
Prof. Dr. Joachim Rädler   LMU München
Prof. Dr. Georgios Raptis   OTH Regensburg
Prof. Dr. Tobias Renkawitz   Universität Regensburg
Prof. Dr. Bernd Reuschenbach   Katholische Stiftungshochschule München
Prof. Dr. Kneginja Richter   TH Nürnberg
Prof. Dr.-Ing.  Korbinian Riedhammer   TH Nürnberg
Prof. Dr. Alfred Riedl   TU München
Prof. Dr. Ralf Ringler   OTH Amberg-Weiden
Prof. Dr.-Ing.  Eva Rothgang   OTH Amberg-Weiden
Prof. Dr. Felix Schlachetzki   Universität Regensburg
Prof. Dr. Christof Schmid   Universität Regensburg
Prof. Dr. Werner Schneider   Universität Augsburg
Prof. Dr.-Ing. Thomas Schratzenstaller   OTH Regensburg
Prof. Dr. Jürgen Schröder   TH Ingolstadt
Prof. Dr. Astrid Schütz   Universität Bamberg
Prof. Dr.-Ing.  Paul Steinmann   FAU Erlangen-Nürnberg
Prof. Dr. Walter Swoboda   HAW Neu-Ulm
Prof. Dr. Michael Vogt   HAW Coburg
Prof. Dr. Christoph Walther   TH Nürnberg
Prof. Dr. Maria Wasner   Katholische Stiftungshochschule München
Prof. Dr. med. Markus Weber   Universität Regensburg

Weitere Betreuer*innen
PD Dr. Attila Aszodi   LMU München
PD Dr. Michaela Huber   Universität Regensburg
PD Dr.-Ing. Christian Stemmer   TU München

D  |  FORSCHUNGSFELDER DES KOLLEGS

Das Forschungsfeld des Verbundkollegs deckt ein breites thematisches Spektrum innerhalb der Gesundheitsforschung 
ab. Dieses reicht von der Gesundheitsprävention über Gesundheitsmanagement und -ökonomie, bis hin zur Pflege 
und Rehabilitation. Neben seinen naturwissenschaftlichen Themenschwerpunkten im Bereich der Medizintechnik, der 
Medizininformatik, der Biomedizin sowie der Materialien und Wirkstoffe fokussiert das Kolleg auch medizinethische 
und rechtliche Fragen.

Promotionsthemen laufender Projekte

01 |  Anforderungen an ein Entscheidungsunterstützungssystem in der zahnmedizinischen Behandlung - eine Multip-
le-Case-Study-Analyse über und zwischen den Anspruchsgruppen Behandelnde, Patienten und Krankenkassen
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02 |  Berufliche Stressoren und Ressourcen von Peer Worker*innen. Eine Studie im Mixed-Methods Design.

03 |  Betriebliches Gesundheitsmanagement - Entwicklung eines Fachqualifikationsrahmens für eine akademische 
Ausbildung zum/zur Betrieblichen Gesundheitsmanager/in

04 |  Bildbasierte Früherkennung von Barrett‘s Ösophagus mit halb-überwachten Lern-Algorithmen

05 |  Biomechanische Analyse der oberen Extremitäten beim Stockeinsatz im Langlauf- und Biathlonsport unter Be-
rücksichtigung der bestmöglichen Vortriebskraft

06 |  Das gesundheitsökonomische Potential von Placeboeffekten in der Medizin

07 |  DeepPPG - Robuste Erfassung der photoplethysmographischen Kurve in mobilen Systemen

08 |  Der selbstbestimmte Patientenwille und Möglichkeiten zur verbindlichen Festlegung

09 |  Deutung und Bedeutung leiblicher Interaktion in der außerklinischen Intensivpflege

10 |  Development and validation of a new musculoskeletal hand and elbow model and its application in the medical field

11 |  Development of an evaluation framework for mobile applications used in healthcare delivery

12 |  Die Biomechanik des Knochens 

13 |  Entwicklung eines Sensorsystems zur Analyse von Atemgas mittels photoakustischer Spektroskopie

14 |  Entwicklung und Pilotierung von Strategien zur Vermeidung uninformierter Einwilligung in klinischen Studien mit 
Krebskranken

15 |  Entwicklung und Testung eines Instrumentariums zur Dokumentation der Ergebnisqualität in stationären psycho-
somatischen Behandlungen bei Kindern und Jugendlichen

16 |  Entwicklung und Validierung eines innovativen Operationsverfahrens zum autologen Fetttransfer mit mechani-
scher Aufbereitung

17 |  Entwicklung, Implementation und Evaluation einer Online-Schlafberatung für besonders vulnerable Zielgruppen

18 |  Exoskelettale Unterstützung in der Pflege - Evaluation der muskuloskelettalen Belastung des unteren Rückens 
beim (passiven) Transfer Sitz-Stand von Patient*innen unter Einsatz der Elektromyographie und Bewegungsanalyse

19 |  Funktionelle 2C2P-STED Messungen endosomaler Fusionsprozesse

20 |  Gibt es Korrespondenzen zwischen der Inanspruchnahme betrieblicher Gesundheitsförderung, Gesundheitsver-
halten und sozialstrukturellen Merkmalen in der deutschen Bevölkerung? Eine quantitative Analyse des GEDA-
Datensatzes von 2015 anhand einer Korrespondenzanalyse mit ergänzenden qualitativen Interviews auf dem 
theoretischen Ansatz von Pierre Bourdieu

21 |  Good Practice synchroner Videokommunikation innerhalb von Pflege und Therapie nach ICF Kriterien - Eine Mixed 
Methods Untersuchung anhand von episodischen Interviews und eines Online-Fragebogens mit Expert*innen 
und Patient*innen

22 |  High spatial resolution optical flow analysis of human nasopharynx

23 |  Influence of stress on musculoskeletal loads in highly dynamic motion

24 |  Integration von Körperstellungswechseln im Arbeitsablauf zur Beanspruchungsreduzierung

25 |  Intersektorale Kommunikation und Datenaustausch zwischen ambulanter / (teil-) stationärer Altenpflege und 
Haus- / Facharzt 

26 |  Investigation of structure function relationships in degraded articular cartilage using indentation-type atomic 
force microscopy and novel strategies to determine the degradation depth

27 |  Laser-induced transfer of human mesenchymal cells using near infrared femtosecond laser pulses for the precise 
configuration of cell nichoids

28 |  Machine Learning Based Workflow Enhancements in Magnetic Resonance Imaging

29 |  Manipulation von Zellen in einer mikrofluidischen Messkammer
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30 |  Methodik zur Analyse des Digitalisierungsbedarfs in logistischen Prozessen am Beispiel des Wareneingangs in 
Krankenhäusern

31 |  Modellierung und Simulation von Knochenumbauprozessen

32 |  Multimodality Machine Learning for Gastroenterology

33 |  Non obstructive monitoring of voice and speech disorders with special regard to privacy

34 |  Numerische Analyse von additiv gefertigten Stents 

35 |  Off-Beam-Dosimetrie und Charakterisierung von Fehlermöglichkeiten zur Erhöhung der Sicherheit für Patienten 
der Strahlentherapie mit aktiven implantierbaren medizinischen Geräten (AIMD)

36 |  Orbita Treat: Entwicklung eines Implantats und Implantationssystems zur minimalinvasiven Behandlung von 
Orbitabodenfrakturen

37 |  Personalbedarfsplanung mit Maschinellem Lernen

38 |  Physiotherapie für ältere Menschen mit Schwindel und Gleichgewichtsstörungen: Entwicklung eines CWPs

39 |  Planning, implementation and evaluation of an adaptive platform for the early mobilization of patients in intensi-
ve care units.

40 |  Prävention postpartaler Depression - Selbstfürsorge und Gesundheitsbewusstsein als Protektivfaktoren

41 |  Real-time musculoskeletal simulation and evaluation of data from wearable smart-devices to prevent signs of 
aging

42 |  Salutogene Entwicklungspotentiale und Perspektiven der Krankeitsbewältigung bei Erwachsenen mit angebore-
nen Herzfehlern

43 |  Selektion von Tau-Monomer spezifischen Peptiden als therapeutisches Ziel für Alzheimer Demenz

44 |  Soziale Ungleichheit, Alter und Gesundheit. Eine quantitative Studie über den Einfluss sozialer Determinanten auf 
die gesundheitsbezogene Lebensqualität bei älteren Menschen

45 |  Spiritual Care-Kompetenz - ein philosophischer und empirischer Zugang

46 |  Strukturelle und biomechanische Analyse des Gelenkknorpels von genetischen Mausmodellen mittels Rasterkraft-
mikroskopie 

47 |  Transition von der Pflegepraktikerin zur Pflegelehrenden

48 |  Validierung von Instrumenten zur Messung der gesundheitsbezogenen Lebensqualität bei alten und sehr alten 
Menschen mit Hüftfraktur

49 |  Visualisierung und Analyse von heterogenen klinischen Daten

50 |  Voraussetzungen für eine erfolgreiche Implementierung von Care Pathways in der Primärversorgung

51 |  Was bedeuten Krisen für Angehörige in der palliativen ambulanten Versorgung und welche Faktoren beeinflussen 
deren Entscheidung?

 
Promotionsthemen abgeschlossener Projekte

01 |  Altersbinnenmigration aus gesellschaftlicher und individueller Perspektive - Eine vergleichbare quantitative Ana-
lyse am Beispiel von zwei Gemeinden

02 |  Anforderungsorientierte Optimierung, Evaluation und Validierung der praktischen Inhalte der Lehre in der Medizi-
nischen Informatik in Hochschulen für angewandte Wissenschaften (HAW)

03 |  Bewegungsmonitoring und Lebensqualität in der Rehabilitation geriatrischer Traumapatient/-innen

04 |  Development of a sensor system for analysis of human breath exhale

05 |  Entwicklung einer haptisch und visuell unterstützten Trainingssimulation zur Bohrung an komplexen Knochen-
strukturen für minimalinvasive Handchirurgie
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06 |  Gesundheitsverhalten und Zugang zu Präventionsangeboten bei Personen mit syrischem Migrationshintergrund 
– Ergebnisse einer longitudinalen qualitativen Interviewstudie

07 |  Mechanotransduction on the single cell level

08 |  Musculoskeletal modelling of the shoulder complex and its application for EMG assessed pathologies

09 |  Ozone and health

10 |  Realistische Modellierung von Blut in patientenspezifischen digitalen Modellen

11 |  Zweifarben-Zweiphotonen STED-Mikroskopie

E  |  AKTIVITÄTEN

Das Kolleg bietet seinen Mitgliedern ein abwechslungsrei-
ches Veranstaltungsprogramm, welches sich auf die drei 
Schwerpunkte Netzwerk, Austausch und Qualifizierung 
stützt. 

Zur Förderung des Dialogs zwischen Hochschulen und 
zur Anbahnung weiterer kooperativer Promotionen rich-
tete die Hochschule für angewandte Wissenschaften Neu-
Ulm das 4. Netzwerktreffen zum Themenschwerpunkt 
„Medizinethik“ am 27. April 2021 als digitale Veranstal-
tung aus. Die Teilnehmenden erhielten einen Einblick in 
die aktuelle Forschung und Entwicklungen im Verbund-
kolleg und traten miteinander in einen fachlichen Aus-
tausch zu gesundheitswissenschaftlichen Themen. Dabei 
hatten die Promovierenden die Möglichkeit, in Form von 

Vorträgen und Postertalks ihre Forschungsvorhaben zu 
präsentieren. Der fachliche Austausch wurde im Rahmen 
einer Podiumsdiskussion zur Rolle der GEHBa (Gemein-
same Ethikkommission der Hochschulen Bayerns) in der 
bayerischen Forschungslandschaft fortgesetzt. Unter der 
Moderation des Sprechers des Kollegs und Vizepräsident 
für Forschung und Nachwuchsförderung an der Univer-
sität Regensburg, Prof. Dr. Ernst Tamm, debattierten Prof. 
Dr. Walter Swoboda, Vorsitzender der GEHBa und Leiter 
des Instituts DigiHealth an der HAW Neu-Ulm, Prof. Dr. 
Barbara Terborg, Leiterin des Wittener Instituts für ange-
wandte Pflegewissenschaft und Pflegewissenschaftlerin 
an der HAW Kempten, sowie Prof. Dr. Karsten Weber, Ko-
Leiter des Instituts für Sozialforschung und Technikfolgen-
abschätzung (IST) an der OTH Regensburg, Chancen und 

Die Teilnehmenden an der 4. Herbstakademie des BayWISS-Verbundkollegs Gesundheit im Kloster Seeon.  
Bild: Universität Regensburg, BayWISS VK Gesundheit, Fotografin: Rita Modl.
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Herausforderungen dieser gemeinsa-
men Ethikkommission.  
Mit dem Ziel, den Austausch und das 
Netzwerk unter den Promovierenden 
zu stärken, trafen sich die Promovie-
renden am 2. Juli 2021 gemeinsam 
mit der Koordinatorin zum digitalen 
Promovierendentag und wählten 
eine neue Promovierendenvertre-
tung, die die Interessen der promo-
vierenden Mitglieder in die Gremien 
des Kollegs einbringt.  
Das Highlight im Veranstaltungspro-
gramm bildete sicherlich die Herbst-
akademie für Promovierende, die 
von 2.-4. November 2021 als einzige 
Veranstaltung in Präsenz stattfinden 
konnte. Die teilnehmenden Promo-
vierenden tauschten sich in diesem 
Rahmen intensiv zu den eigenen 

Projekten aus, fanden gemeinsam 
Lösungen für aktuelle Hindernisse, 
entwickelten in Workshops ihre über-
fachlichen Qualifikationen weiter und 
knüpften untereinander unzählige 
neue Kontakte. 
Zum Abschluss des Veranstaltungs-
programms hatten die Promovie-
renden am 30. November 2021 
sowie am 1. und 2. Dezember 2021 
die Gelegenheit, an einem digitalen 
Schreibworkshop mit anschließenden 
Einzelcoachings teilzunehmen. Sie 
profitierten dabei von einer individu-
ellen Beratung und wertvollen Tipps 
ausgewiesener Schreibexpertinnen, 
welche direkt für die Arbeit am 
eigenen Promotionsprojekt genutzt 
werden konnten.

Impressionen aus der 4. Herbstakademie des BayWISS-Verbundkollegs Gesundheit im Kloster Seeon. 
Bilder: Universität Regensburg, BayWISS VK Gesundheit, Fotografin: Rita Modl.
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Prof. Dr. Wolfgang Baier überreicht Ina 
Schmidt die Urkunde für den 3. Platz des 
BayWISS-Preises für „Herausragende oder 
zukunftsweisende Forschungsleistung im 
jeweiligen Wissenschaftsbereich“.  Bild: Peter 
Kolb / Universität Bayreuth.

F  | PERSPEKTIVEN

Das Verbundkolleg entwickelte sich auch im Jahr 2021 äu-
ßerst positiv. Es konnten 13 neue promovierende Mitglie-
der aufgenommen werden und es wurden sieben Promo-
tionsprojekte erfolgreich abgeschlossen. Mit dieser Bilanz 
bleibt das Verbundkolleg Gesundheit weiterhin das größte 
der BayWISS-Verbundkollegs. Für das Jahr 2022 werden 
weitere erfolgreiche Abschlüsse von Promotionen sowie 
promovierende Neumitglieder erwartet. Vor diesem Hinter-
grund gehen wir von einem Wachstum auf 70 Projekte aus.

Das im Kolleg entstandene engmaschige Kooperations- 
und Austauschnetzwerk aus 22 Mitgliedshochschulen 
wird sich auf diese Weise auch im kommenden Jahr wei-
ter verstetigen und vertiefen, so dass zu erwarten ist, dass 
sich der positive Entwicklungstrend des Kollegs auch in 
2022 fortsetzen wird. Um dieses Ziel zu erreichen, hoffen 
wir auf eine nachhaltige und angemessene Weiterfinan-
zierung des Verbundkollegs.

G  |  AUSZEICHNUNGEN UND PREISE FÜR DIE PRROMOVIERENDEN

Aillaud, Isabell (2021): Posterpreis des BayWISS-Verbundkollegs Gesundheit.

Denck, Jonas (2021): Magna cum laude Merit Award, International Society for Magnetic Resonance in Medicine (ISM-
RM), 29th Annual Meeting & Exhibition.

Heizmann, Esther (2021): Posterpreis des BayWISS-Verbundkollegs Gesundheit.

Kiderlen, Stefanie (2021): Oskar-von-Miller-Preis für „Exzellente Promotion“ der Hochschule München.

Retzer, Lukas (2021): Nachwuchspreis der Arbeitszeitgesellschaft.

Schmidt, Ina (2021): BayWISS-Preis für „Herausragende oder zukunftsweisende Forschungsleistung im jeweiligen 
Wissenschaftsbereich.

Weigl, Stefan (2021): Preis „herausragende Promotion der Stiftung zur Förderung der OTH Regensburg“.

Zhang, Jun (2021): Nano Innovation Award, Center for NanoScience (CeNS).
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H  |   FINANZIERUNG, DRITTMITTEL UND STIPENDIEN

Unsere Promovierenden sind überwiegend als wissenschaftliche Mitarbeiter*innen an einer Universität bzw. an einer 
Hochschule für angewandte Wissenschaften angestellt. Eine kleinere Gruppe promoviert berufsbegleitend. Einige 
promovierende Mitglieder erhalten ein Stipendium. Stipendiengeber sind: 

 » Cusanuswerk e.V.

 » Evangelisches Studienwerk Villigst e.V.

 » Friedrich-Ebert-Stiftung

 » Friedrich-Naumann-Stiftung für die Freiheit

 » Hanns-Seidel-Stiftung

 » Landeskonferenz der Frauen- und Gleichstellungsbeauftragten an Bayerischen Hochschulen

 » Studienstiftung des deutschen Volkes

Die Stellen der Promovierenden an den Hochschulen werden u.a. aus Drittmitteln folgender Institutionen finanziert:

 » Bayerisches Forschungsinstitut für Digitale Transformation (bidt)

 » Bundesministerium für Bildung und Forschung

I  |  PUBLIKATIONEN UND PRÄSENTATIONEN DER PROMOVIERENDEN 

Publikationen:
Bao X., Shi R., Zhao T., et al. (2021): Integrated analysis of single-cell RNA-seq and bulk RNA-seq unravels tumour 
heterogeneity plus M2-like tumour-associated macrophage infiltration and aggressiveness in TNBC. In: Cancer Immu-
nology, Immunotherapy, 70(1), S. 189-202. https://doi.org/10.1007/s00262-020-02669-7.

Bayerl S. P., Tammewar A., Riedhammer K., et al. (2021): Detecting emotion carriers bycombining acoustic and lexical 
representations. In: Proc. ASRU 2021, IEEE Automatic Speech Recognition and Understanding Workshop (ASRU).

Birkenmaier C., Krenkel L. (2021): Convolutional Neural Networks for Approximationof Blood Flow in Artificial Lungs. 
In: Dillmann A., Heller G., Krämer E. und C. Wagner (Hrsg.): New Results in Numerical and Experimental Fluid Mechanics 
XIII. STAB/DGLR Symposium 2020. Notes on Numerical Fluid Mechanics and Multidisciplinary Design, Vol. 151. Springer, 
Cham. doi.org/10.1007/978-3-030-79561-0_43.

Bitzer M., Brinz N. und P. Ollig (2021): Disentangling the Concept of Information Security Properties to Enable Efficient 
Information Security Governance – A Structured Literature Review. In: ECIS 2021 Research Papers, 134.

Breitner S., Steckling-Muschack N., Markevych I., et al. (2021): The Burden of COPD Due to Ozone Exposure in Germa-
ny. In: Dtsch Arztebl Int., 118 (29-30), S. 491-496. https://doi.org/10.3238/arztebl.m2021.0258.

Delacher M., Simon M., Sanderink L., et al. (2021): Single-cell chromatin accessibility landscape identifiers tissue 
repair program in human regulatory T cells. In: Immunity, Volume 54, Issue 4, S. 702-720 (PMID: 33789089).

Denck J., Guehring J., Maier A., et al. (2021): Acquisition Parameter-conditioned Magnetic Resonance Image-to-image 
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Translation. In: Palm C., Deserno T.M., Handels H., Maier A., Maier-Hein K. und T. Tolxdorff (Hrsg.): Bildverarbeitung für 
die Medizin 2021. Informatik aktuell. Springer Vieweg, Wiesbaden.

Denck J., Guehring J., Maier A., et al. (2021): Enhanced Magnetic Resonance Image Synthesis with Contrast-Aware 
Generative Adversarial Networks. In: Journal of imaging, 7(8), 133. doi.org/10.3390/jimaging7080133.

Denck J., Guehring J., Maier A., et al. (2021): MR-contrast-aware image-to-image translations with generative adversa-
rial networks. In: International Journal of Computer Assisted Radiology and Surgery, 1-10.

Ebigbo A., Mendel R., Rückert T., et al. (2021): Endoscopic prediction of submucosal invasion in Barrett’s cancer with 
the use of artificial intelligence:a pilot study. In: Endoscopy, 53(09), S. 878-883. https://doi.org/10.1055/a-1311-8570.

Geigl C., Janßen C. (2021): Der Einfluss sozialer Determinanten auf die gesundheitsbezogene Lebensqualität im Alter: 
Ergebnisse einer quantitativen Vollerhebung im kommunalen Setting. Conference Paper, 56. Jahrestagung der Deut-
schen Gesellschaft für Sozialmedizin und Prävention (DGSMP), Leipzig. In: Das Gesundheitswesen 8(9). https://www.
doi.org/10.1055/s-0041-1732110.

Gimpel H. et al. (2021): Das Krankenhaus im Wandel – Herausforderungen und Chancen in der Krankenhauslogistik. In: 
Gimpel H., Schröder J. (Hrsg.): Hospital 4.0, Springer Gabler, Wiesbaden. https://doi.org/10.1007/978-3-658-33064-4_1.

Gimpel H., Heger S., Hennrich J., et al. (2021): Krankenhauslogistik – Zusammenfassung und Ausblick. In: Gimpel H., 
Schröder J. (Hrsg.): Hospital 4.0, Springer Gabler, Wiesbaden. https://doi.org/10.1007/978-3-658-33064-4_7.

Gimpel H., Heger S., Schröder J., et al. (2021): Grundlagen, Methoden und Vorgehen zur Analyse und Gestaltung 
von Logistikprozessen. In: Gimpel H., Schröder J. (Hrsg.): Hospital 4.0, Springer Gabler, Wiesbaden. https://doi.
org/10.1007/978-3-658-33064-4_3.

Haas O., Hutzler M., Egginger TH., et al. (2021): Automating time-consuming and error-prone manual nursing ma-
nagement documentation processes. In: CIN: Computers, Informatics, Nursing, Volume 39, Issue 10, S. 584-591. doi: 
10.1097/CIN.0000000000000790.

Haas O., Lopera Gonzalez LI., Hofmann S., et al. (2021): Predicting anxiety in routine palliative care using Bayesian-
inspired association rule mining. In: Front. Digit. Health 3:724049. doi: 10.3389/fdgth. 724049.

Haas O., Maier A. und E. Rothgang (2021): Machine Learning-Based HIV Risk Estimation Using Incidence Rate Ratios. 
Front. Reprod. Health 3:756405. doi: 10.3389/frph.2021.756405.

Haas O., Maier A. und E. Rothgang (2021): Rule-Based Models for Risk Estimation and Analysis of In-hospital Mortality 
in Emergency and Critical Care. In: Front. Med. 8:785711. doi: 10.3389/fmed.2021.785711.

Haas O., Maier A. und E. Rothgang (2021): Using Associative Classification and Odds Ratios for In-Hospital Mortality 
Risk Estimation. Workshop on Interpretable ML in Healthcare at International Conference on Machine Learning (ICML).

Heine N., Eigenberger A., Brebant V., et al. (2021): Comparison of skin sensitivity following breast reconstruction with 
three different techniques: Autologous fat grafting, DIEP flap and expander/implant. In: Clinical Hemorheology and 
Microcirculation (PMID: 34806600).

Heinrich J., Zhao T., Quartucci C., et al. (2021): SARS-CoV-2 Infektionen während Reisen mit Bahn und Bus. Ein 
systematisches Review epidemiologischer Studien. In: Gesundheitswesen, 83 (8-09), S. 581-592. https://doi.
org/10.1055/a-1531-5264.

Holl F., Kircher J., Swoboda W.J., et al. (2021): Methods Used to Evaluate mHealth Applications for Cardiovascular 
Disease: A Quasi-Systematic Scoping Review. In: International Journal of Environmental Research and Public Health. 
18(23), S. 12315. doi:10.3390/ijerph182312315.

Holl F., Kircher J. und W.J. Swoboda (2021): Evaluation Methods Used to Assess mHealth Applications for Cardio-
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vascular Disease: First Results of a Scoping Review. In: Stud Health Technol Inform, 281, S. 1083-1084, doi: 10.3233/
SHTI210355.

Hufnagl C., Kriner H., Marcus L., et al. (2021): Dreiklang für eine erfolgreiche Digitalisierung: Gestaltung effizienter 
Digitalisierungsprojekte mithilfe von Transparenz. In: Zeitschrift für wirtschaftlichen Fabrikbetrieb, Vol. 116, 12, S. 931-
934. https://doi.org/10.1515/zwf-2021-0201.

Kempa S., Brix E., Heine N., et al. (2021): Autologous fat grafting for breast reconstruction after breast cancer: a 12-
year experience. In: Archives of Gynecology and Obstetrics (PMID: 34532758).

Klumpp P., Bocklet T., Arias-Vergara T., et al. (2021): The Phonetic Footprint of Covid-19? In: Proc. Interspeech 2021, S. 
441–445.

Kriner H., Heger S. (2021): Referenzmodell schlanke, digital-unterstützte Materiallogistik in Krankenhäusern. In: Gim-
pel H., Schröder J. (Hrsg.): Hospital 4.0, Springer Gabler, Wiesbaden. https://doi.org/10.1007/978-3-658-33064-4_5.

Magin S. (2021): Die Integration von Spiritualität ins Gesundheitswesen - Überlegungen zum biopsychosozial-spiritu-
ellen Modell. Spiritual Care, doi.org/10.1515/spircare-2021-0025.

Magin S. (2021): Rezension zu „Giancarlo Lucchetti, Mario Fernando Prieto Peres, Rodolfo Furlan Damiano (Hg.) 
(2019) Spirituality, Religiousness and Health. From research to clinicalpractice“. Cham, CH: Springer. Spiritual Care, doi.
org/10.1515/spircare-2021-0038.

Magin S., Frick E. und K. Maier (2021): Wahrgenommene Veränderungen in der Spiritual Care-Kompetenz nach einem 
Online Spiritual Care-Seminar bei Studierenden in Gesundheitsfächern. Spiritual Care, 10, 63-73. doi.org/10.1515/spir-
care-2020-0069.

Meidani Z., Nabovati E., Zare S., et al. (2021): Effectiveness of an Automated Feedback with Dashboard on Use 
of Laboratory Tests by Neurology Residents. In: Informatics in Medicine Unlocked, 26, 100767. doi: 10.1016/J.
IMU.2021.100767.

Melzner M., et al. (2021): Musculoskeletal lower back load of accoucheurs during childbirth – A pilot and feasibility 
study. In: European Journal of Obstetrics & Gynecology and Reproductive Biology, 264, S. 306-313.

Melzner M., Süß F. und S. Dendorfer (2021): The impact of anatomical uncertainties on the predictions of a musculos-
keletal hand model–a sensitivity study. In: Computer Methods in Biomechanics and Biomedical Engineering, S. 1-9.

Noisser V., Eigenberger A., Weiherer M., et al. (2021): Surgery of congenital breast asymmetry—which objective pa-
rameter influences the subjective satisfaction with long-term results. In: Archives of Gynecology and Obstetrics (PMID: 
34480228).

Perez-Toro P., Bayerl S. P., Arias-Vergara T., et al. (2021): Influence of the interviewer on the automatic assessment of 
alzheimer’s disease in the context of the ADReSSo challenge. In: Proc. Interspeech 2021, S. 3785–3789.

Prantl L., Brix E., Kempa S., et al. (2021): Facial Rejuvenation with Concentrated Lipograft-A 12 Month Follow-Up Stu-
dy. In: Cells 2021, 594 (PMID: 33800325).

Prantl L., Eigenberger A., Brix E., et al. (2021): Adipose Tissue-Derived Stem Cell Yield Depends on Isolation Protocol 
and Cell Counting Method. In: Cells (PMID: 34063138).

Regauer V., Seckler E., Campbell C., et al. (2021): German translation and pre-testing of Consolidated Framework for 
Implementation Research (CFIR) and Expert Recommendations for Implementing Change (ERIC). In: BMC Implementa-
tion Science Communications 2, 120. https://doi.org/10.1186/s43058-021-00222-w.

Regauer V., Seckler E., Grill E., et al. (2021): Development of a complex intervention to improve mobility and partici-
pation of older people with vertigo, dizziness and balance disorders in primary care: a mixed methods study. In: BMC 
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Family Practice 22, 89. https://doi.org/10.1186/s12875-021-01441-9.

Retzer L., Feil M., Reindl R., et al. (2021): Anonymous online cognitive behavioral therapy for sleep disorders in shift wor-
kers—a study protocol for a randomized controlled trial. In: Trials, 22, 539. https://doi.org/10.1186/s13063-021-05437-9.

Retzer L., Reindl R., Zauter S., et al. (2021): Bevorzugen Frauen Face-to-Face-Beratung bei Insomnie? In: Somnologie, 
25, S. 151–154. https://doi.org/10.1007/s11818-020-00292-3.

Röhrich C., Giordano J. und N. Kohls (2021): Narrative view of the role of health promotion and salutogenesis in the 
treatment of chronic disease: viability and value for the care of cardiovascular conditions. In: Cardiovascular diagnosis 
and therapy 11(2), S. 591–601. DOI: 10.21037/cdt-20-610.

Rücker L., Brombach J. und K. Bengler (2021): Experimental study of standing and walking at work — What is 
compatible with physiological characteristics and human needs?. In: Zeitschrift für Arbeitswissenschaft. https://doi.
org/10.1007/s41449-021-00288-1.

Rücker L., Brombach J. und K. Bengler (2021): Steharbeit mit variierenden Gehanteilen - Einfluss auf Muskelaktivität 
und Volumenzunahme des Unterschenkels sowie subjektive Beschwerden. In: Gesellschaft für Arbeitswissenschaft, 
GfA-Press, Dortmund.

Sauter A., Kikhia S. und J. Loss (2021): Influences on the physical activity of Syrian migrants in Germany: results of a 
qualitative study. In: Health Promotion International. daab132, https://doi.org/10.1093/heapro/daab132.

Sauter A., Kikhia S., von Sommoggy, J., et al. (2021): Factors influencing the nutritional behavior of Syrian migrants in 
Germany — results of a qualitative study. In: BMC Public Health 21: 1334, https://doi.org/10.1186/s12889-021-11268-9.

Schedlbauer J., Raptis G. und B. Ludwig (2021): Medical informatics labor market analysis using web crawling, 
web scraping, and text mining. In: International Journal of Medical Informatics, 150. https://doi.org/10.1016/j.ijmed-
inf.2021.104453.

Schmidt I., Albert J., Ritthaler M., et al. (2021): Bone fracture healing within a continuum bone remodelling framework. 
In: Computer methods in biomechanics and biomedical engineering, S. 1–11. doi.org/10.1080/10255842.2021.1998465.

Schmidt I., Papastavrou A. und P. Steinmann (2021): Concurrent consideration of cortical and cancellous bone within 
continuum bone remodelling. In: Computer methods in biomechanics and biomedical engineering, 24(11), S. 1274–
1285. doi.org/10.1080/10255842.2021.1880573.

Schmieder M., Holl F., Fotteler M.L., et al. (2021): Remote sensing and on-site characterization of wetlands as potential 
habitats for malaria vectors – A pilot study in southern Germany. In: IEEE , S. 1–4. doi: 10.1109/ghtc46280.2020.9342952.

Schröder J., Gimpel H., Heger S., et al. (2021): Übergreifende Vision der Krankenhauslogistik im Jahr 2030. In: Gimpel 
H., Schröder J. (Hrsg.): Hospital 4.0, Springer Gabler, Wiesbaden. https://doi.org/10.1007/978-3-658-33064-4_4.

Seckler E., Regauer V., Krüger M., et al. (2021): Improving mobility and participation of older people with vertigo, 
dizziness and balance disorders in primary care using a care pathway: feasibility study and process evaluation. In: BMC 
Fam Pract 22, 62, https://doi.org/10.1186/s12875-021-01410-2.

Skazel T., Kippnich M., Klingshirn H., et al. (2021): Ventilation Patientsbetween Acute Care and Long-term Out-of-Hospi-
tal Ventilation-Routine Documentation based Analysis of the Care Situation. In: Pneumologie. DOI: 10.1055/a-1376-3966.

Swoboda W., Fotteler M., Örtl M., et al. (2021): Datenschutz und digitale Ethik. In: Frommeld D., Scorna U., Haug 
S. und und K. Weber (Hrsg.): Gute Technik für ein gutes Leben im Alter?, transcript, Bielefeld, S. 109–128. doi: 
10.14361/9783839454695-005.

Wedel S., Nöfer E. und A. Schütz (2021): Betriebliches Gesundheitsmanagement – Analyse akademischer Ausbildungs-
konzepte in Deutschland. In: Prävention und Gesundheitsförderung. https://doi.org/10.1007/s11553-021-00857-6.
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Weigl S., Wittmann E., Rück Tt., et al. (2021): Effects of ambient parameters and cross-sensitivities from O2, CO2 and 
H2O on the photoacoustic detection of acetone in the UV region. In: Sensors and Actuators B: Chemical, 328, 129001.

Yang B.Y., Zhao T., Hu L.X., et. al. (2021): Greenspace and human health: An umbrella review. In: Innovation (N Y), 2(4), 
100164. doi: https://doi.org/10.1016/j.xinn.2021.100164.

Zhang J., Byers P., Erben A., et al. (2021): Single Cell Bioprinting with Ultrashort Laser Pulses. Advanced Functional 
Materials 31, 2100066. onlinelibrary.wiley.com/doi/pdf/10.1002/adfm.202100066.

Zhao T., Triebner K., Markevych I., et al. (2021): Outdoor air pollution and hormone-assessed pubertal development 
in children: Results from the GINIplus and LISA birth cohorts. In: Environ Int., 152, 106476. https://doi.org/10.1016/j.
envint.2021.106476.

Vorträge der Promovierenden (ohne Nennung des Themas)
Auer S., et al. (2021): 26th Congress of the European Society of Biomechanics, Mailand, virtuell.

Azhar S. (2021): Science Slam EAPC , virtuell.

Bayerl S. P., et al.  (2021): STAN: A stuttering therapy analysis helper, IEEE Spoken Language Technology Workshop (SLT).

Bernardi C., et al. (2021): 20. Deutscher Kongress für Versorgungsforschung (DKVF), Düsseldorf, German Medical Sci-
ence GMS Publishing House.

Denck J., et al. (2021): International Society for Magnetic Resonance in Medicine (ISMRM), 29th Annual Meeting & 
Exhibition, virtuell.

Geigl C., et al.   (2021): DGMP/DGMS Kongress 2021 - Psychosoziale Medizin in Zeiten des Umbruchs, Hamburg.

Geigl C., et al.  (2021): 56. Jahrestagung der Deutschen Gesellschaft für Sozialmedizin und Prävention (DGSMP).

Gerken L. (2021): 3. Interdisziplinäre Graduiertenkonferenz des DocColloq der Universität Trier am 03.12.2021, virtuell.

Hamberger J. (2021): Deutscher Kongress für Psychosomatische Medizin und Psychotherapie (DKPM), 16.-18.06.2021, 
Berlin.

Hamberger J. (2021): European Congress of Psychiatry (EPA), 10.-13.04.2021.

Hamberger J. (2021): Kongress der Society for Interdisciplinary Placebo Studies (SIPS), 26.-28.05.2021, Baltimore, MD, 
USA.

Holl F., et al. (2021): 66. GMDS- & 12. TMF-Jahrestagung, virtuell.

Holl F., et al. (2021): AMIA 2021 Annual Symposium, San Diego, CA. 

Magin S. (2021): Kunst-Gesundheit-Spiritualität: Eine Spurensuche, 15.-17.10.2021, Tutzing.

Melzner M. (2021): 26th Congress of the European Society of Biomechanics, Mailand.

Mendel R. (2021): Workshop Bildverarbeitung für die Medizin (BVM), Regensburg, virtuell.

Rücker L., e al. (2021): Frühjahrskongress der Gesellschaft für Arbeitswissenschaft, Bochum, virtuell.

Sailer B. (2021): MicroTAS, USA, hybrid.

Sauter A., et al. (2021): 56. Jahrestagung der Deutschen Gesellschaft für Sozialmedizin und Prävention, Leipzig.
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Schmidt I. (2021): GAMM, Kassel, virtuell.

Schmidt I. (2021): CMBBE Symposium, Bonn, virtuell.

Wiesent L. (2021): 16th U.S. National Congress on Computational Mechanics (USNCCM16), virtuell.

Wissing Ch. (2021): Sektionstagung Berufs- und Wirtschaftspädagogik, Bamberg.

Zhao T. (2021): 33rd annual conference of the International Society for Environmental Epidemiology (ISEE), New York 
City, USA, virtuell.

Poster-Präsentationen (ohne Nennung des Themas)
Aillaud I., et al. (2021): AD/PD 2021, Barcelona, virtuell. 

Aillaud I., et al. (2021): EuroTau, Lille.

Aillaud I., et al. (2021): BayWISS Netzwerktreffen, virtuell. 

Blümlein L., et al. (2021): 3rd European Congress of Medical Physics – ECMP, virtuell.

Ertl S. (2021): Kongress der Deutschen Gesellschaft für Psychiatrie und Psychotherapie, Psychosomatik und Nervenheil-
kunde, Berlin.

Holl F., et al. (2021): Medical Informatics Europe 2021, virtuell.

Magin S. (2021): 7th European Conference on Religion, Spirituality and Health (ECRSH), Lissabon, virtuell.

Retzer L., et al. (2021): 9. Symposium der Arbeitszeitgesellschaft, Fribourg, Schweiz.

Retzer L., et al. (2021): 29. Jahrestagung der Deutschen Gesellschaft für Schlafforschung und Schlafmedizin e.V., virtuell.

Sailer B., et al. (2021): MicroTAS, USA, hybrid.

 
Dr. Sabine Fütterer-Akili, Koordinatorin, 

Prof. Dr. Ernst Tamm, Universität Regensburg, Sprecher, 
Priv. Doz. Dr. Elmar Buchner, Hochschule für angewandte Wissenschaften Neu-Ulm, Sprecher
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Universität Würzburg

A | ÜBERSICHT

BayWISS VERBUNDKOLLEG SOZIALER WANDEL

Mitgliedshochschulen: 20 
Universitäten: 8 
HAWs: 12

 

Frauen: 19

Männer: 8

 

Frauen: 26

Männer: 23

Promovierende: 27 Professor*innen: 49

Verbundkolleg SOZIALER WANDEL
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Verbundkolleg SOZIALER WANDEL
Gründungsdatum 31.01.2017  |  Stand 01.12.2021

MITGLIEDSHOCHSCHULEN Univ. HAW ∑

 8 12 20

PROFESSOR*INNEN Univ. HAW ∑

davon  ∑ davon  ∑ davon  ∑

beteiligte Professor*innen 6 19 20 30 26 49

davon (auch) Betreuer*innen 6 17 16 25 22 42

PROMOVIERENDE Univ.* HAW* ∑

davon  ∑ davon  ∑ davon  ∑

aktive Promovierende 2 2 17 25 19 27

seit 01.12.20 aufgenommen 1 1 6 9 7 10

seit 01.12.20 abgeschlossen 0 0 1 1 1 1

Stand 01.12.20 2 2 10 16 12 18

1.12.19-1.12.20 aufgenommen 0 0 2 3 2 3

1.12.19-1.12.20 ausgeschieden 1 1 0 0 1 1

Stand 01.12.19 2 2 10 14 12 16

1.12.18-1.12.19 aufgenommen 2 2 1 3 3 5

Stand 01.12.18 0 0 9 11 9 11

01.12.17 - 01.12.18 aufgenommen 0 0 3 4 3 4

01.12.17 - 01.12.18 abgebrochen 0 0 0 1 0 1

Stand 1.12.17 0 0 6 8 6 8

* Hochschule, an der der promotionsberechtigende Abschluss erworben wurde

Sitzhochschule  Otto-Friedrich-Universität Bamberg

weitere Trägerhochschulen  Hochschule für angewandte Wissenschaften Landshut,  
 Katholische Stiftungshochschule München

weitere beteiligte  Hochschulen Hochschule Amberg-Weiden 
 Universität Augsburg 
 Hochschule für angewandte Wissenschaften Augsburg 
 Universität Bayreuth 
 Hochschule für angewandte Wissenschaften Coburg 
 Katholische Universität Eichstätt-Ingolstadt 
 Friedrich-Alexander-Universität Erlangen-Nürnberg 
 Hochschule für angewandte Wissenschaften Kempten 
 Technische Universität München 
 Hochschule für angewandte Wissenschaften München 
 Ludwig-Maximilians-Universität München  
 Evangelische Hochschule Nürnberg 
 Technische Hochschule Nürnberg Georg Simon Ohm 
 Universität Passau 
 Ostbayerische Technische Hochschule Regensburg 
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B | GREMIEN

Vorstand
Prof. Dr. Annette Scheunpflug   Otto-Friedrich-Universität Bamberg, Sprecherin
Prof. Dr. Birgit Dorner   Katholische Stiftungshochschule München, Sprecherin
Prof. Dr. Bettina Leibetseder   HAW Landshut, stellvertretende Sprecherin
Prof. Dr. Julia Franz   Otto-Friedrich-Universität Bamberg 

Promovierendenvertretung
Meinrad Kibili   Promovierendenvertreter
Mina Mittertrainer   Promovierendenvertreterin

Professor*innen mit beratender Funktion (Ansprechpartner*innen an den Hochschulen)
Prof. Dr. Edeltraud Botzum   Technische Hochschule Rosenheim
Prof. Dr. Bettina Leibetseder   HAW Landshut
Prof. Dr. Uto Meier   Katholische Universität Eichstätt-Ingolstadt
Prof. Dr. Silke Neuderth   HAW Würzburg-Schweinfurt
Prof. Dr. Simone Pfeffer   Technische Hochschule Nürnberg 
Prof. Dr. Stefan Pohlmann   HAW München
Prof. Dr. Alfred Riedl   Technische Universität München

 

C | BETREUER*INNEN VON PROMOTIONSPROJEKTEN

Professorinnen und Professoren, die Promotionen betreuen

Prof. Dr. Yvonne Anders   Universität Bamberg
Prof. Dr. Markus Babo   Katholische Stiftungshochschule München
Prof. Dr. Michael Bayer   Evangelische Hochschule Nürnberg
Prof. Dr. Renate Bitzan   Technische Hochschule Nürnberg 
Prof. Dr. Rita Braches-Chyrek   Otto-Friedrich-Universität Bamberg
Prof. Dr. Georg Cleppin    Universität Augsburg
Prof. Dr. Andrea Dischler   Katholische Stiftungshochschule München
Prof. Dr. Birgit Dorner   Katholische Stiftungshochschule München, Sprecherin
Prof. Dr. Egon Endres   Katholische Stiftungshochschule München
Prof. Dr. Julia Franz   Otto-Friedrich-Universität Bamberg
Prof. Dr. Sonja Haug   Ostbayerische Technische Hochschule Regensburg
Prof. Dr. Horst-Alfred Heinrich   Universität Passau
Prof. Dr. Georg Kamphausen   Universität Bayreuth
Prof. Dr. Tanja Kleibl   HAW Würzburg-Schweinfurt
Prof. Dr. Christoph Knödler   Ostbayerische Technische Hochschule Regensburg
Prof. Dr. Joachim König   Evangelische Hochschule Nürnberg
Prof. Dr. Robert Lehmann   Technische Hochschule Nürnberg 

 Technische Hochschule Rosenheim 
 Hochschule für angewandte Wissenschaften Würzburg-Schweinfurt 
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Prof. Dr. Stephan Lessenich   Ludwig-Maximilians-Universität München
Prof. Dr. Katrin Liel   HAW Landshut
Prof. Dr. Peter Nick   HAW Kempten
Prof. Dr. Sabine Pankofer   Katholische Stiftungshochschule München
Prof. Dr. Patricia Pfeil   HAW Kempten
Prof. Dr. Kerstin Pinther   Ludwig-Maximilians-Uuniversität München
Prof. Dr. Jutta Reich-Claassen   Katholische Stiftungshochschule München
Prof. Dr. Doris Rosenkranz   Technische Hochschule Nürnberg
Prof. Dr. Annette Scheunpflug   Otto-Friedrich-Universität Bamberg, Sprecherin
Prof. Dr. Werner Schneider   Universität Augsburg
Prof. Dr. Katharina Schramm   Universität Bayreuth
Prof. Dr. Sabina Schutter   Technische Hochschule Rosenheim
Prof. Dr. Norbert Seibert   Universität Passau
Prof. Dr. Olaf Struck   Otto-Friedrich-Universität Bamberg
Prof. Dr. Frank Schwab   Julius-Maximilians-Universität Würzburg
Prof. Dr. Barbara Thiessen   HAW Landshut
Prof. Dr. Magnus Treiber   Ludwig-Maximilians-Universität München
Prof. Dr. Rainer Trinczek   Friedrich-Alexander-Universität Erlangen-Nürnberg
Prof. Dr. Ursula Unterkofler   Katholische Stiftungshochschule München
Prof. Dr. Dagmar Unz   HAW Würzburg-Schweinfurt
Prof. Dr. Charlotte Uzarewicz   Katholische Stiftungshochschule München
Prof. Dr. Ralph Viehhauser   HAW Landshut
Prof. Dr. Michael Vogt   HAW Coburg
Prof. Dr. Maria Wasner   Katholische Stiftungshochschule München
Prof. Dr. Jörg Wolstein   Otto-Friedrich-Universität Bamberg

 

D | FORSCHUNGSFELDER UND FORSCHUNGSTHEMEN

Thematisch eröffnet das Verbundkol-
leg einen breiten Fokus auf sozialen 
Wandel, indem unterschiedliche Ver-
änderungsprozesse sowie Individua-
lisierungs- und Globalisierungsfolgen 
ebenso in den Blick genommen 
werden wie die darauf bezogenen 
Bildungs- und Lernprozesse, wie 
beispielsweise: Entwicklungen im 
Kontext von Bildung und Arbeits-
markt sowie damit verbundene Ein- 
und Ausschließungsmechanismen 
und Marginalisierungsprozesse; 
Veränderungen der Familien- und 
Generationenverhältnisse, verbun-
den mit neuen Herausforderungen 
inner- und außerfamiliärer Sorge; Ver-
änderungen der Geschlechterverhält-
nisse sowie die damit verbundenen 
Auswirkungen auf geschlechtsspezi-
fische Arbeitsteilung und Familienge-
staltung; unterschiedlichste Formen 
der Migration und damit verbundene 

Herausforderungen zunehmender 
kultureller Diversität bzw. Trans-
kulturalität; oder die Reproduktion 
und Differenzierung von Strukturen 
sozialer Ungleichheit wie etwa die 
zunehmende Ungleichheit sozio-
ökonomischer, gesundheitlicher und 
sozialer Lebenslagen.

Solche Phänomene sozialen Wandels 
haben Auswirkungen auf mikro-, 
meso- oder makrosozialer Ebene, so-
dass sich die Dissertationsvorhaben 
auf die unterschiedlichen Ebenen so-
wie auf Wechselwirkungen zwischen 
den Ebenen beziehen.

Im Verbundkolleg angesiedelt sind 
Dissertationsvorhaben, die insbe-
sondere Perspektiven der Forschung 
zu lebensweltlichen Auswirkungen, 
Lern- und Bildungsprozessen sowie 
Mitgestaltungspraktiken und -po-

tenzialen sozialen Wandels verfolgen 
(z. B. Biografieforschung, Forschung 
zu Adressatinnen und Adressaten 
oder Nutzerinnen und Nutzer), 
Forschung zur Mitgestaltung sozi-
alen Wandels und zur Bearbeitung 
gesellschaftlicher Herausforderun-
gen durch Professionen fokussieren 
(Professionsforschung, Evaluations- 
und Interventionsforschung) oder 
Forschung zur Bearbeitung sozialer 
Herausforderungen durch Sozial- und 
Bildungsorganisationen und Netz-
werke untersuchen (Institutions-, Or-
ganisations-und Netzwerkforschung). 
Darüber hinaus werden Themen 
wie Care-Arbeit, Pflege, Politischer 
Extremismus und Politische Bildung, 
Digitalisierung sowie Bildung für 
Nachhaltige Entwicklung im Rahmen 
des Verbundkollegs aufgegriffen und 
beforscht.
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Promotionsthemen

01 |  Eine qualitative Analyse zur Wahrnehmung von Online-Mentoring 

02 |  Gender und sexuelle Identität im Spannungsfeld extrem rechter Ideologien

03 |  Die Akteurschaft der Kinder im Kontext schulvorbereitender Angebote – Eine ethnographische Studie im Kinder-
garten

04 |  Würdevolles Sterben aus Sicht der Pflegekräfte ambulanter und stationärer Palliativteams in Bayern. Eine Untersu-
chung über das Würdeverständnis von Palliative Care Pflegekräften in der Begleitung Erwachsener

05 |  „Das hat denen niemand beigebracht, die haben das einfach selber gemacht“ – Politische Bildung im Studien-
gang Soziale Arbeit im Vergleich 

06 |  Soziale Arbeit – quo vadis? Zum aktuellen Spannungsverhältnis von Professionalisierung und Deprofessionalisie-
rung der Sozialen Arbeit in Deutschland

07 |  Doing Learning. Soziale Praxis des Lernens bei Kindergartenkindern in der Volksrepublik China

08 |  Nicht wollen oder nicht können - wie dem Sozialen Wandel begegnen? – Eine empirische Studie zur Innovations-
bereitschaft und -fähigkeit der Suchthilfe am Beispiel der Zieloffenen Suchtarbeit

09 |  Traumatisierte Kinder mit Fluchterfahrung als Herausforderung für den Elementarbereich des Bildungswesens – 
Eine empirische qualitative Untersuchung

10 |  Transition zur Leitung einer Kindertagesstätte

11 |  Praktiken von Kindern in Randzeiten

12 |  Inklusionsentwicklung in der Kita - Praxisanforderungen und Entwicklungsaufgaben. Eine qualitative Studie zur 
Analyse eines inklusiven Modellprojektes.

13 |  Gamification und Motivation im Kontext der Sozialen Arbeit

14 |  Politische Bildung und Integration von Geflüchteten

15 |  Frauen im Schwangerschaftskonflikt. Ursachen der Entstehung und der Beitrag der gesetzlich vorgeschriebenen 
Beratung zur Lösung dieses Konflikts

16 |  Optimierung der Transition Studium-Beruf von Ingenieur*innen Welchen Einfluss hat eine Schlüsselkompetenzför-
derung auf den Umgang mit Stressoren?

17 |  Sozialwirtschaftliche Strategien hybrider Organisationen des Dritten Sektors

18 |  Heimat schmeckt nach Liwanzen. Leibliche Heimaterfahrungen am Beispiel von Heimat vertriebenen und (Spät-) 
Aussiedlern

19 |  Bildung und soziale Gerechtigkeit. Eine gemeinsame Verantwortung von Schule und Jugendhilfe am Beispiel 
Münchner Ganztagsschulen - Eine sozialethische Untersuchung unter besonderer Berücksichtigung des Befähi-
gungsansatzes (Capabilities Approach)

20 |  Umgang mit Rechtsextremismus und Rassismus in der Beratung der Sozialen Arbeit. Handlungsstrategien und 
Reflexionen

21 |  Der Einfluss der Familie auf die gesellschaftliche Integration und Inklusion von geflüchteten Jugendlichen und 
Heranwachsenden in der Bundesrepublik Deutschland

22 |  Der professionelle Blick auf das Alleinerziehen – Eine rekonstruktive Studie zu Deutungsmustern in der Wahrneh-
mung von SchulsozialarbeiterInnen

23 |  Whole-of-route-approach to Social Work? Externalization of EU migration management and transnational Social 
Work

24 |  Die Rolle des Bürgerschaftlichen Engagements als Teil der Daseinsvorsorge im Hilfe-Mix

25 |  The Role of Art as an Actor of Civil Society in Uganda

26 |  Kooperation(en) im Ganztag – eine ethnografische Studie
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27 |   „… einfach nicht der Typ dafür“? – Beteiligung junger Frauen an kommunalpolitischen Prozessen aus geschlech-
tersoziologischer Perspektive

 

E | AKTIVITÄTEN

F |  KOOPERATIONEN MIT PARTNERN

Das Verbundkolleg steht in engem Austausch mit der Trimberg Research Academy sowie mit dem Scientific Career Ser-
vice der Otto-Friedrich-Universität Bamberg. Hierüber bestehen Beziehungen, in die die neuen Promotionsvorhaben 
des Verbundkollegs Sozialer Wandel eingebunden werden konnten. Des Weiteren arbeitet das Verbundkolleg mit der 
Fachgruppe Promotionsförderung der Deutschen Gesellschaft für Soziale Arbeit zusammen.

G |  BESCHÄFTIGUNGSSITUATION/FINANZIERUNG DER PROMOVIERENDEN

Das BayWISS-Verbundkolleg Sozialer Wandel hat auch im 
Jahr 2021 eine große Dynamik entfalten können. Es war 
möglich, im Kontext unseres eigenen Curriculums zehn 
Workshoptage anzubieten, wobei aufgrund der zuneh-
menden Heterogenität der Kollegiatinnen und Kollegi-
aten im Hinblick auf den Arbeitsstand an der Aufteilung 
in zwei Gruppen festgehalten wurde und darüber hinaus 
alle Workshops online-basiert durchgeführt wurden:  
Am 12. Februar 2021 konnten wir zum einen Workshops 
zu „Selbstmanagement, Schreib- und Zeitplanung“ 
und am 13. Februar zum anderen zu den Themen „Pre-
sentation in English“ sowie „Disputationstraining“ 
realisieren. Am 25. & 26. Juni 2021 fanden Workshops zu 
„Wissenschaftstheorie“ und außerdem am 26. Juni 2021 
ein Workshop für die Fortgeschrittenen zur „Objektiven 
Hermeneutik“ statt. Am 28. Juni 2021 realisierten wir 
unsere online-basierte Mitgliederversammlung. Darüber 
hinaus fanden im Juli 2021 Workshops zu „Ethnografie“, 
„AdressatInnenforschung“ und zum Themenbereich 
„Qualitativer Sozialforschung und Forschungsethik“ 
sowie „Bildungstheorien“ statt. Im Oktober konnten 

Workshops zu den Themen „Standards standardisierter 
Forschung“ und „Gender Studies“ sowie zu „Kindheits-
forschung“ realisiert werden. Am 10. & 11. Dezember 
2021 wurden zum einen Workshops zur „Diskursanalyse“, 
„Lernen am Erfolg“ und zum anderen zu „Postkolonia-
ler Theorie“ sowie zu „Theorie und Praxis“ angeboten. 
Außerdem wurden Frau Prof. Dr. Nina Erdmann von der 
TH Köln und Herr Prof. Dr. Johannes Kloha von der TH 
Nürnberg Georg-Simon-Ohm eingeladen, um von Ihren 
berufsbiografischen Erfahrungen im Rahmen ihrer erfolg-
reichen Berufungen auf eine HAW-Professur zu berichten. 
Darüber hinaus erhielten die neuen Kollegiatinnen und 
Kollegiaten die Möglichkeit vor jedem angesetzten Work-
shop ihre Promotionsprojekte vorzustellen und Feedback 
von den anderen Kollegiatinnen und Kollegiaten zu 
erhalten. 
Darüber hinaus haben wir auch im Jahr 2021 wieder 
für diejenigen, die sich um eine Aufnahme im BayWISS-
Verbundkolleg Sozialer Wandel bewerben möchten, 
Workshops (insb. zur Exposéerstellung) zur Vorbereitung 
angeboten.

Die Kollegiatinnen und Kollegiaten sind in verschiede-
nen beruflichen Feldern, in unterschiedlichen Beschäf-
tigungsverhältnissen angestellt bzw. als Selbstständige 
tätig. Sechs der Kollegiatinnen und Kollegiaten sind an 
Hochschulen bzw. in Drittmittelprojekten an Hochschulen 
angestellt. Drei weitere Kollegiatinnen sind selbstständig 

tätig. Die übrigen 16 Kollegiatinnen und Kollegiaten sind 
in öffentlichen Einrichtungen, Sozialunternehmen bzw. 
Einrichtungen in kirchlicher Trägerschaft angestellt. Fünf 
Kollegiatinnen und Kollegiaten arbeiten in Vollzeit und 
die restlichen 22 Kollegiatinnen und Kollegiaten in Teilzeit. 
Fünf haben zusätzlich einen Lehrauftrag an Hochschulen.
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H |  PERSPEKTIVEN

Wir sind zufrieden mit der Entwicklung unseres Verbundkollegs. Es stößt auf hohe Resonanz und großen Bedarf, 
besonders bei HAW-Absolventinnen und HAW-Absolventen. Deshalb haben wir uns dazu entschlossen, diese auch 
explizit zur Bewerbung zu ermuntern, diese zu begleiten und vorrangig in das Kolleg aufzunehmen, genauso wie Pro-
movierende, die am Anfang ihrer Dissertation stehen. 

 
I |  PUBLIKATIONEN  UND PRÄSENTATIONEN

Dankova, P. (2021): Interdisciplinary Perspectives on Skills and Requirements of International Social Workers with 
Refugees. In Katharina Heilmann & Ralf Roßkopf (Hg.), International Social Work and Forced Migration, Barbara Budrich 
Verlag.

Helling, B.; Fromm, S. (2021): Strukturwandel der Gesundheitsversorgung im ländlichen Raum. ProAlter, 3, S. 49-52.

Helling, B. (2021): Rezension zum Handbuch Zivilgesellschaft (Strachwitz et al. 2020). In: ZStV - Zeitschrift für Stiftungs- 
und Vereinswesen, 1/2021, S. 42-43.

Rottach, A.; Köffer, A. (2021): Neben dem Beruf erfolgreich studieren – Ergebnisse der quantitativen Studierendenbe-
fragung im Studiengang „Soziale Arbeit mit dem Schwerpunkt Jugendarbeit“ an der Hochschule Kempten. In: Peter 
Nick und Patricia Pfeil (Hg.): Neue Wege an Hochschulen - Forschungsbefunde zur Qualifikation für die Jugendarbeit. 
Wiesbaden: Springer Verlag.

Löhner, B. (2021): Spielerisch Motivation verstärken – Gamification in Handlungsfeldern der Sozialen Arbeit. In: Freier, 
C.; König, J.; Manzeschke, A.; Städtler-Mach, B. (Hrsg.): Gegenwart und Zukunft sozialer Dienstleistungsarbeit. Chancen 
und Risiken der Digitalisierung in der Sozialwirtschaft. Publisher: Springer VS.

Schmidbauer, S.; Lessig, S.; Haug, S. (2021): Politische Bildungsangebote für Geflüchtete –  eine Bestandsaufnahme. In: 
Journal für politische Bildung 11 (3/2021), S. 70-74.

Schmidbauer, S. (2021): Politische Bildung durch Soziale Arbeit im Handlungsfeld (Flucht-)Migration. Soziale Arbeit, 4, 
S. 137-143.

Dr. Marcel Scholz, Koordinator,
Prof. Dr. Annette Scheunpflug, Otto-Friedrich-Universität Bamberg, Sprecherin

Prof. Dr. Birgit Dorner, Katholische Stiftungshochschule München, Sprecherin
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A | ÜBERSICHT

BayWISS VERBUNDKOLLEG LIFE SCIENCES UND GRÜNE TECHNOLOGIEN

 

Frauen: 10

Männer: 9

 

Frauen: 7

Männer: 26

Promovierende: 19 Professor*innen: 33

Technische

Hochschule für Philosophie

Verbundkolleg
Life Sciences | Grüne Technologien

Mitgliedshochschulen: 8 
Universitäten: 4 
HAWs: 4

Verbundkolleg LIFE SCIENCES UND GRÜNE TECHNOLOGIEN
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Verbundkolleg LIFE SCIENCES UND GRÜNE TECHNOLOGIEN
Gründungsdatum 01.12.2018  |  Stand 01.12.2021

MITGLIEDSHOCHSCHULEN Univ. HAW ∑

 4 4 8

PROFESSOR*INNEN Univ. HAW ∑

davon  ∑ davon  ∑ davon  ∑

beteiligte Professor*innen 2 16 5 17 7 33

weitere Beteiligte 0 0 0 2 0 2

davon (auch) Betreuer*innen 1 13 5 15 6 28

PROMOVIERENDE Univ.* HAW* ∑

davon  ∑ davon  ∑ davon  ∑

aktive Promovierende 6 12 4 7 10 19

seit 01.12.20 aufgenommen 1 2 2 3 3 5

seit 01.12.20 abgebrochen 1 1 0 0 0 1

Stand 01.12.2020 6 11 2 4 8 15

Stand 01.12.2019 4 8 1 2 5 10

* Hochschule, an der der promotionsberechtigende Abschluss erworben wurde

Sitzhochschule  Hochschule für angewandte Wissenschaften Weihenstephan-Triesdorf

weitere Trägerhochschulen  Technische Hochschule Deggendorf 
 Universität Bayreuth

weitere beteiligte  Hochschulen Universität Passau 
 Technische Universität München 
 Hochschule für angewandte Wissenschaften Neu-Ulm 
 Hochschule für angewandte Wissenschaften Landshut 
 Universität Passau
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B | GREMIEN

Die Geschäftsordnung des Ver-
bundkollegs sieht zwei Organe vor: 
Leitungsgremium und Beirat. 

Dem Leitungsgremium gehört je ein*e 
Vertreter*in jeder Trägerhochschule 
an. In das Leitungsgremium können 
außerdem bis zu vier Vertreter*innen 
der weiteren teilnehmenden Hoch-
schulen und zwei Vertreter*innen der 
Promovierenden entsendet werden. 
Die Sprecher für beide Hochschul-
arten wurden aus dem Kreis des 
Leitungsgremiums gewählt. 

Der Beirat berät das Leitungsgremi-
um zu Fragen grundsätzlicher Bedeu-
tung sowie wissenschaftlicher und 
strategischer Ausrichtung, Weiter-
entwicklung und Angebotsstruktur. 
Der Beirat setzt sich aus je einer oder 
einem Vertreter*in jeder Träger- und 
Mitgliedshochschule zusammen, die 
gleichzeitig als Ansprechperson der 
jeweiligen Hochschule agieren, sowie 
zwei Personen aus dem Promovieren-
denkreis. Der Beirat wählt aus seinen 
Mitgliedern je eine Person für Vorsitz 
und Stellvertretung sowie bis zu vier 
Vertreter*innen, die in das Leitungs-
gremium entsandt werden, wobei 
diese Positionen nach Möglichkeit 
aus beiden Hochschularten paritä-
tisch besetzt sein sollen.

Der Beirat des Verbundkollegs traf 
sich 2021 zum zweiten Mal seit 
Gründung des Verbundkollegs. Die 
Sitzung, zu welcher der Vorsitzende 
Dr. Michael Krappmann einlud, fand 
am 17. Februar 2021 online statt. 
Im Hinblick auf die Rahmenbedin-
gungen der Verbundpromotion 
formulierte der Beirat den Wunsch 
nach einer einheitlichen BayWISS-

Betreuungsvereinbarung, um 
Promotionsbedingungen, die an 
den Mitgliedshochschulen z.T. stark 
differieren, übergeordnet anzuglei-
chen. Zum Thema Finanzplanung 
2021 sprach sich der Beirat einstim-
mig für die Fortführung der Zahlung 
einer Promotionskostenpauschale 
aus, um auch weiterhin während der 
anhaltenden Corona-Pandemie eine 
möglichst flexible und bedarfsorien-
tierte finanzielle Unterstützung der 
Promovierenden zu gewährleisten. 

Auch das Leitungsgremium sieht Vor-
teile in einer einheitlichen BayWISS-
Betreuungsvereinbarung, v.a. um die 
Rahmenbedingungen der Verbund-
promotion in den Verbundkollegs an-
zugleichen und so, entsprechend der 
BayWISS-Zielsetzung, die Qualitäts-
standards der kooperativen Promoti-
on in Bayern transparent zu gestalten 
und zu bekräftigen. Für die finanzielle 
Unterstützung der Promovierenden 
im BayWISS-VK „Life Sciences und 

grüne Technologien“ beschloss das 
Leitungsgremium auch in 2021 die 
Zahlung einer Promotionskosten-
pauschale fortzuführen. Nachdem in 
diesem Jahr eine 2. Tranche durch das 
StMWK ermöglicht wurde, entschied 
das Leitungsgremium diese zusätz-
lichen Mittel für Projekt-spezifische 
Anschaffungen bzw. Ausgaben zur 
Verfügung zu stellen, die von den 
Promovierenden bedarfsabhängig 
beantragt werden konnten. Bezüglich 
der Förderdauer von Promovierenden 
nahm das Leitungsgremium den Vor-
schlag des Beirats und die Empfeh-
lung des BayWISS-Lenkungsrats an 
und legte eine Förderdauer von vier 
Jahren mit begründeten Ausnahmen 
einer Verlängerung fest. Des Weiteren 
beschloss das Leitungsgremium das 
Netzwerktreffen 2021 an der Grün-
dungshochschule TH Deggendorf 
auszurichten und als zentrales Thema 
die Bioökonomie in den Fokus zu 
rücken, passend zum Wissenschafts-
jahr 2020/21. 

Screenshot der Beiratssitzung am 17.2.2021 im digitalen Raum: Prof. Dr. T. Köllner, Dr. M. 
Stegmann, Dr. M. Krappmann, PD Dr. E. Buchner, M. Höhendinger, Prof. Dr. K.-H. Pettinger, 

Prof. Dr. W. Dornder (von links nach rechts und oben nach unten)

Leitungsgremium
Prof. Dr. Carl Beierkuhnlein   Universität Bayreuth, Sprecher
Prof. Dr. Bernhard Bleyer   TH Deggendorf
Prof. Dr. Jörg Ewald   HAW Weihenstephan-Triesdorf, Sprecher
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Beirat
PD Dr. Elmar Buchner   HAW Neu-Ulm
Prof. Dr. Wolfgang Dorner   TH Deggendorf
Prof. Dr. Johannes Kollmann   TU München
Prof. Dr. Thomas Köllner   Universität Bayreuth, Stellv. Vorsitz
Dr. Michael Krappmann   HAW Weihenstephan-Triesdorf, Vorsitz
Prof. Dr. Ralf Ludwig   LMU München
Prof. Dr. Karl-Heinz Pettinger   HAW Landshut
Prof. Dr. Christine Schmitt   Universität Passau

Promovierendenvertretung
Martin Höhendinger   HAW Weihenstephan-Triesdorf
Cynthia Tobisch   HAW Weihenstephan-Triesdorf

C | BETREUER*INNEN VON PROMOTIONSPROJEKTEN

Die aktuell 19 Promotionsprojekte werden von insgesamt 27 Professor*innen wissenschaftlich betreut.
Prof. Dr. Carl Beierkuhnlein   Universität Bayreuth
Prof. Dr. Heinz Bernhardt   TU München
Prof. Dr. Michael Danzer   Universität Bayreuth
Prof. Dr. Matthias Drösler   HAW Weihenstephan-Triesdorf
Prof. Dr. Swantje Duthweiler   HAW Weihenstephan-Triesdorf
Prof. Dr. Jörg Ewald   HAW Weihenstephan-Triesdorf
Prof. Dr. Ruth Freitag   Universität Bayreuth
Prof. Dr. Magnus Fröhling   TU München
Prof. Dr. Werner Gamerith   Universität Passau
Prof. Dr. Sabine Grüner-Lempart   HAW Weihenstephan-Triesdorf
Prof. Dr. Diana Hehenberger-Risse   HAW Landshut
Prof. Dr. Hauke Heuwinkel   HAW Weihenstephan-Triesdorf
Prof. Dr. Martina Hofmann   HAW Weihenstephan-Triesdorf
Prof. Dr. Johannes Kollmann   TU München
Prof. Dr. Elke Meinken   HAW Weihenstephan-Triesdorf
Prof. Dr. Klaus Menrad   HAW Weihenstephan-Triesdorf
Prof. Dr. Stephan Pauleit   TU München
Prof. Dr. Karl-Heinz Pettinger   HAW Landshut
Prof. Manfred Plechaty   HAW Neu-Ulm
Prof. Dr. Hubert Röder   HAW Weihenstephan-Triesdorf
Prof. Dr. Michael Rudner   HAW Weihenstephan-Triesdorf
Prof. Dr. Hans-Peter Schmid   TU München
Prof. Dr. Urs Schmidhalter   TU München
Prof. Dr. Rupert Seidl   TU München
Prof. Dr. Jörn Stumpenhausen   HAW Weihenstephan-Triesdorf
Prof. Dr. Cordt Zollfrank   TU München

Weitere Betreuer*innen
PD. Dr. Elmar Buchner   HAW Neu-Ulm
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D | FORSCHUNGSFELDER

Thematisch adressiert die Forschung im Verbundkolleg „Life Sciences und Grüne Technologien“ drängende globale 
Probleme und fördert im Einklang mit den Sustainable Development Goals der Vereinten Nationen Lösungsansätze zur 
Sicherung einer nachhaltigen Entwicklung. 

Unterstützt werden Promotionsprojekte aus den Lebens- und Umweltwissenschaften, die thematisch in den Bereichen 
nachhaltige Land- und Forstwirtschaft, Klimawandel, Umwelt und Biodiversität, Ernährungssicherheit und Manage-
ment der natürlichen Ressourcen angesiedelt sind.

Folgende Themenschwerpunkte wurden anhand der Forschungsschwerpunkte der Sitz- und Trägerhochschulen definiert: 

 » Analyse der Wertschöpfungsketten in den grünen 
Wirtschaftszweigen, beginnend mit Chancen und 
Risiken der Landnutzung und Rohstoffproduktion 
bis hin zu deren Weiterverarbeitung und Nutzung in 
der Energiewirtschaft, der Lebensmittelindustrie und 
Biotechnologie und der Vermarktung der Endpro-
dukte.

 » Erfassung und Bewertung der umweltseitigen 
Auswirkungen dieser Wirtschaftszweige und 
Wertschöpfungsketten insbesondere hinsichtlich der 
drängenden, persistenten Umweltprobleme auch in 
Bezug auf das menschliche Wohlbefinden.

 » Analyse von Zertifizierungsverfahren zur Si-
cherung nachhaltiger Produktionsweisen. Die 
Vielfalt von Zertifizierungen macht eine empirische 
Überprüfung ihrer jeweiligen Wirksamkeit notwen-
dig. Dabei sollen die jeweiligen Kriterien und ihre 
Überprüfungsmechanismen verglichen und auf ihre 
Effekte hin evaluiert werden.

 » Erarbeitung von Szenarien für einen gesellschafts-
politischen Diskurs zur nachhaltigen Lösung künf-
tiger sektoraler und insbesondere interdisziplinärer 
Aufgaben und Problemfelder, um eine Vereinbarkeit 
von wirtschaftlichen, ökologischen und sozialen 
Erfordernissen zu erreichen und eine Sicherung der 
Lebensgrundlagen zu gewährleisten.

 » Entwicklung innovativer Ansätze für nachhaltige 
Lösungen auf ökonomischer, sozialer sowie ökologi-
scher Ebene. Die Innovationen umfassen Landnut-
zungssysteme, Wertschöpfungsketten, technische 
Weiterentwicklungen, Digitalisierung und globale 
Vernetzung, gesellschaftliche Trends, Versorgungssi-
cherheit und Ernährungsgewohnheiten.

Mit dem Ziel der ständigen Weiterentwicklung und Er-
schließung neuer gemeinsamer Forschungsaktivitäten im 
Verbundkolleg sind diese Themenschwerpunkte flexibel 
und jederzeit erweiterbar.

 

Promotionsprojekte:

01 |  Evaluierung der Treibhausgasbilanzen durch Trennung der Flüsse innerhalb der Kurzumtriebs-Forstwirtschaft auf 
organischen Böden

02 |  Mahdmosaik in Grünlandstrukturen und Diversitäts-Analysen auf verschiedenen Landschaftsebenen

03 |  Struktur, Artenausstattung und Mikroklima des Grünlandes in Talauen- Ein Vergleich der Normallandschaft und 
Flächen unter Vertragsnaturschutz

04 |  Analyse betrieblicher Abläufe und Steuerungsmöglichkeiten zur Integration technologischer Kennwerte in eine 
energieeffiziente Steuerung interagierender Anlagen in automatisierten Milchviehställen unter Berücksichtigung 
des Tierwohls

05 |  Methodenoptimierung und Anwendung von environmental Life Cycle Costing im Neubau öffentlicher Gebäude

06 |  Grundlagen zur Implementierung eines On-Farm Energiemanagementsystems im Milchviehstall

07 |  Bewertung von Sekundärphosphaten für den Einsatz als neue P-Düngemittel in der Zierpflanzenproduktion

08 |  Nutzung des Aufwuchses von Paludikulturen in Biogasanlagen und als Torfersatzstoff
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09 |  Climatic relevance of paludicultures in fen peatlands along a water table gradient

10 |  Towards Circular Buildings: consideration of EoL perspective at the early design stage of buildings in public sector

11 |  Detektion und Monitoring von Dürreschäden in deutschen Wäldern mit Sentinel-2 Satelliten Daten

12 |  Optimierung der Elektrodeneigenschaften von umweltfreundlichen, wässrigen Natrium-Ionen Akkumulatoren 
durch gezielte Rezepturentwicklung

13 |  Vegetation der bayerischen Normallandschaft zwischen Klimaerwärmung und Landnutzungsdruck (LandKlif 
Teilprojekt 3)

14 |  Einschätzung von Verbrauchern zu Kunststoffverpackungen bei Lebensmitteln und Möglichkeiten zur Reduktion

15 |  Anwendung von Mikroorganismen in Biorieselbettreaktoren zur Reinigung industrieller Abluftströme

16 |  Entwicklung eines Nachhaltigkeitsbewertungssystems für Kläranlagen und dem nachgeschalteten Klärschlamm-
verwertungspfad am Beispiel der bayerisch-tschechischen Grenzregion

17 |  Nachhaltige Almwirtschaft im Klimawandel

18 |  Multifunktionale Versickerungsmulden im Siedlungsraum

19 |  Hochtemperatur-Geothermie in Deutschland bis 2050 - Eine soziologische Betrachtung zur Wahrnehmung des 
Potenzials und der Risiken der Hochtemperatur-Geothermie als erfolgversprechende Stromgewinnungsmethode 
bis in das Jahr 2050

E | NETZWERKAKTIVITÄTEN

Das Verbundkolleg bietet sowohl jungen als auch erfah-
renen Forscher*innen, die auf dem Gebiet der Lebenswis-
senschaften und mit dem gemeinsamen Ziel der nachhal-
tigen Entwicklung forschen, eine wichtige Plattform für 
den wissenschaftlichen Austausch sowie die Erarbeitung 
und Umsetzung innovativer Ideen. Trotz der Umstände 
der andauernden Corona-Pandemie fanden im Berichts-
zeitraum verschiedene Veranstaltungen statt:

Workshop: Erfolgreich zur Promotion – ein Dialog zwischen 
Promovierenden und wissenschaftlichen Betreuer*innen
Am 8. März 2021 trafen sich Promovierende unseres 
Verbundkollegs und wissenschaftlich betreuende 
Professor*innen im virtuellen Raum um gemeinsam 
zu erörtern, was es bedeutet erfolgreich zum Ziel der 
Promotion zu gelangen. Was sind die verschiedenen 
Erwartungen und Perspektiven der Promovierenden 
und der betreuenden Wissenschaftler*innen? Wie kann 
man eine erfolgreiche Promotion gezielt unterstützen? 
Was sind fördernde Faktoren, welche Fallstricke gilt es zu 
vermeiden und welchen Beitrag kann BayWISS leisten? 
Die Blickwinkel beider Seiten wurden zunächst getrennt 
voneinander beleuchtet und dann moderiert zusammen-
geführt. Der Workshop resultierte in der gemeinsamen 
Erarbeitung von 6 grundlegenden Erfolgsfaktoren (auf 
der Webseite ersichtlich), die im Verbundkolleg künftig 
verstärkt Beachtung finden sollen. 

2. Promovierenden-Symposium vom 06. bis 07. Mai 2021
Am 6. Mai 2021 trafen sich die Promovierenden des 
BayWISS-Verbundkollegs „Life Sciences und Grüne 
Technologien“ zum diesjährigen kollegialen Austausch, 
wiederum im virtuellen Raum. Prof. Dr. Carl Beierkuhn-
lein, Sprecher des Verbundkollegs und Professor für 
Biogeografie an der Universität Bayreuth, eröffnete die 
Veranstaltung und begrüßte die Promovierenden mit 
einem Ausblick auf die Perspektiven und Chancen, die 

Wordcloud-Zusammenfassung der zuvor von den Promovie-
renden abgefragten Wünsche zu Inhalten des Promovieren-

den-Symposiums. Erstellt auf www.wordclouds.com, je größer 
das Wort, desto häufiger benannt.
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einem der Doktortitel als wichtigster 
akademischer Grad erschließen kann. 
Er betonte das große Potenzial der 
Nachwuchswissenschaftler*innen, 
die das nötige Forschungsinteresse 
mitbringen, um die Herausforderun-
gen einer sich stark verändernden 
Welt anzunehmen und beschrieb die 
BayWISS-Verbundkollegs als zentrale 
und zukunftsorientierte Schnittstel-
le, die praxisorientierte Ausbildung 
und exzellente Forschung verbindet 
um nachhaltige Entwicklungen zu 
realisieren.  
Im Anschluss an die Begrüßung 
bekamen die Promovierenden den 
gewünschten Raum und die Mög-
lichkeit zum gegenseitigen Kennen-
lernen und Austausch (sh. Wordc-
loud) über verschiedene Aspekte 
des Promotionsprozesses und über 
die verschiedenen Erfahrungen die 
bereits auf dem Weg zum Doktortitel 
gesammelt wurden. Ein regelmäßi-
ger, vertrauensvoller und transparen-
ter Austausch zwischen Promovieren-
den und Betreuenden wurde dabei 
als wichtigste Grundlage der Zusam-
menarbeit herausgestellt.

Im Rahmen des 2. Promovierenden-
Symposiums wählten die Promo-
vierenden eine Vertretung aus ihren 
Reihen, die ihre Interessen bei allen 
Entwicklungen und Entscheidungspro-

zessen in Leitungsgremium und Beirat 
einfließen lässt. Einstimmig (wieder-)
gewählt wurden Cynthia Tobisch und 
Martin Höhendinger, von der Hoch-
schule Weihenstephan Triesdorf.

Am 7. Mai, dem 2. Tag des 
Promovierenden-Symposiums, 
wurde der Workshop: 360° Füh-
rung – Führungskompetenz für 
Nachwuchswissenschaftler*innen 
angeboten. Der Kurs wurde von Frau 
Dr. Stephanie Rehbock geleitet, vom 
Munich Center for Leadership. Der 
Workshop beinhaltete eine Einfüh-
rung in die psychologische Führungs-
forschung, Einblicke in Methoden 
der lateralen Führung (Führen ohne 
formale Führungsrolle) und einen 
Überblick über verschiedene Füh-
rungsstile. Dabei wurde auf die unter-
schiedlichen Persönlichkeitstypen in 
der Führung eingegangen, Einfluss-
strategien vorgestellt und die Effizi-
enz verschiedener Führungsstile be-
leuchtet. Der Workshop bot viel Raum 
für die bewusste Auseinandersetzung 
mit der eigenen Persönlichkeit, 
persönlichen Werten und Motiven 
sowie mit der eigenen (künftigen) 
Führungsrolle und Führungsverant-
wortung. Frau Dr. Rehbock gab den 
Nachwuchswissenschaftler*innen 
wichtige Tools an die Hand, ihre 
Führungskompetenz in der jetzigen 

Funktion und in künftigen Führungs-
positionen nachhaltig auszubauen.

Exkursion Wald und Klima am  
17. September 2021
Die Exkursion mit Promovierenden 
unseres Verbundkollegs war in 
diesem Jahr die einzige Präsenzver-
anstaltung. Diese Möglichkeit des 
persönlichen Kontakts wurde sehr 
geschätzt und die Exkursion trotz 
kurzfristiger Planung sehr gut ange-
nommen. Prof Dr. Ewald, Sprecher 
des Verbundkollegs und Forschungs-
professor für Diversität und Funk-
tionen von Gebirgsökosystemen, 
erläuterte den Einfluss von Wäldern 
auf das Klima generell und die Verän-
derungen, die aufgrund der Klima-
entwicklungen zu erwarten sind und 
wie man damit in Zukunft umgehen 
sollte. Optionen für nachhaltigeren 
Umgang mit Wäldern im Hinblick auf 
Kohlenstoffspeicherung sind z.B. die 
langfristige Bauverwendung statt 
Verbrennung des geernteten Holzes, 
Bäume älter werden zu lassen und 
naturnahe Wälder zu schonen. Wäl-
der beeinflussen das Klima aber auch 
durch das dort gespeicherte Was-
ser und die Kühlung aufgrund von 
Transpiration und Beschattung. Als 
Beispiele für Baumarten, die an den 
Klimawandel besser angepasst sind 
als die Fichte, die laut Klimamodellen 

Screenshot der Teilnehmer*innen in der Videokonferenz zum 2. Promovierenden-Symposium. Foto: Dr. M. Stegmann
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Exkursion im Freisinger Weltwald. Links: Prof. Dr. Ewald erklärt den Promovierenden die 
Klimawirkung des heimischen Buchenwaldes. Rechts: Betrachtung einer Douglasie als an 
den Klimawandel angepasster fremdländischer Nadelbaum. Foto: Dr. M. Stegmann

in ca. 100 Jahren kaum noch vorkom-
men wird, wurden Douglasien (aus 
Nordamerika) und Zerreiche (aus 
Südosteuropa) betrachtet. Wälder 
der Zukunft könnten heimische und 
Gastbaumarten vereinen und dem 
Ziel der climate smart forestry näher-
kommen.

3. Netzwerktreffen am 12. November 
2021
Das Wissenschaftsjahr 2021/21 steht 
unter dem Motto „Bioökonomie – der 
Schlüssel zu nachhaltiger Entwick-
lung“. Gerade im Hinblick auf den 
fortschreitenden Klimawandel und 
den starken Handlungsbedarf für den 
Klimaschutz kommt einer nachhal-
tigen Nutzung nachwachsender 
Rohstoffe immer mehr Bedeutung 
zu. Diese Themen sind von großer 
Relevanz und auch zentrale Anliegen 
der Forschungsprojekte innerhalb 
des BayWISS-Verbundkollegs „Life 
Sciences und Grüne Technologien“, 
weshalb das diesjährige Netzwerk-
treffen die Bioökonomie thematisch 
fokussierte. Eröffnet wurde die 
Veranstaltung durch Prof. Dr. And-
reas Grzemba, der die Teilnehmen-
den sehr gerne als Gastgeber auf 
dem Zentralcampus in Deggendorf 
begrüßt hätte - doch angesichts der 
wiederholt angespannten Corona-
Situation wurde die in Präsenz 
geplante Veranstaltung in ein Zoom-

Online-Meeting umgewandelt. Prof. 
Dr. Jörg Ewald stellte als Sprecher 
die Entwicklungen und thematische 
Ausrichtung des zweitjüngsten 
BayWISS-Verbundkollegs vor und 
stellte anerkennend heraus, dass die 
Forschungsthemen im Verbundkolleg 
auch in der EU eine immer größere 
Rolle spielten. „Das ‚Horizon Europe‘-
Programm spiegelt unser Verbund-
kolleg wider“, so Prof. Dr. Ewald. 

Im Verlauf des Netzwerktreffens 
stellten Vertreter*innen unserer Mit-
gliedshochschulen ihre Forschungs-
aktivitäten im Bereich Bioökonomie 
und nachhaltiges Wirtschaften vor 
und setzten damit vielfältige Impulse 
für innovative Ideenentwicklun-
gen und angeregte Diskussionen 
in den folgenden Workshops. Als 
Sprecher*innen traten Frau Prof. Dr. 
Kristina Wanieck (TH Deggendorf ), 
Dr. Maria Vrachioli (TU München), 
Prof. Dr. Klaus Menrad (HSWT), Prof. 
Dr. Christine Schmitt (Uni Passau) und 
Prof. Dr. Karl-Heinz Pettinger (HAW 
Landshut) auf. Auch drei der in 2021 
neu aufgenommenen Promovieren-
den stellten Ihre Promotionsthemen 
in Kurzvorträgen vor. Darunter Julia 
Straub (HAW Landshut), die geeig-
nete Methoden etabliert, um die 
Nachhaltigkeit der Abwasser- und 
Klärschlammbehandlung einer 
Region ganzheitlich zu bewerten, 

Verena Styrnik (HSWT), die zum 
Thema nachhaltige Almwirtschaft im 
Klimawandel promoviert, und Robin 
Renoth (HNU), der das Potenzial von 
Hochtemperatur-Geothermie soziolo-
gisch betrachtet.

Den Abschluss der Veranstaltung 
gestaltete Frau Veronika Auer vom 
Zentrum für biobasierte Materialien 
(ZBM) der TH Rosenheim mit einer 
kritischen Betrachtung der Holzver-
wendung in Hinblick auf Klimaschutz 
und Ressourceneffizienz. Ausgangs-
punkt der Bioökonomie stelle die 
nachhaltige Nutzung nachwachsen-
der Rohstoffe dar. Der Rohstoff Holz 
zähle dabei zu den wichtigsten und 
auch vielseitigsten Rohstoffen. Die 
Transformation der erdölbasierten 
Wirtschaft hin zur Bioökonomie ge-
stärkt von verschiedenen politischen 
Strategien (z.B. Klimaschutzplan 
2050, Waldstrategie 2020, Bioöko-
nomiestrategie, Nachhaltigkeitsstra-
tegie) rücke Holz als den Roh- und 
Werkstoff der Zukunft in den Fokus. 
Dies führe zu einer komplexen und 
paradoxen Situation: der wohl wich-
tigste, nachwachsende Rohstoff der 
Bioökonomie scheint für bestimmte 
Sortimente knapp zu werden. Die 
Referentin zeigte deutlich die Ziel-
konflikte auf, für die es „die optimale“ 
Lösung für alle Interessensgruppen 
nicht geben werde. In ihrem Fazit 
beschrieb sie den Handlungsbedarf 
auf dem Weg hin zu einer Forst- und 
Holzwirtschaft mit stabilen Versor-
gungkreisläufen sowie den Beitrag 
der Forst- und Holzwirtschaft zur 
Stärkung der holzbasierten Bioöko-
nomie und zum Klimaschutz.
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F | PREISE UND AUSZEICHNUNGEN

Daniel Hauck, Promovend an der Hochschule Weihenstephan-Triesdorf und Stipendiat im BayWISS-Verbundkolleg 
Life Sciences und Grüne Technologien, wurde auf dem internationalen Symposium Growing Media 2021 in Gent mit 
dem Young Minds Award der International Society of Horticultural Science ausgezeichnet. Die Promotionsarbeit wird 
durch Prof. Dr. Elke Meinken (HSWT) und Prof. Dr. Urs Schmidhalter (TUM) betreut. Mit dem Poster zum Thema „Plant 
availability of phosphorus in recycled fertilizers from wastewater treatment -effect of grain size“ konnte Daniel Hauck 
die Fachjury auf der Tagung überzeugen.

 
G | STRUKTURELLES UND PERSPEKTIVEN

Das Verbundkolleg Life Sciences und Grüne Technologien 
wird sich weiterhin für eine einheitliche BayWISS-Betreu-
ungsvereinbarung engagieren. Gemeinsam mit dem Ver-
bundkolleg Gesundheit und der BayWISS-Geschäftsstelle 
wurde bereits ein Entwurf für eine solche Betreuungsver-
einbarung entwickelt.

Unser Sprecher Prof. Dr. Carl Beierkuhnlein betont die 
große Bedeutung der Kooperation zwischen universitä-
rer und praxisnaher Forschung und den Mehrwert, den 
BayWISS durch die gezielte Zusammenführung dieser 
spezifischen Expertisen in Bayern schafft. Den daraus 
entstehenden Vorteil für die Einwerbung von Fördergel-
dern, national und international, sollte man ausbauen 
und verstärkt nutzen. Die gemeinsame Anbahnung und 
Antragstellung zur Drittmittelakquise soll innerhalb des 
Verbundkollegs weiter in den Fokus rücken.

Beim zukünftigen Netzwerkausbau soll verstärkt die 
gezielte und fachspezifische Suche nach universitären 
Partnern für die Betreuung kooperativer Promotionen 
im Mittelpunkt stehen. Es bestehen bereits viele gut und 
lang etablierte Verbindungen zwischen HAW und Univer-

sität, nun gilt es auch darüber hinaus die Forschungsstär-
ke der HAWs und die Qualität der kooperativen Promoti-
on und damit verknüpften Projekte bekannt zu machen 
und die Vorteile der Kooperation zu bewerben. 

Vor allem auch im Hinblick auf das Hochschulinnovati-
onsgesetz sollte BayWISS zu einer Plattform forschungs-
starker HAW-Professor*innen entwickelt werden, die ggf. 
auch untereinander kooperative und eigene Promotionen 
unterstützen können. Das angekündigte Promotionsrecht 
für forschungsstarke Bereiche an HAWs sollte BayWISS 
nicht ausschließen, im Gegenteil – die durch und mit 
BayWISS gewachsenen Forschungsschwerpunkte an 
HAWs könnten gezielt als Basis für hochschulübergrei-
fende Promotionszentren ausgebaut werden. Es gilt zu 
beachten und strategisch zu bedenken, dass die koope-
rative Promotion auch weiterhin Bestand haben wird und 
keine zweitklassige Promotionsalternative darstellen darf. 
Hier sollten gezielte Anreize für künftige Kooperationen 
geschaffen werden und die durch BayWISS etablierten 
Qualitätsstandards weiterhin verfolgt, vertieft und mög-
lichst strukturell verankert werden.

H | DRITTMITTEL DER IM BAYWISS-VERBUNDKOLLEG GEFÖRDERTEN FORSCHUNGSPROJEKTE

Die Forschung unserer BayWISS-Promovierenden wird überwiegend durch Drittmittel aus Bundes- und Länderförder-
programmen finanziert, wie z.B. durch 

 » das Bundesministerium für Ernährung und Landwirtschaft

 » die Bundesanstalt für Landwirtschaft und Ernährung – Programm zur Innovationsförderung
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 » das Bayerische Staatsministerium für Wissenschaft und Kunst – Programm zur Förderung der angewandten For-
schung und Entwicklung an Hochschulen für angewandte Wissenschaften

 » Bayerisches Staatsministerium für Wissenschaft und Kunst – Bayerisches Netzwerk für Klimaforschung

 » das Bayerische Staatsministerium für Ernährung, Landwirtschaft und Forsten

 » das Bayerische Staatsministerium für Umwelt und Verbraucherschutz -Programm Europäischer Fonds für regiona-
le Entwicklung

J | PUBLIKATIONEN

Publikationen:
Grüner-Lempart S., Eckert J., Gredmaier L. (2021). Reinigung von lösemittelhaltiger Prozessab-
luft in Biorieselbettreaktoren. Chemie Ingenieur Technik, 93, No. 10. 1555 – 1564. https://www.
doi.org/10.1002/cite.202100058 

Gredmaier L., Grüner-Lempart S., Eckert J., Joachim R., Funke P. (2021). Gas-to-aqueous Phase 
Transfer for Three Paint Solvents Injected into an Abiotic, Industrial Biotrickling Filter Measured 
with a Flame Ionization Detector. Periodica Polytechnica Chemical Engineering, 66, No. 1. 91 – 
100. https://doi.org/10.3311/PPch.18131 

Hartung, C., & Meinken, E. (2021). Fen plant biomass as growing media constituent - reduction 
of nitrogen immobilization by composting. In II International Symposium on Growing Media, 
Soilless Cultivation, and Compost Utilization in Horticulture 1317 (pp. 93-98).

Hartung, C., & Meinken, E. (2021). Fen plant biomass as growing media constituent - cultivation 
of Pelargonium zonale and Begonia × hiemalis in peat reduced mixtures with composted fen 
plant biomass. In II International Symposium on Growing Media, Soilless Cultivation, and Com-
post Utilization in Horticulture 1317 (pp. 17-22).

Hauck, D., Lohr, D., Meinken, E., & Schmidhalter, U. (2021). Availability of phosphorus recovered 
from waste streams to plants cultivated in soilless growing media. Journal of Plant Nutrition 
and Soil Science, 184, 733–744. https://doi.org/10.1002/jpln.202100107  

Hauck, D., Lohr, D., Max, J. and Meinken, E. (2021). Plant availability of phosphorus in recycled 
fertilizers from wastewater treatment - effect of grain size. Acta Hortic. 1317, 207-214 DOI: 
10.17660/ActaHortic.2021.1317.23 https://doi.org/10.17660/ActaHortic.2021.1317.23 

Höhendinger, M.; Krieg, H.-J.; Dietrich, R.; Rauscher, S.; Stumpenhausen, J.; Bernhardt, H. (2021) 
Impacts of Divergent Moving Drives on Energy Efficiency and Performance of Various AMS in 
Operative Conditions. Agriculture, 11, 806. https://doi.org/10.3390/agriculture11090806 

Toigo, C.; Frankenberger, M.; Billot, N.; Pscherer, C.; Stumper, B.; Distelrath, F.; Schubert, J.; Pettin-
ger, K.-H.; Arbizzani, C. (2021). Improved Li4Ti5O12 electrodes by modified current collector sur-
face. Electrochimica Acta, Volume 392, 2021, 138978, ISSN 0013-4686, https://doi.org/10.1016/j.
electacta.2021.138978 .

Hurzlmeier, S.; Straub, J.; Hofmann, J.; Hehenberger-Risse, D. (2021) Bewertung von zukunfts-
fähigen Klärschlammvermeidungstechnologien auf kleinen Kläranlagen mithilfe der dynami-
schen Simulation, Vulkan-Verlag GmbH, Artikelnummer: 05399_2021_10_03

Redlich, S., Zhang, J., Benjamin, C., Dhillon, M. S., Englmeier, J., Ewald, J., Fricke, U., Ganuza, C., 



112 - BayWISS-Fachforum VERBUNDPROMOTION  |  Bericht 2021 - 

Haensel, M., Hovestadt, T., Kollmann, J., Koellner, T., Kübert-Flock, C., Kunstmann, H., Menzel, A., 
Moning, C., Peters, W., Riebl, R., Rummler, T., … Steffan-Dewenter, I. (2021). Disentangling effects 
of climate and land use on biodiversity and ecosystem services—A multi-scale experimental 
design. Methods in Ecology and Evolution, 00, 1– 14. https://doi.org/10.1111/2041-210X.13759 

Uhler, J.; Redlich, S.; Zhang, J.; Hothorn, T.; Tobisch, C.; Ewald, J.; Thorn, S.; Seibold, S.; Mitesser, 
O.; Morinière, J.; Bozicevic, V.; Benjamin, C. S.; Englmeier, J.; Fricke, U.; Ganuza, C.; Haensel, M.; 
Riebl, R.; Rojas-Botero, S.; Rummler, T.; Uphus, L.; Schmidt, S.; Steffan-Dewenter, I. and Müller, J. 
(2021). Relationship of insect biomass and richness with land use along a climate gradient. Nat 
Commun 12, 5946. https://doi.org/10.1038/s41467-021-26181-3 

Welti, E.A.R., Zajicek, P., Frenzel, M., Ayasse, M., Bornholdt, T., Buse, J., Classen, A., Dziock, F., 
Engelmann, R.A., Englmeier, J., Fellendorf, M., Förschler, M.I., Fricke, U., Ganuza, C., Hippke, M., 
Hoenselaar, G., Kaus-Thiel, A., Kerner, J., Kilian, D., Mandery, K., Marten, A., Monaghan, M.T., Mor-
kel, C., Müller, J., Puffpaff, S., Redlich, S., Richter, R., Rojas-Botero, S., Scharnweber, T., Scheiffarth, 
G., Yáñez, P.S., Schumann, R., Seibold, S., Steffan-Dewenter, I., Stoll, S., Tobisch, C., Twietmeyer, 
S., Uhler, J., Vogt, J., Weis, D., Weisser, W.W., Wilmking, M. and Haase, P. (2021). Temperature drives 
variation in flying insect biomass across a German malaise trap network. Insect Conserv Divers. 
https://doi.org/10.1111/icad.12555 

Weiser, F.; Sauer, A.; Gettueva, D.; Field, R.; Irl, S.D.H.; Vetaas, O.; Chiarucci, A.; Hoffmann, S.; 
Fernández-Palacios, J.M.; Otto, R.; Jentsch, A.; Provenzale, A.; Beierkuhnlein, C. (2021) Impacts 
of Forest Fire on Understory Species Diversity in Canary Pine Ecosystems on the Island of La 
Palma., Forests, 12, 1638. https://doi.org/10.3390/f12121638  

Biurrun, I., Pielech, R., Dembicz, I., Gillet, F., Kozub, Ł., Marcenò, C., ... & Nobis, M. (2021). Bench-
marking plant diversity of Palaearctic grasslands and other open habitats., Journal of Vegetation 
Science, 32(4), e13050. https://onlinelibrary.wiley.com/doi/10.1111/jvs.13050 

Dr. Michaela Stegmann, Koordinatorin
Prof. Dr. Carl Beierkuhnlein, Universität Bayreuth 

Prof. Dr. Jörg Ewald, HAW Weihenstephan-Triesdorf



- BayWISS-Verbundkolleg LIFE SCIENCES UND GRÜNE TECHNOLOGIEN - 113



114 - BayWISS-Fachforum VERBUNDPROMOTION  |  Bericht 2021 - 

 

Frauen: 2

Männer: 19

 

Frauen: 4

Männer: 34

Promovierende: 21 Professor*innen: 38

Mitgliedshochschulen: 14 
Universitäten: 5 
HAWs: 9

BayWISS VERBUNDKOLLEG RESSOURCENEFFIZIENZ UND WERKSTOFFE

A | ÜBERSICHT

Verbundkolleg RESSOURCENEFFIZIENZ UND WERKSTOFFE
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Verbundkolleg RESSOURCENEFFIZIENZ UND WERKSTOFFE
Gründungsdatum 01.07.2017  |  Stand 01.12.2021

MITGLIEDSHOCHSCHULEN Univ. HAW ∑

 5 9 14

PROFESSOR*INNEN Univ. HAW ∑

davon  ∑ davon  ∑ davon  ∑

beteiligte Professor*innen 2 19 2 19 4 38

davon (auch) Betreuer*innen 2 18 1 18 3 36

weitere Beteiligte 0 1 0 0 0 1

davon Betreuer*innen 0 1 0 0 0 1

PROMOVIERENDE Univ.* HAW* ∑

davon  ∑ davon  ∑ davon  ∑

aktive Promovierende 1 6 1 15 2 21

abgeschlossen insgesamt 0 0 0 4 0 4

01.12.2020 – 01.12.2021 aufgenommen 0 0 0 2 0 2

01.12.2020 – 01.12.2021 abgeschlossen 0 0 0 2 0 2

01.12.2020 – 01.12.2021 abgebrochen 0 0 0 2 0 2

Stand 01.12.2020 1 6 1 17 2 23

01.12.2019 – 01.12.2020 aufgenommen 0 0 0 2 0 2

01.12.2019 – 01.12.2020 abgeschlossen 0 0 0 1 0 1

Stand 01.12.2019 1 6 1 16 2 22

Stand 01.12.2018 0 2 1 10 1 12

Stand 1.12.2017 0 1 1 7 1 8

* Hochschule, an der der promotionsberechtigende Abschluss erworben wurde

Sitzhochschule  Universität Bayreuth

weitere Trägerhochschulen  Hochschule für angewandte Wissenschaften Augsburg 
 Universität Augsburg 
 Hochschule für angewandte Wissenschaften München 
 Technische Hochschule Rosenheim

weitere beteiligte  Hochschulen Technische Universität München 
 Ostbayerische Technische Hochschule Regensburg 
 Technische Hochschule Aschaffenburg 
 Hochschule für angewandte Wissenschaften Hof 
 Friedrich-Alexander-Universität Erlangen-Nürnberg 
 Technische Hochschule Ingolstadt 
 Universität Regensburg 
 Technische Hochschule Deggendorf 
 Technische Hochschule Nürnberg 
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B | GREMIEN

Vorstand

Prof. Dr.-Ing. Uwe Glatzel    Universität Bayreuth, Sprecher
Prof. Dr. rer. nat. Heinz Huber    HAW München, Sprecher
Prof. Dr.-Ing. Rita Hilliges    HAW Augsburg
Prof. Dr.-Ing. Kay Weidenmann    Universität Augsburg
Prof. Dr.-Ing. Sandra Krommes    TH Rosenheim

Vertreter*innen weiterer Mitgliedshochschulen

Prof. Dr.-Ing. Thomas Fuhrmann    OTH Regensburg 
Prof. Dr. Marek Gorywoda    HAW Hof
Prof. Dr. Ralf Hellmann    TH Aschaffenburg
Prof. Dr.-Ing. Werner Lang    TU München
Prof. Dr. Frank-Michael Matysik    Universität Regensburg
Prof. Dr.-Ing. Michael Schmidt    FAU Erlangen-Nürnberg
Prof. Dr.-Ing. Ulrich Tetzlaff   TH Ingolstadt
Prof. Dr.-Ing. Thorsten Gerdes   TH Deggendorf
N.N.    TH Nürnberg

Promovierendenvertretung

Albin Gottwalt (HS Ingolstadt)   1. Promovierendenvertreter
Amelie Erben (HS München)   2. Promovierendenvertreterin

C  |  BETREUER*INNEN VON PROMOTIONSPROJEKTEN

Die aktuell 21 Promotionsprojekte und die bereits abgeschlossenen Projekte wurden von 36 
Professor*innen und einem Privatdozenten wissenschaftlich betreut.

Prof. Dr.-Ing. Volker Altstädt   Universität Bayreuth   Polymere Werkstoffe
Prof. Dr. André Baeten   HAW Augsburg   Maschinenbau und Verfahrenstechnik
Prof. Dr. Antje Bäumner   Universität Regensburg   Chemo- und Biosensoren
Prof. Dr. Rudolf Bierl   OTH Regensburg   Natur- und Kulturwissenschaften
Prof. Dr.-Ing. Oliver Sven Bohlen   HAW München   Elektro- und Informationstechnik
Prof. Dr. Hauke Clausen-Schaumann   HAW München   Naturwissenschaften und Mechatronik
Prof. Dr.-Ing. Francois Colling   HAW Augsburg   Architektur und Bauwesen
Prof. Dr.-Ing. Michael Danzer   Universität Bayreuth   Elektrische Energiesysteme
Prof. Dr.-Ing. Ursel Fantz    Universität Augsburg   Experimentelle Plasma Physik
Prof. Dr.-Ing. Michael Finkel   HAW Augsburg   Elektrotechnik
Prof. Dr. Thorsten Gerdes   TH Deggendorf   Glas und Keramik
Prof. Dr. Uwe Glatzel   Universität Bayreuth   Metallische Werkstoffe
Prof. Dr.-Ing. Ralf Goller   HAW Augsburg   Maschinenbau und Verfahrenstechnik
Prof. Dr. Oliver Hayden   TU München   Biomedizinische Elektronik
Prof. Dr. Ralf Hellmann    TH Aschaffenburg   Lasertechnik und Photonik
PD Dr. Heinz Werner Höppel   FAU Erlangen-Nürnberg   Werkstoffwissenschaften
Prof. Dr. Siegfried Horn   Uni Augsburg   Experimentalphysik II
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Prof. Dr. rer. nat. Heinz Huber   HAW München   Naturwissenschaften und Mechatronik
Prof. Dr. Harald Krause    TH Rosenheim   Physik, Bauphysik, Gebäudetechnik
Prof. Dr. Lars Krenkel    OTH Regensburg   Maschinenbau
Prof. Dr.-Ing. Walter Krenkel    Universität Bayreuth   Keramische Werkstoffe
Prof.  Dr.-Ing. Sandra Krommes   TH Rosenheim   Energie- und Stoffstrommanagement
Prof. Dr.-Ing. Michael Kupke    Universität Augsburg   Faserverbundwerkstoffe
Prof. Dr. Christian Laforsch   Uni Bayreuth   Tierökologie 
Prof. Dr.-Ing. Werner Lang    TU München   Energieeffizientes und nachhaltiges Planen und Bauen 
Prof. Dr. Frank-Michael Matysik    Universität Regensburg   Analytische Chemie
Prof. Dr. Daniel J. Rixen    TU München   Angewandte Mechanik
Prof. Dr.-Ing. Michael Schemme   TH Rosenheim   Faserverbundwerkstoffe
Prof. Dr.-Ing. Michael Schmidt   FAU Erlangen-Nürnberg   Photonische Technologien
Prof. Dr. Rupert Schreiner   OTH Regensburg   Mikrosystemtechnik
Prof. Dr. Klaus Sedlbauer    TU München   Bauphysik
Prof. Dr. rer. nat. Oliver Steffens   OTH Regensburg    Mikrosystemtechnik
Prof. Dr.-Ing. Ulrich Tetzlaff   TH Ingolstadt   Werkstofftechnik im Maschinenbau
Prof. Dr.-Ing Martin Vesen   TH Rosenheim   Elektro- und Informationstechnologie
Prof. Dr.-Ing. Stefan Winter    TU München   Holz und Baukonstruktionen
Prof. Dr.-Ing. Rolf Witzmann    TU München   Elektrische Energieversorgungsnetze 
Prof. Dr. Achim Wixforth    Universität Augsburg   Lehrstuhl für Experimentalphysik

D | FORSCHUNGSFELDER

Das BayWISS-Verbundkolleg Ressourceneffizienz und Werkstoffe verordnet sich im Bereich der effizienten Nutzung von 
Ressourcen (Herstellungsprozesse, Wertschöpfungskette, Rohstoffverarbeitung, Energie, etc.) sowie der Entwicklung 
von innovativen Werkstoffen (neue Werkstofftypen, Beschichtungen, etc.), die es ermöglichen, Ressourcen einzusparen 
bzw. zu schonen. Das Verbundkolleg beinhaltet somit folgende forschungsrelevanten Themenschwerpunkte:

 » Effiziente Ressourcennutzung und Wertschöpfung

 » Innovative Werkstoffe

 » Energienutzung

 » Ressourceneffizienz bei Werkstoffen

 » Interdisziplinäre Fragestellungen in der Ressourceneffizienz

Diese Themenschwerpunkte werden in folgenden Forschungsfeldern bearbeitet:

 » Photonische Technologien

 » Energieeffizientes und nachhaltiges Planen und Bauen

 » Holz und Baukonstruktionen

 » Biotechnologie, Biosensorik und Biomechanik

 » Elektrische Energieversorgungsnetze

 » Angewandte Mechanik

 » Experimentalphysik und Plasma-Physik

 » Keramische Werkstoffe

 » Faserverbundwerkstoffe
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 » Lasertechnik und Photonik

 » Elektrische Energiesysteme und Elektrotechnik

 » Naturwissenschaften und Mechatronik

 » Materialwissenschaft und Ermüdungsversagen

 » Verfahrenstechnik

 » Elektrotechnik und Informationstechnik

 » Energie- und Stoffstrommanagement

 » Physik, Bauphysik, Gebäudetechnik

 » Architektur und Bauwesen

 » Maschinenbau und Verfahrenstechnik

 » Allgemeinwissenschaften und Mikrosystemtechnik

Aktuelle Promotionsthemen

01 |  Untersuchungen zur Miniaturisierung von Niedertemperatur-solarquellen – Zündmechanismus und technische 
Anwendungsfelder

02 |  Eine Methodik zur Kritikalitätsbewertung von Rohstoffen für innovative Baustoffe und technische Anlagen zur 
Realisierung ressourceneffizienter Gebäude 

03 |  Modellierung und Simulation von strombasierten Versorgungskonzepten für hocheffiziente Wohngebäude unter 
Berücksichtigung von Speicherkonzepten 

04 |  Entwicklung von Bemessungsmodellen für das Trag- und Verformungsverhalten von Holz-Hybridbauweisen unter 
Verwendung innovativer Werkstoffe und Verbundlösungen

05 |  Einfluss der Hartbearbeitung auf die Oberflächenrauheit und die mechanischen Eigenschaften von CMC-Werk-
stoffen 

06 |  Entwicklung von Simulationsalgorithmen und Programmen für die Untersuchung von solaraktiven Putzen mit 
Mikro-Hohlglaskugeln im Bestandsbau

07 |  Untersuchung der Beeinflussung von Grenzschichten und Wandschubspannung in Strömungen durch mikro-
strukturierte Oberflächen

08 |  Mikro Trinkwasser Analyse Sensor

09 |  Strukturmechanik und Betriebsfestigkeit gepatchter Faserverbundlaminate

10 |  Untersuchungen zum Einfluss des Fertigungsprozesses auf die betriebsfeste Auslegung von Elektroblechen für 
Traktionsmaschinen für die Elektromobilität – (Schwingfestes Elektroblech)

11 |  Entwicklung einer 3D-gedruckten Mikrofluidik zur Analyse des Einflusses nanoskaliger Oberflächenstrukturen auf 
die Fluiddynamik in Blutgefäßen 

12 |  Herstellung eines 3D Gewebemodells zur Untersuchung und gezielten Stimulation von Zellmigration und Zell-
wachstum entlang von E-Modul Gradienten der Extrazellulären Matrix

13 |  lmpactverhalten von carbonfaserverstärkten Fiber-Patch-Placement-Laminaten mit Hilfe der Finiten Elemente 
Methode und der Peridynamic

14 |  Prozess- und materialtechnische Entwicklung von thermoplastischen Hybridverbunden mit Holzfaserverstärkung 

15 |  Prozessentwicklung zur direkten Formung von Mikrohohlglaskugeln aus einer Glasschmelze. 

16 |  Wellenlängenabhängige Fluoreszenzeigenschaften und Fluoreszenzabklingzeiten von Kunststoffen mit variab-
len Füllstoff- und Additivkonzentrationen zur zuverlässigen Identifikation von Meso- und Mikrokunststoffen in 
verschiedenen Begleitmatrizen

17 |  Metallbasierte Additive Fertigung (3D-Druck) - Prozessuntersuchungen und Wärmebehandlung
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18 |  Mikro Trinkwasser Analyse Sensor

19 |  UnABESA - Universelle Anbindung von Batteriespeichern aus Elektrofahrzeugen für stationäre Anwendungen

20 |  Ressourceneffizienz durch digitale Wert- und Stoffstrommodellierung in Fertigungsprozessenpuslaser

21 |  Kriechverhalten des bleifreien Lots SnAg3.8Cu0.7 unter Berücksichtigung der oligokristallinen Mikrostruktur 
gegossener Bulk-proben

Abgeschlossene Promotionsthemen

01 |  Ultraschnelle Pump-Probe-Ellipsometrie zur Messung transienter optischer Eigenschaften 

02 |  LINDA (Lokale Inselnetzversorgung und beschleunigter Netzwiederaufbau mit der zentralen Erzeugungsanlagen 
bei großflächigem Stromausfall 

03 |  Integration der Laser-Doppler Vibrometrie in den Bioprinting-Prozess zur Erzeugung dreidimensionaler bioaktiver 
Konstrukte 

04 |  Untersuchung und Bewertung von Schädigungsmechanismen in Aluminium-Bremsscheiben für den Einsatz in 
elektrifizierten Personenkraftwagen 

Abgebrochene Promotionsthemen

01 |  Untersuchungen zur elektrodynamischen Separation und Lyse von Tumorzellen

02 |  Prozessüberwachung von Faserlaserbasierten Laserfertigungsverfahren in der Metallbearbeitung
 

Im Berichtszeitraum 2021 wurden im Verbundkolleg Res-
sourceneffizienz und Werkstoffe aufgrund der Corona-Si-
tuation abhängig von der jeweils aktuellen Lage zumeist 
keine Präsenz-Veranstaltungen organisiert. Um dennoch 
eine gute Kommunikation im Kolleg zu gewährleisten, 
wurde den Promovenden die Möglichkeit gegeben, 
über das Online-Meeting Portal Zoom Besprechungen 
mit den Betreuer*innen und untereinander abzuhalten. 
Auch einige Seminare konnten im 
Online-Format stattfinden. Insge-
samt wurde trotz der Pandemielage 
ein Blumenstrauß verschiedenster 
Aktivitäten und Veranstaltungen 
im Verbundkolleg geboten, welche 
die DoktorandInnen in ihren un-
terschiedlichen Promotionsphasen 
unterstützen sollten.

5. DoktorandInnentreffen online  
am 30.04.2021
Am 30.04.2021 fand das 5. Dokto-
randInnentreffen wegen der Lage 
der Corona-Pandemie online statt. 

Die Doktoranden des Kollegs erhielten die Möglichkeit 
sich und die neue Koordinatorin des Verbundkollegs, 
Frau Laura Rosenkranz, in Rahmen des Treffens kennen-
zulernen. Zunächst stellten die DoktorandInnen Ihre 
Promotionsvorhaben im Rahmen von Kurzvorträgen vor 
und diskutierten ihre Themen angeregt miteinander. 
Im Anschluss daran wurde Ihnen das geplante Kurspro-
gramm für 2021 vorgestellt.

E | AKTIVITÄTEN

Abbildung 1: TeilnehmerInnen des online Doktorandentreffens am 30.04.2021
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Online-Workshop „Führungskompetenzen und die Betreuung 
wissenschaftlicher Arbeiten und Projekte“ vom 20.-21.07.2021
Vom 20. Bis 21.07.2021 wurde ein zweitägiger Online-
Workshop zum Thema „Führungskompetenzen und die 
Betreuung wissenschaftlicher Arbeiten und Projekte“ unter 
der Leitung von Frau Professor Neubauer-Petzoldt abgehal-
ten. In diesem Workshop wurden verschiedene Führungs-
stile, sowie eigene Erfahrungen der Teilnehmer*innen mit 
Führungsstilen reflektiert und diskutiert. Diese Grundlage 
sollte den TeilnehmerInnen, neben der Thematisierung 
verschiedener Herausforderungen beim Betreuen von wis-
senschaftlichen Arbeiten,  helfen, ihren eigenen Führungs-
stil zu erkennen und zu entwickeln. 

BayWISS Jahreskolloquium 2021 „Klimaneutrales Bayern – 
was müssen wir tun?“ am 07.10.2021
Zum hochaktuellen Thema Klimaschutz wurde am 
07.10.2021 das BayWISS Jahreskolloquium 2021 in 

Bayreuth in Präsenz abgehalten. Der thematische 
Schwerpunkt Klimaneutralität wurde im Rahmen einer 
Podiumsdiskussion und anschließenden Workshops zu 
verschiedenen Themen wie beispielsweise „Green IT an 
den bayerischen Hochschulen“ und „Klimaschutz durch 
natürliche CO2-Speicher“ den rund 120 Beteiligten auf-
gezeigt. Chancen beim Klimaschutz durch Nachhaltig-
keit und effiziente Nutzung von Ressourcen stand dabei 
oft im Zentrum der Diskussionen. Den Abschluss der 
Veranstaltung stellte die Verleihung des BayWISS-Preises 
2021 dar. 

Eine große Ausnahme zu den Online-Veranstaltungen 
im Verbundkolleg stellte ein an das Jahrestreffen von 
BayWISS angegliederte Vorabend-Doktorandentreffen 
dar. Dieses Treffen, gemeinsam organisiert von Koor-
dinationsstelle mit BayWISS Geschäftsleitung, bot eine 
zusätzliche Möglichkeit zu Kennenlernen und Networ-
king im Kolleg. So war das VK mit KS, Sprecher (Prof. Dr. 
Glatzel) und Promovierenden beim Jahreskolloquium 
gut vertreten. Nach langer Zeit war dies die erste Mög-
lichkeit die Mitglieder der Verbundkollegs, sich persön-
lich zu treffen und gemeinsam auszutauschen.

Online-Workshop „Scientific writing“ am 18.-19.11.2021 
sowie 25.-26.11.2021.
Ein besonders hochkarätiger und intensiver Online-Work-
shop unter der Leitung der Bestseller-Autorin Frau Professor 

Hilary Glasman-Deal fand Ende des Jahres an insgesamt vier 
Tagen statt. Der Fokus lag auf der effizienten und erfolgrei-
chen Erstellung von englischsprachigen Journalartikeln. Im 
Rahmen dieses Workshops wurde den Teilnehmer*innen 
ein analytischer Blick auf die Textarbeit und das Konzept des 
Reverse Engineerings vermittelt. Neben zahlreichen prakti-
schen Übungen wurden eigene Texte der Teilnehmer*innen 
in 1:1 Sitzungen intensiv bearbeitet.

Abgeschlossene Promotion von Herrn Dr. Sascha Schwarz
Mitte November hat  Sascha Schwarz seine Dissertation mit 
dem Titel “Mechanical characterization of biological mate-

rials with laser-Doppler vibrometry” am Lehrstuhl für An-
gewandte Mechanik an der Fakultät für Maschinenwesen 
der Technischen Universität München erfolgreich verteidigt 
und damit seine Promotion zum Dr.-Ing. beendet. Betreut 
wurde seine Arbeit durch  Prof. Dr. Clausen-Schaumann 
von der Hochschule für angewandte Wissenschaften 
München, sowie durch Prof. Dr. Rixen von der Technischen 
Universität München. 

 
 

Abbildung 2: TeilnehmerInnen beim Online-Workshop „Führungs-
kompetenzen und die Betreuung wissenschaftlicher Arbeiten 
und Projekte“, geleitet von Frau Professor Neubauer-Petzoldt im 
Zeitraum vom 20.-21.07.2021. Foto: Laura Rosenkranz

Abbildung 4: TeilnehmerInnen des Online-Workshops „Scientific 
writing“ im November 2021. Foto: Laura Rosenkranz

Abbildung 3: Möglichkeit der persönlichen Begegnung von Dok-
torandInnen, BayWISS Geschäftsleitung, Sprechern und Koordina-
torInnen des Verbundkollegs im Rahmen des BayWISS Jahreskollo-
quiums am 07.10.2021. Foto: BayWISS
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Beschreibung des Forschungsprojektes  
und der Promotionsarbeit:

Die Laser-Doppler-Vibrometrie ermöglicht eine kontaktlose 
und zerstörungsfreie Schwingungsanalyse und kann Hin-
weise auf die mechanischen Eigenschaften der untersuch-
ten Probe geben. Gerade diese mechanischen Eigenschaf-
ten sind ein essentieller Bestandteil für die Entwicklung 
von funktionellem Gewebe und die zukünftige Herstellung 
von dreidimensionalen, künstlichen Gewebeersatzmateria-
lien. In dieser Studie wird untersucht, inwiefern die Laser-
Doppler-Vibrometrie zur mechanischen Charakterisierung 
von biologischen Materialien wie Zellen und Hydrogelen 
eingesetzt werden kann. Die Herausforderung hierbei ist 
die Entwicklung eines experimentellen Aufbaus, welcher 
eine Charakterisierung der oft transparenten, fragilen und 
manchmal lebenden Proben ermöglicht. Darüber hinaus 
wird auch die Integration dieser Methode in bestehende 
Arbeitsabläufe wie Bioprinting und Biofabrication evaluiert. 
Im Vergleich zu kontaktbasierten Testmethoden ermöglicht 
die Laser-Doppler Vibrometrie Messungen ohne Kontakt, 
wodurch das Potenzial einer Kontamination oder sogar 
Schädigung der oft vergleichsweise weichen Proben mini-
miert wird.

Abgeschlossene Promotion von Florian Gulden
Ebenfalls Mitte November 2021 hat Florian Gulden am 
Lehrstuhl für Allgemeine Werkstoffeigenschaften der 
Friedrich-Alexander-Universität Erlangen-Nürnberg seine 
Promotion zum Thema „Untersuchung und Bewertung von 
Schädigungsmechanismen in Aluminium-Bremsscheiben 
für den Einsatz in elektrifizierten Personenkraftwagen“ 
erfolgreich verteidigt. Betreut wurde er von Herrn Professor 
Dr. Tetzlaff der Technischen Hochschule Ingolstadt sowie 
Herrn Professor Dr. Höppel der Friedrich-Alexander-Univer-
sität Erlangen-Nürnberg. 

Beschreibung des Forschungsprojektes  
und der Promotionsarbeit:
Ziel der vorliegenden Arbeit war es verschiedene Alumi-

nium-Bremsscheibenkonzepte auf ihre grundsätzliche 
Eignung für den Einsatz in batterieelektrischen Fahrzeugen 
zu untersuchen. Hierzu wurden mikrostrukturelle und me-
chanische Eigenschaften der Werkstoffsysteme bestimmt 
und Prüfprogramme am Bremsenprüfstand mit Prototy-
pen-Bremsscheiben durchgeführt. Auch die eingesetzten 
Bremsbeläge wurden analysiert und die notwendigen 
Eigenschaften als Gegenkörper für Aluminium-Bremsschei-
ben abgeleitet.

Die auftretenden Schädigungserscheinungen der un-
terschiedlichen Bremsscheibenkonzepte wurden mit 
verschiedenen mechanischen und analytischen Verfahren 
untersucht und aus den Ergebnissen die grundlegenden 
Bildungsmechanismen erarbeitet und beschrieben. Wäh-
rend einige Konzepte die notwendige Verschleißbestän-
digkeit durch Verschleißschutzschichten, wie Hartmetall- 
oder Keramikschichten erreichen, bilden partikelverstärkte 
Aluminium-Bremsscheiben einen dritten Körper auf den 
Reibflächen aus. Die Ausbildung und Charakterisierung 
dieses Transferfilms ist ein zentraler Bestandteil der Arbeit. 
Der Bildungsmechanismus des Transferfilms wurde anhand 
diverser Einflussgrößen, wie Bremsbelag, Bremsdruck und 
Bremsscheibentemperatur charakterisiert und in einem 
formellen Zusammenhang beschrieben. Diese Formel 
ermöglicht eine Abschätzung der Transferfilmqualität auf 
partikelverstärkten Bremsscheiben.

Weitere Promotionsarbeiten die Ende 2021 kurz vor dem 
Abschluss stehen
Am Ende des Jahres 2021 standen weitere Promotionsar-
beiten im Verbundkolleg kurz vor dem Abschluss und die 
Dissertationen zur Prüfung bei den Gutachter*innen. Zu 
diesen Promovierenden gehören beispielsweise Benedikt 
Ernst und Amelie Erben. Die Beendigung der Promotion 
durch eine anschließende Verteidigung erfolgt im Jahr 
2022. Im Anschluss werden die Mitglieder als Alumni wei-
terhin Teil des Kollegs sein. 

Abbildung 5: Dr.-Ing. Sascha Schwarz (Mitte) nach bestandener Ver-
teidigung (sci.hm.edu) Foto: Laura Rosenkranz

Abbildung 6: Herr Dr. Florian Gulden (links) nach seiner erfolgrei-
chen Verteidigung der Doktorarbeit im November 2021 (tf.fau.de)
Foto: Laura Rosenkranz
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F | KOOPERATION MIT PARTNER*INNEN

Wie auch in den vorhergehenden Jahren werden im Rahmen der Technologie Allianz Oberfranken, kurz TAO, bereits 
Kooperationen im Regierungsbezirk Oberfranken zwischen den dort angesiedelten Universitäten und HAWs gepflegt, 
dabei wird eine engere Zusammenarbeit zwischen Forschung und Industrie angestrebt. Beteiligte Hochschulen in der 
TAO sind die Universität Bamberg, die Universität Bayreuth, die Hochschule für angewandte Wissenschaften Coburg 
und die Hochschule für angewandte Wissenschaften Hof. 

 

G | PERSPEKTIVEN

Die Anzahl der Promovierenden und Mitgliedshochschulen zeigte im Jahr 2021 eine Sättigung. Die Anzahl an Hoch-
schulen und Universitäten ist seit 2020 konstant. 2022 wird ein leichter Rückgang an Promovierenden im Verbundkol-
leg erwartet, da voraussichtlich fünf weitere Promovierende ihre Promotion abschließen werden können. Andererseits 
werden aber auch einige neue Promovierende aufgenommen werden: Zu den ersten Interessierten besteht bereits 
Kontakt. Für 2022 sind wieder mehrere Veranstaltungen für die Promovierenden geplant, u.a. ein Netzwerktreffen im 
Herbst und ein vielfältiges Seminarangebot. Falls Präsenz-Veranstaltungen erneut nicht möglich sein sollten, wird das 
Verbundkolleg auch 2022 die nun schon erprobten Möglichkeiten von Online-Veranstaltungen nutzen. 

 

H | PUBLIKATIONEN UND PRÄSENTATIONEN

Leiter, N.; Wohlschläger, M.; Auer, V., Versen, M.; Laforsch, C., A novel approach to identify wood 
species optically using fluorescence lifetime imaging microscopy, Sensor and Measurement 
Science International Digital Conference 2021, AMA Service GmbH, p. 169 – 170. https://doi.
org/10.5162/SMSI2021/B10.2

Leiter, N.; Wohlschläger, M.; Auer, V., Versen, M.; Laforsch, C., An algorithmic method to identify 
multiple wood species in a single image by their specific fluorescence lifetimes, 2021 OSA Ima-
ging and Applied Optics Congress, 2021. https://doi.org/10.1364/COSI.2021.CF2B.3

Lindner, M.; Pipa, A.V.; Karpen, N.; Hink, R.; Berndt, D.; Foest, R.; Bonaccurso, E.; Weichwald, R.; 
Friedberger, A.; Caspari, R.; Brandenburg, R.; Schreiner, R. Icing Mitigation by MEMS-Fabrica-
ted Surface Dielectric Barrier Discharge. Appl. Sci. 2021, 11, 11106. https://doi.org/10.3390/
app112311106

Mikoschek, M.; Colling, F.; Guggenberger, M. (2021) Buchenholzdübel zur Schubübertragung in 
Brettstapel-Beton-Verbunddecken. Bautechnik 98, Sonderheft Holzbau, Ausgabe 2, S. 95–103.
https://doi.org/10.1002/bate.202100046

Mühlbauer, M. und Bohlen, O. „Verfahren zum Bestimmen eines Leistungsanteils, Betriebsver-
fahren, Steuereinheit, Energiespeicheranordnung und Stromnetz“, Patent DE 10 2019 212 762.2 
(EP 3 787 141 A1), 03.2021

Pflug, T.; Olbrich, M.; Winter, J.; Schille, J.; Löschner, U.; Huber, H. and Alexander Horn, Fluence-
Dependent Transient Reflectance of Stainless Steel Investigated by Ultrafast Imaging Pump–
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Probe Reflectometry, The Journal of Physical Chemistry C, 2021, 125 (31), 17363-17371, https://
doi.org/10.1021/acs.jpcc.1c04205 

Rösiger, A., Goller, R., Langhof, N., & Krenkel, W. (2021). Influence of in-plane and out-of-plane 
machining on the surface topography, the removal mechanism and the flexural strength of 2D 
C/C-SiC composites. Journal of the European Ceramic Society, 41(5), 3108-3119. https://doi.
org/10.1016/j.jeurceramsoc.2020.10.063

Winter et al., Ultrashort single-pulse laser ablation of stainless steel, aluminium, copper and 
its dependence on the pulse duration, Vol. 29, No. 10 / 10 Mai 2021 / Optics Express, p. 14561.
https://doi.org/10.1364/OE.421097

Wohlschläger,M.; Holst, G.; Versen, M.; Laforsch, C., An optical method to differentiate wood 
from polymers using fluorescence lifetime imaging microscopy, 2021 OSA Imaging and Applied 
Optics Congress, 2021.https://doi.org/10.1364/ES.2021.EW4G.6

Wohlschläger,M.; Versen, M.; Laforsch, C., Non-destructive evaluation of treated polyethylene 
terephthalate films by fluorescence lifetime imaging, 2021 IEEE Sensors Applications Symposi-
um (SAS), 2021, pp. 1-5., https://doi.org/10.1109/SAS51076.2021.9530008

Laura Rosenkranz und Christian Gadelmeier, Universität Bayreuth, Koordinator*innen
Prof. Dr.-Ing. Uwe Glatzel, Universität Bayreuth, Sprecher

Prof. Dr. rer. nat. Heinz Huber, HAW München, Sprecher
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A | ÜBERSICHT

Professor*innen: 25 

Frauen: 3

Männer: 11

 

Frauen: 5

Männer: 20

Promovierende: 14

Friedrich-Alexander-Universität  
Erlangen-Nürnberg

 
 

Evangelische Hochschule   
Nürnberg

Otto-Friedrich-Universität  
Bamberg

Universität BayreuthHochschule für  
angewandte 
Wissenschaften 
Würzburg-Schweinfurt

Hoch- 
schule für  
angewandte 
Wissenschaften 
Coburg

Hochschule 
für angewandte  
Wissenschaften 

Hof

Technische 
Hochschule  
Ingolstadt

Katholische Universität  
Eichstätt-Ingolstadt

Universität Regensburg

Technische Hochschule  
Deggendorf

Universität 
Passau

Hochschule für angewandte 
Wissenschaften Landshut

Hochschule für  
angewandte Wissenschaften 
Weihenstephan-Triesdorf

Universität Augsburg

Hochschule für angewandte 
Wissenschaften Augsburg

Hochschule für  
angewandte  
Wissenschaften 
Neu-Ulm

Technische Universität München
Ludwig-Maximilians-Universität München

Katholische Stiftungshochschule München
Universität der Bundeswehr 
Hochschule für Philosophie München

München

 Hochschule für angewandte 
Wissenschaften München

Hochschule für  
angewandte Wissenschaften 
Kempten

Ostbayerische Technische 
Hochschule Regensburg

Ostbayerische 
Technische 
Hochschule  
Amberg-Weiden

Weiden

Schweinfurt

Triesdorf

Hochschule für  
angewandte  

Wissenschaften 
Ansbach

Julius-Maximilian- 
   Universität Würzburg

Technische

| BAUEN | URBANISIERUNG

Verbundkolleg
Infrastruktur | Bauen | Urbanisierung

Mitgliedshochschulen: 9 
Universitäten: 2 
HAWs: 7

BayWISS VERBUNDKOLLEG INFRASTRUKTUR | BAUEN | URBANISIERUNG

Verbundkolleg INFRASTRUKTUR | BAUEN | URBANISIERUNG
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Verbundkolleg INFRASTRUKTUR | BAUEN | URBANISIERUNG
Gründungsdatum 01.12.2018  |  Stand 01.12.2021

MITGLIEDSHOCHSCHULEN Univ. HAW ∑

 2 7 9

PROFESSOR*INNEN Univ. HAW ∑

davon  ∑ davon  ∑ davon  ∑

beteiligte Professor*innen 0 11 5 14 5 25

davon (auch) Betreuer*innen 0 8 4 12 4 20

PROMOVIERENDE Univ.* HAW* ∑

davon  ∑ davon  ∑ davon  ∑

aktive Promovierende 0 3 3 11 3 14

seit 01.12.20 aufgenommen 0 0 2 5 2 5

Stand 01.12.2020 0 3 1 6 1 9

* Hochschule, an der der promotionsberechtigende Abschluss erworben wurde

Sitzhochschulen  Hochschule für angewandte Wissenschaften München 
 Universität der Bundeswehr München

weitere Trägerhochschulen  Technische Universität München 
 Ostbayerische Technische Hochschule Regensburg

weitere beteiligte  Hochschulen Technische Hochschule Rosenheim 
 Technische Hochschule Nürnberg Georg Simon Ohm 
 Hochschule für angewandte Wissenschaften Würzburg-Schweinfurt 
 Hochschule für angewandte Wissenschaften Landshut 
 Hochschule für angewandte Wissenschaften Weihenstephan-Triesdorf 

B | GREMIEN

Ein paritätisch besetzter Steuerkreis sichert die wissenschaftliche Qualität des Verbundkollegs und entscheidet über die Auf-
nahme von Promotionsprojekten und Hochschulen, über die Themen, die Mittelverteilung und Personalfragen.

Steuerkreis 
Prof. Dr.-Ing. Christoph Dauberschmidt   HAW München, Sprecher
Prof. Dr.-Ing. Imke Engelhardt   HAW München
Prof. Dr.-Ing. Christian Jacoby   Universität der Bundeswehr München, Sprecher
Prof. Dr.-Ing. Werner Lang   TU München
Prof. Dr.-Ing. Thomas Neidhart   OTH Regensburg
Prof. Dr. Geralt Siebert   Universität der Bundeswehr München 
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Vertreter*innen weiterer Mitgliedshochschulen
Prof. Dr. Harald Krause   TH Rosenheim
Prof. Dr.-Ing. Thomas Freimann   TH Nürnberg 
Prof. Dr.-Ing. Christian Fischer   Hochschule für angewandte Wissenschaften Würzburg-Schweinfurt
Prof. Dr. Diana Hehenberger-Risse   Hochschule für angewandte Wissenschaften Landshut
Prof. Dr. Swantje Duthweiler   HAW Weihenstephan-Triesdorf

C | BETREUER*INNEN VON PROMOTIONSPROJEKTEN

Die aktuell neun Promotionsarbeiten werden von 13 Professor*innen wissenschaftlich betreut.
Prof. Dr.-Ing. André Borrmann   TU München
Prof. Dr.-Ing. Thomas Braml   Universität der Bundeswehr München
Prof. Dr.-Ing. Christoph Dauberschmidt   HAW München
Prof. Dr.-Ing. Imke Engelhardt   HAW München
Prof. Dr.-Ing. Thomas Freimann   Technische Hochschule Nürnberg
Prof. Dr.-Ing. Christian Fischer   HAW Würzburg-Schweinfurt
Prof. Dr.-Ing. Christoph Gehlen   TU München
Prof. Dr. Diana Hehenberger-Risse   HAW Landshut
Prof. Dr.-Ing. Jörg Jungwirth   HAW München 
Prof. Dr.-Ing. Andrea Kustermann   HAW München
Prof. Dr. Christoph Kutter   Universität der Bundeswehr München
Prof. Dr.-Ing. Silke Langenberg   ETH Zürich
Prof. Dr.-Ing. Martin Mensinger   TU München
Prof. Dipl.-Ing. Florian Musso   TU München
Prof. Dr. Herbert Palm   HAW München
Prof. Dr. Ulrich Schanda   TH Rosenheim
Prof. Dr.-Ing. Christian Schaum   Universität der Bundeswehr München
Prof. Dr.-Ing. Christian Schuler   HAW München
Prof. Dr.-Ing. Geralt Siebert   Universität der Bundeswehr München
Prof. Dr.-Ing. Karl-Christian Thienel   Universität der Bundeswehr München

D | FORSCHUNGSFELDER

Die Forschungsthemen sind in vier Forschungsfeldern des Verbundkollegs zu verorten:

 » Material- und Bauforschung: Planung und Konstruktion, Instandhaltung und Instandsetzung, Baustoffkunde 
(Beton, Stahlbeton, Spannbeton und Mauerwerk) sowie Glas- und Fassadenbau 

 » Energieeffizienz und Nachhaltigkeit: von Baustoffen (z.B. Recyclingfähigkeit), von Bauwerken und Gebäuden, 
von Infrastrukturen und Stadtquartieren

 » Urbanisierungsprozesse und die Zukunft der Infrastrukturen: Klimaschutz und Anpassung an den Klima- 
wandel, Flächeneffizienz von Siedlungs- und Infrastrukturen, Wasserversorgung und Abwasserbeseitigung,  
Hochwasservorsorge und Überflutungsschutz sowie Sicherheit urbaner Bau- und Infrastrukturen 

 » Übergreifende Themen: Technikfolgenforschung, Risikobewertung und Sicherheit als auch die sozialwissen-
schaftliche Begleitforschung von Maßnahmen 



- BayWISS-Verbundkolleg INFRASTRUKTUR | BAUEN | URBANISIERUNG - 127

Promotionsthemen

01 |  Untersuchungen zur Dauerhaftigkeit alternativer Bewehrungsmaterialien in Beton mit optimierten Bindemittel-
kombinationen

02 |  Veränderung des Eigenkorrosionsanteils von Stahl in chloridhaltigem Beton mit abnehmendem Feuchtegehalt.

03 |  Betriebsfestigkeitsnachweis von Schweißverbindungen bei Windkraftanlagen.

04 |  Zur Sinnhaftigkeit flexibler Architektur – Eine Untersuchung auf Veränderung angelegter Hochschulbauten der 
1960er und 1970er Jahre.

05 |  Textile und rheologische Einflussgrößen auf das Eindringverhalten von Beton in Vlieslagen von Frischbetonver-
bundsystemen.

06 |  Untersuchungen zum Einfluss statischer und dynamischer Lasten auf die Dimension und Verteilung der Mikro-
rissentwicklung im faserverstärkten Ultra-Hochleistungs-Beton und deren Auswirkungen auf den Chlorideindring-
widerstand.

07 |  BIM gestützter Planungsprozess zur Berechnung des Schall- und Schwingungsschutzes im Holzbau.

08 |  Pareto-optimale Auslegung komplexer Anlagen und Systeme.

09 |  Eignung von Transferfolienbeschichtungen für den Einsatz auf Betonoberflächen.

10 |  Entwicklung eines Indikatorensystems zur Bewertung der Nachhaltigkeit von Kleinbiogasanlagen

11 |  Ein Beitrag zur Bemessung von Bauteilen, die mit gespritztem Ultrahochleistungsfaserbeton verstärkt werden

12 |  Untersuchung der Chlorideindringprozesse bei Schnellprüfverfahren von Beton (mit Fokus auf dem RCM-Test)

13 |  Beitrag zur ingenieurmäßigen Dimensionierung von strukturellen Dickschichtklebungen gegen seismische Belas-
tung

14 |  Ein Beitrag zur Bemessung von randnahen Bohrungen in thermisch vorgespannten, punktgehaltenen Gläsern

1 | Verhandlungstraining/Workshop 
für Promovierende an der Hochschule 
München am 23.06.2021
 
In dem ganztägigen Workshop zum 
Thema erfolgreich Verhandeln an 
der Hochschule München erhielten 
die IBU-Promovierenden wertvollen 
Input von der Trainerin und Verhand-
lungsexpertin Claudia Kimich, die 
schon seit Jahren für große Unter-
nehmen, öffentliche Einrichtungen 
und Einzelpersonen Workshops und 
Coachings zur Kunst des erfolgrei-
chen Verhandelns anbietet. Ausge-
hend von der Analyse des Verhaltens 
der Promovierenden in anspruchs-
vollen Kommunikationssituationen, gab Frau Kimich 
Feedback zu individuellen Verbesserungspotenzialen. 
Anschließend wurden grundlegenden Verhandlungs-

techniken praxisnah und zielgruppengerecht vermittelt. 
Abschließend konnten die Promovierenden eigene Ver-
handlungssituationen einbringen und in Rollenspielen 

E | AKTIVITÄTEN

Bildbeschreibung, Autor
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das Gelernte gewinnbringend umsetzen und durch das 
konstruktive Feedback weiter dazulernen.

2 | 3. Netzwerkveranstaltung des IBU-Verbundkollegs am 
30.09.2021
Dieses Jahr fand die 3. Netzwerkveranstaltung des 
IBU-Verbundkollegs aufgrund der Corona-Pandemie 
zum zweiten Mal virtuell statt. Nichtsdestotrotz war die 
Veranstaltung mit etwa 30 Teilnehmer*innen gut besucht 
und bot spannende Einblicke sowohl in die Forschungs-
schwerpunkte der am IBU-Kolleg beteiligten Hochschulen 
und Professor*innen, sowie die Promotionsvorhaben 
der neu aufgenommenen Promovierenden im Kolleg. 
Nach der Begrüßung durch Prof. Dr.-Ing. Christian Jacoby, 
Sprecher des Verbundkollegs, von der gastgebenden 
Universität der Bundeswehr München stellte der neue 
Geschäftsführer Christoph Steber sich und den aktuellen 
Entwicklungsstand von BayWISS vor. Anschließend wurde 
die Vorstellung der Forschungsschwerpunkte der HAW 
Landshut durch Prof.in Dr. rer. nat. Diana Hehenberger-
Risse nachgeholt. 
Einen weiteren Höhepunkt der 3. Netzwerkveranstaltung 
bildete die Promotionsprojektpräsentation der neuen 
Promovierenden im IBU-Kolleg:

 » Johannes Blattenberger (HAW Landshut): 
Entwicklung eines Indikatorensystems zur Bewer-
tung der Nachhaltigkeit von Kleinbiogasanlagen

 » Andre Strotmann (HAW München): 
Ein Beitrag zur Bemessung von Bauteilen, die mit ge-
spritztem Ultra-Hochleistungs-Faserbeton verstärkt 
werden

 » Hannah Drenkard (HAW Würzburg-Schweinfurt): 
Untersuchung der Chlorideindringprozesse bei 
Schnellprüfverfahren von Beton (mit Fokus auf dem 
RCM-Test)

 
Abschließend gab Prof. Dr. Ing. Christoph Dauberschmidt, 
Sprecher des Kollegs, von der Hochschule München, einen 
Ausblick auf die geplante weitere Entwicklung des Kollegs. 
  

Bildbeschreibung, Autor

F | PUBLIKATIONEN UND PRÄSENTATIONEN DER PROMOVENDEN

Publikationen:
Châteauvieux-Hellwig, Abualdenien, Borrmann: “Towards semantic enrichment of early-design timber models for 
noise and vibration analysis”, ECPPM2020/21.

Châteauvieux-Hellwig, Abualdenien, Borrmann: “Analysis of the early-design timber models for sound insulation 
analysis”, EG-ICE 2021

Châteauvieux-Hellwig, Schanda, Geladze, Schöpfer, Frischmann, Rabold, Mayr: “An open BIM workflow for the pre-
diction of sound insulation in timber constructions”, EuroNoise 2021

Dix, Steffen; Efferz, Lena; Sperger, Lukas; Schuler, Christian; Feirabend, Steffen: Analysis of residual stresses at holes 
near edges in tempered glass. In: Christian Louter, Jens Schneider, Silke Tasche und Bernhard Weller (Hg.): Engineered 
Transparency. Glass in architecture and structural engineering.  Berlin: Ernst & Sohn. 2021 https://doi.org/10.1002/
cepa.1628

Heinlein, Thienel, Freimann: Pre-applied bonded waterproofing membranes: A review of the history and state-of-the-
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Im kommenden Jahr plant das Leitungsgremium des 
Verbundkollegs das Wachstum des Kollegs zu verste-
tigen. Um neue Promovierende, Professor*innen und 
Mitgliedshochschulen zu erreichen, liegt ein wichtiger 
Schwerpunkt in der verstärkten Zusammenarbeit mit 
Forschungsinstituten. Außerdem werden durch die For-
schungsinitiative HTA in naher Zukunft zahlreiche neue 
Forschungsprofessuren an HAWs, aber auch an Universitä-
ten eingerichtet. Hier ist zukünftig mit einer nicht uner-
heblichen Anzahl neuer Kooperationspartner zu rechnen.

Im Fokus steht zudem, die Vernetzung unter den Promo-
vierenden und Professor*innen weiter auszubauen und 
durch entsprechende Veranstaltungsformate weiter zu 
intensivieren. 

Alle Mitglieder des Kollegs sind sehr zufrieden mit der 
Zusammenarbeit im Kolleg, insbesondere auch zwischen 
den verschiedenen Hochschularten und Statusgruppen. 
Vor allem die Promovierenden nehmen die Mitgliedschaft 
im Kolleg als große Bereicherung wahr und fühlen sich 
bestens bei ihren Promotionsvorhaben unterstützt.

Diese effektive Unterstützung soll auch den weiteren, in 
den nächsten Jahren hinzukommenden Promovenden zu 
Teil werden. Bei einer stetig wachsenden Gesamtzahl an 
Stipendiaten im Kolleg bedarf es einer entsprechenden 
Aufstockung der Mittel für die Förderung der Promoven-
den bzw. ihrer Forschungsarbeiten. 

art in Europe and North America. Construction and Building Materials 296, Juni 2021

Heinlein, Freimann: Pre-applied mechanical bonded waterproofing membranes: Macroscopic nonwoven behavior 
during the concreting process. Journal of Building Engineering 45(12), Oktober 2021

Präsentationen:
Blattenberger, J.; Pritscher, C.; Behmel, U.; Hofmann, J.; Hehenberger-Risse D.; Fischer, W: Kleine Biogasanlagen aus 
textilen Materialien - Projektvorstellung und aktueller Stand. 3. Bayerischer Biogas Branchentreff 16.09.2021

Fraundorfer, A.; Dauberschmidt, C.: Untersuchungen zum Korrosionsverhalten von Betonstählen 1.4003 (Top12) - 
welche neuen Bauweisen ergeben sich für Tiefgaragen? 6. Münchner Bausymposium der InformationsZentrum Beton 
GmbH; 12+13.10.2021, Hochschule München.

Schaum, C.; Blattenberger, J; Hubert C.; Steiniger, B.; Shehata, O.; Kretzschmar, J.; Steinforth, T.; Einsiedel, S.; Atha-
nasiadis, K.; Egeler, M.; Heinrich, M.; Dornburg; A.: Flexible und vollenergetische Nutzung biogener Rest-und Abfall-
stoffe: Faulungen und Biogasanlagen als Energieverbraucher, -speicher. 10. Statuskonferenz des BMWi-Forschungs-
netzwerks Bioenergie: Bioenergie – Eine Partnerin für alle Fälle. 29.+30.11.2021

 

G | PERSPEKTIVEN
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H | EINGEWORBENE DRITTMITTEL/ STIPENDIEN

 » „Auslaugung bei Süßwasserschleusen im Rissbereich“  
Antragssteller: Prof.  Christoph Dauberschmidt und Toni Pollner 

 » „Korrosionsverhalten eines neuartigen Betonstahls im Rissbereich“ 
Antragssteller: Prof. Christoph Dauberschmidt und Andreas Fraundorfer 

 » „ZIM Vorhaben zu Tiefgaragen“ 
Antragssteller: Prof. Christoph Dauberschmidt und Andreas Fraundorfer  

 »  „Untersuchungen FBV-System“ 
Antragssteller: Prof. Thomas Freimann und Ulli Heinlein

 » „Untersuchungen an Holzwerkstoffen“ 
Antragssteller: Prof. Thomas Freimann und Ulli Heinlein

 » „Untersuchungen zum Thema Randzone Beton“ 
Antragssteller: Prof. Thomas Freimann und Ulli Heinlein

 » „Beton-ID: Digitale Kennzeichnung von Betonbauteilen mit oberflächennahen Polymerapplikationen und Einbin-
dung wesentlicher Bauteilinformationen in BIM-Planungsprozesse“ 
Antragssteller: Prof. Roland Kraus, Prof. Thomas Freimann und Johannes Ludwig

  

Christina Wiemers und Till Kröger, Koordinator*innen
Prof. Dr.-Ing. Christoph Dauberschmidt, HAW München, Sprecher

Prof. Dr.-Ing. Christian Jacoby, Universität der Bundeswehr München, Sprecher
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TEIL III 

ANHANG
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NAME HOCHSCHULE B G VK VK VK SEIT

Prof. Dr.-Ing. Volker Altstädt Universität Bayreuth x RW 2020

Prof. Dr. Oliver Amft FAU Erlangen-Nürnberg x G 2021

Prof. Dr. Yvonne Anders Otto-Friedrich-Universität Bamberg x SW 2020

Prof. Dr. Dieter Anhuf Universität Passau x LS 2019

Prof. Dr. Christian Apfelbacher Otto-von-Guericke-Universität Magdeburg x G 2018

Prof. Dr. Markus Babo Katholische Stiftungshochschule München MV,SW MV SW 2020

Prof. Dr. Axel Bader TH Ingolstadt x Ö 2019

Prof. Dr.-Ing. André Baeten HAW Augsburg x RW 2019

Prof. Dr. Antje Bäumner Universität Regensburg x RW 2019

Prof. Dr. Wolfgang Baier OTH Regensburg x SW 2017

Prof. Dr. Michael Bayer Evangelische Hochschule Nürnberg x SW 2018

Prof. Dr. Thomas Bayer HAW Neu-Ulm x Ö 2021

Prof. Dr. Jürgen Beckmann TU München x G 2021

Prof. Dr.-Ing. Stefan Beer OTH Amberg-Weiden x x E 2017

Prof. Dr. Carl Beierkuhnlein Universität Bayreuth x S LS 2018

Prof. Dr. Achim Benditz Universität Regensburg x G 2020

Prof. Dr. Klaus Bengler TU München G,MV G G MV 2017

Prof. Dr. agr. Heinz Bernhardt TU München x LS 2019

Prof. Dr. Monika Betzler Ludwig-Maximilians-Universität München x G 2019

Prof. Dr. Rudolf Bierl OTH Regensburg G,D,RW,PT G D RW  2017

zus: PT

Prof. Dr. Renate Bitzan TH Nürnberg x SW 2017

Prof. Dr. Bernhard Bleyer TH Deggendorf x LS 2018

Prof. Dr.-Ing. Klaus Bogenberger TU München x x MV 2018

Prof. Dr.-Ing. Oliver Sven Bohlen HAW München MV,RW MV RW 2018

Prof. Dr.-Ing. André Borrmann TU München x IBU 2019

Prof. Dr. Michael Botsch TH Ingolstadt x MV 2017

Prof. Dr. Carlo L. Bottasso TU München x E 2020

Prof. Dr. Edeltraud Botzum TH Rosenheim SW 2018

Prof. Dr. Rita Braches-Chyrek Otto-Friedrich-Universität Bamberg x SW 2017

Prof. Dr. Ing. Thomas Braml Universität der Bundeswehr München x IBU 2021

Prof. Dr. Barbara Brandstetter HAW Neu-Ulm x x KM 2018

Prof. Dr. Andreas Breidenassel HAW Landshut x G 2021

Prof. Dr.-Ing. Johannes Brombach HAW München x x G 2017

Prof. Dr.-Ing. Oliver Brückl OTH Regensburg x E 2021

Prof. Dr.-Ing. Dieter Brüggemann Universität Bayreuth x E 2020

Prof. Dr.-Ing. Ansgar Brunn HAW Würzburg-Schweinfurt x D 2018

Prof. Dr. Sc. Samarjit Chakraborty TU München x MV 2019

PROFESSOR*INNEN IM FACHFORUM VERBUNDPROMOTION (STAND 01.12.2021)
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Prof. Dr. Hauke Clausen-Schaumann HAW München G,RW G RW 2018

Prof. Dr. Georg Cleppien Universität Augsburg x SW 2019

Prof. Dr.-Ing. François Colling HAW Augsburg x RW 2018

Prof. Dr.-Ing. Michael Danzer Universität Bayreuth RW,LS RW LS 2018

Prof. Dr.-Ing. Christoph Dauberschmidt HAW München x S IBU 2018

Prof. Dr.-Ing. Belal Dawoud OTH Regensburg x E 2019

Prof. Dr.-Ing. Antonio Delgado FAU Erlangen-Nürnberg x D 2018

Prof. Dr.-Ing. Sebastian Dendorfer OTH Regensburg x G 2017

Prof. Dr.-Ing. Armin Dietz TH Nürnberg x E 2017

Prof. Dr. Andrea Dischler Katholische Stiftungshochschule München x SW 2018

Prof. Dr. Marcus Dittrich TH Deggendorf x Ö 2020

Prof. Dr. Barbara Dobler Universität Regensburg x G 2018

Prof. Dr. Denitsa Docheva Julius-Maximilians-Universität Würzburg x G 2018

Prof. Dr. Birgit Dorner Katholische Stiftungshochschule München S SW 2017

Prof. Dr. Wolfgang Dorner TH Deggendorf Ö,LS LS Ö LS 2019

Prof. Dr. Michael Dowling Universität Regensburg x Ö 2018

Prof. Dr. Michael Drews TU München x LS 2021

Prof. Dr. Matthias Drösler HAW Weihenstephan-Triesdorf x LS 2019

Prof. Dr. Swantje Duthweiler HAW Weihenstephan-Triesdorf x IBU LS 2021

Prof. Dr. Inge Eberl KU Eichstätt-Ingolstadt (Uni-Teil) x G 2019

Prof. Dr. Jutta Eichler FAU Erlangen-Nürnberg x G 2018

Prof. Dr.-Ing. Jörg Elias HAW München x MV 2020

Prof. Dr.-Ing. Andreas Ellermeier OTH Regensburg x D 2018

Prof. Dr.-Ing. Christian Endisch TH Ingolstadt x MV 2021

Prof. Dr. Egon Endres Katholische Stiftungshochschule München x SW 2019

Prof. Dr.-Ing. Imke Engelhardt HAW München x x IBU 2018

Prof. Dr.-Ing. Philipp Epple HAW Coburg x D 2018

Prof. Dr. Björn Eskofier FAU Erlangen-Nürnberg x G 2021

Prof. Dr. Jörg Ewald HAW Weihenstephan-Triesdorf x S LS 2018

Prof. Dr. Christian Faber HAW Landshut x x D 2018

Prof. Dr. Christian Facchi TH Ingolstadt x S MV 2017

Prof. Dr.-Ing. Ursel Fantz Universität Augsburg x RW 2018

Prof. Dr. Andreas Festag TH Ingolstadt x MV 2019

Prof. Dr.-Ing. Dietmar Fey FAU Erlangen-Nürnberg x MV 2018

Prof. Dr. Alexander Filipović Hochschule für Philosophie München x MV 2020

Prof. Dr.-Ing. Michael Finkel HAW Augsburg x RW 2018

Prof. Dr.-Ing. Christian Fischer HAW Würzburg-Schweinfurt x IBU 2021

Prof. Dr.-Ing. Johannes Fottner TU München x G 2019

Prof. Dr.-Ing. Jörg Franke FAU Erlangen-Nürnberg x MV 2019

Prof. Dr. Julia Franz Otto-Friedrich-Universität Bamberg x SW 2017

Prof. Dr.-Ing. Felix Freiling FAU Erlangen-Nürnberg MV,D D MV D 2017

Prof. Dr.-Ing. Thomas Freimann TH Nürnberg x IBU 2019

Prof. Dr. rer. nat. Ruth Freitag Universität Bayreuth x LS 2021
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Prof. Dr. med. Eckhard Frick Hochschule für Philosophie München x G 2019

Prof. Dr. Petra Friedrich HAW Kempten x G 2018

Prof. Dr. Christiane Fritze HAW Coburg x G 2021

Prof. Dr. Magnus Fröhling TU München x LS 2019

Prof. Dr. rer. nat Gerald Fütterer TH Deggendorf x PT 2021

Prof. Dr. Susanne Aileen Funke HAW Coburg x S G 2017

Prof. Dr.-Ing. Matthias Gaderer TU München E,MV E MV 2019

Prof. Dr. Werner Gamerith Universität Passau x LS 2019

Prof. Dr.-Ing. Christoph Gehlen TU München x IBU 2018

Prof. Dr.-Ing. Thorsten Gerdes TH Deggendorf x RW 2020

Prof. Dr.-Ing. Reinhard German FAU Erlangen-Nürnberg x x E MV 2018

Prof. Dr. Claas Christian Germelmann Universität Bayreuth S Ö 2019

Prof. Dr. Heiko Gewald HAW Neu-Ulm x x D 2018

Prof. Dr.-Ing. Uwe Glatzel Universität Bayreuth x S RW 2017

Prof. Dr. rer. nat. Ulrich Göhner HAW Kempten x MV 2018

Prof. Dr.-Ing. Markus Goldbrunner TH Ingolstadt x E 2017

Prof. Dr.-Ing. Ralf Goller HAW Augsburg x RW 2018

Prof. Dr. Marek Gorywoda HAW Hof x RW 2019

Prof. Dr. med. Elmar Gräßel FAU Erlangen-Nürnberg x G 2020

Prof. Dr. Eva Grill Ludwig-Maximilians-Universität München x x G 2018

Prof. Dr. Veronika Grimm FAU Erlangen-Nürnberg x E 2020

Prof. Dr. Ing. Sabine Grüner-Lempart HAW Weihenstephan-Triesdorf x LS 2021

Prof. Dr.-Ing. Christoph M. Hackl HAW München x E 2020

Prof. Dr.-Ing Ingo Hahn FAU Erlangen-Nürnberg x E 2017

Prof. Dr. Oliver Hahn Universität Passau x x KM 2018

Prof. Markus Hainthaler TH Deggendorf x E 2021

Prof. Dr. Thomas Hamacher TU München x E 2020

Prof. em. Dr. Peter Hartlmüller TH Ingolstadt x MV 2017

Prof. Dr. Jürgen Hartmann HAW Würzburg-Schweinfurt x D 2017

Prof. Dr. Sonja Haug OTH Regensburg G,SW G SW 2018

Prof. Dr. Sascha Hauke HAW Landshut x D 2021

Prof. Dr. Oliver Hayden TU München G,RW G RW 2018

Prof. Dr. rer. nat. Diana Hehenberger-
Risse

HAW Landshut G,LS G IBU LS 2021

Prof. Dr. Horst-Alfred Heinrich Universität Passau x SW 2018

Prof. Dr. Andreas Heinzmann TH Rosenheim x D 2020

Prof. Dr. Christiane Hellbach OTH Amberg-Weiden x Ö 2018

Prof. Dr. Thomas Hellerer HAW München x G 2018

Prof. Dr. Ralf Hellmann TH Aschaffenburg RW,PT RW PT 2019

Prof. Dr. Tanja Henking HAW Würzburg-Schweinfurt x x G 2017

Prof. Dr. Anne Herrmann-Johns Universität Regensburg x G 2021

Prof. Dr. Hauke Heuwinkel HAW Weihenstephan-Triesdorf x LS 2019

Prof. Dr.-Ing. Jochen Hiller TH Deggendorf x D 2018

Prof. Dr.-Ing. Rita Hilliges HAW Augsburg x RW 2018
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Prof. Dr. Thilo Hinterberger Universität Regensburg x G 2017

Prof. Dr.-Ing. Alfred Höß OTH Amberg-Weiden E,MV,D E MV D 2017

Prof. Dr.-Ing. Hans-Joachim Hof TH Ingolstadt x MV 2021

Prof. Dr.-Ing. Silja Hoffmann Universität der Bundeswehr München x MV 2021

Prof. Dr. Martina Hofmann HAW Weihenstephan-Triesdorf x LS 2021

Prof. Dr. Ralf Hohlfeld Universität Passau x x KM 2018

Prof. Dr.-Ing. Florian Holzapfel TU München MV,D D MV D 2017

Prof. Dr.-Ing. Uwe Holzhammer TH Ingolstadt x E 2020

Prof. Dr. Dirk Honold TH Nürnberg x Ö 2021

Prof. Dr. Jens Horbach HAW Augsburg S Ö 2018

Prof. Dr. Siegfried Horn Universität Augsburg x x RW 2018

Prof. Dr.-Ing. Rüdiger Hornfeck TH Nürnberg S PT 2020

Prof. Dr. Stephan O. Hornig TH Rosenheim x Ö 2019

Prof. Dr. Andreas Hornung FAU Erlangen-Nürnberg x E 2017

Prof. Dr. Andreas Hotho Julius-Maximilians-Universität Würzburg x x D 2017

Prof. Dr. Heinz Huber HAW München G,RW RW G RW 2018

Prof. Dr.-Ing. Werner Huber TH Ingolstadt x MV 2021

Prof. Dr.-Ing. Jörn Hurtienne Julius-Maximilians-Universität Würzburg x D 2017

Prof. Dr.-Ing. Christian Jacoby Universität der Bundeswehr München S IBU 2018

Prof. Dr.-Ing. Magnus Jaeger OTH Amberg-Weiden x E 2018

Prof. Dr. med. Klaus Jahn Ludwig-Maximilians-Universität München x G 2018

Prof. Dr. Christian Janßen HAW München x G 2019

Prof. Dr. Frank Jenko TU München x D 2020

Prof. Dr. Jürgen Jerger Universität Regensburg x Ö 2020

Prof. Dr.-Ing. Andreas Jossen TU München x MV 2019

Prof. Dr. Markus Jüster HAW Kempten x x G 2017

Prof. Dr. Ing. Jörg Jungwirth HAW München x IBU 2021

Prof. Dr. Stephan Kaiser Universität der Bundeswehr München x Ö 2019

Prof. Dr. Georg Kamphausen Universität Bayreuth x SW 2020

Prof. Dr.-Ing. Jürgen Karl FAU Erlangen-Nürnberg x S E 2017

Prof. Dr.-Ing. Ralph M. Kennel TU München x MV 2017

Prof. Dr. Andrea Kerres Katholische Stiftungshochschule München x G 2020

Prof. Dr. Tanja Kleibl HAW Würzburg-Schweinfurt x SW 2018

Prof. Dr.-Ing. Harald Klein TU München x E 2021

Prof. Dr. Marcus Klemm HAW Würzburg-Schweinfurt x Ö 2019

Prof. Dr. habil. Dr. h.c. Johannes 
Klühspies

TH Deggendorf x MV 2020

Prof. Dr. Christoph Knödler OTH Regensburg x SW 2021

Prof. Dr.-Ing. Alois Christian Knoll TU München x D 2020

Prof. Dr. Thomas Köllner Universität Bayreuth x LS 2019

Prof. Dr. Joachim König Evangelische Hochschule Nürnberg x SW 2017

Prof. Dr. Niko Kohls HAW Coburg x G 2020

Prof. Dr. Johannes Kollmann TU München x x LS 2019

Prof. Dr. Alexander H. Kracklauer HAW Neu-Ulm x Ö 2020
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Prof. Dr. Mirko Kraft HAW Coburg x x Ö 2019

Prof. Dr.-Ing. Oliver Kramer TH Rosenheim x D 2020

Prof. Dr. Harald Krause TH Rosenheim x x RW IBU 2018

Prof. Dr. Helmut Krcmar TU München x D 2018

Prof. Dr.-Ing. Andreas Kremser TH Nürnberg x E 2017

Prof. Dr. Lars Krenkel OTH Regensburg x RW 2018

Prof. Dr.-Ing. Lars Krenkel OTH Regensburg G,RW G RW 2018

Prof. Dr.-Ing. Walter Krenkel Universität Bayreuth x RW 2018

Prof. Dr.-Ing. Sandra Krommes TH Rosenheim x x RW 2018

Prof. Dr. Gordana Krüger HAW Würzburg-Schweinfurt x PT 2021

Prof. Dr. Malte Krüger TH Aschaffenburg x Ö 2019

Prof. Dr.-Ing. Gerhard Krump TH Deggendorf x D 2020

Prof. Dr. med. Hans Werner Krutsch Universität Regensburg x G 2019

Prof. Dr. med. Thomas Kühnel Universität Regensburg x G 2019

Prof. Dr. Heinrich Kuhn KU Eichstätt-Ingolstadt (Uni-Teil) x Ö 2019

Prof. Dr. Martin Kukuk Julius-Maximilians-Universität Würzburg x Ö 2019

Prof. Dr. Horst Kunhardt TH Deggendorf x G 2020

Prof. Dr. Oliver Kunze HAW Neu-Ulm x MV 2019

Prof. Dr.-Ing. Michael Kupke Universität Augsburg x RW 2019

Prof. Dr.-Ing. Andrea Kustermann HAW München x IBU 2018

Prof. Dr. Christoph Kutter Universität der Bundeswehr München x IBU 2020

Prof. Dr. Christian Laforsch Universität Bayreuth x RW 2021

Prof. Dr. Dieter Landes HAW Coburg x x D 2017

Prof. Dr.-Ing. Werner Lang TU München RW RW,IBU RW IBU 2018

Prof. Dr.-Ing. Silke Langenberg HAW München x IBU 2019

Prof. Dr. Marc Erich Latoschik Julius-Maximilians-Universität Würzburg x x D 2017

Prof. Dr. rer. nat. Karla Lehle Universität Regensburg x G 2018

Prof. Dr. Robert Lehmann TH Nürnberg x SW 2018

Prof. Dr. Bettina Leibetseder HAW Landshut x SW 2021

Prof. Dr. Susanne Leist Universität Regensburg x S Ö 2018

Prof. Dr. Cristina Lenz HAW Weihenstephan-Triesdorf x Ö 2021

Prof. Dr. Stephan Lessenich Ludwig-Maximilians-Universität München x SW 2021

Prof. Dr. Katrin Liel HAW Landshut x x G SW 2018

Prof. Dr.-Ing. Markus Lienkamp TU München x MV 2017

Prof. Dr. Ruth Limmer TH Nürnberg x x G 2018

Prof. Dr. Julika Loss Universität Regensburg x G 2018

Prof. Dr. Bernd Ludwig Universität Regensburg G,D D G D 2017

Prof. Dr. Ralf Ludwig Ludwig-Maximilians-Universität München x LS 2021

Prof. Dr.-Ing. Martin März FAU Erlangen-Nürnberg x E 2017

Prof. Dr.-Ing. habil. Andreas Maier FAU Erlangen-Nürnberg G,D,E G G D E 2017

Prof. Dr. Kathrin Maier Katholische Stiftungshochschule München x G 2018

Prof. Dr. Ulrich Mansmann Ludwig-Maximilians-Universität München x G 2018

Prof. Dr. Alexandra Manzei-Gorsky Universität Augsburg x x G 2018

Prof. Dr. Ulrich Margull TH Ingolstadt x MV 2021
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Prof. Dr.-Ing. Carsten Markgraf HAW Augsburg x x MV 2020

Prof. Dr. Frank-Michael Matysik Universität Regensburg G,RW G RW 2017

Prof. Dr. Martin Matzner FAU Erlangen-Nürnberg x D 2020

Prof. Dr. Wolfgang Mauerer OTH Regensburg S D 2017

Prof. Dr. Stefan May TH Nürnberg x D 2017

Prof. Dr. Reinhard Meckl Universität Bayreuth x Ö 2021

Prof. Dr. Uto Meier KU Eichstätt-Ingolstadt (Uni-Teil) SW 2018

Prof. Dr. Elke Meinken HAW Weihenstephan-Triesdorf x LS 2019

Prof. Dr. Karin Meißner HAW Coburg x G 2020

Prof. Dr. Klaus Menrad HAW Weihenstephan-Triesdorf x LS 2020

Prof. Dr.-Ing. Martin Mensinger TU München x IBU 2018

Prof. Dr.-Ing. Dominik Merli HAW Augsburg x x D 2018

Prof. Dr. med. Helmut Messmann Universität Regensburg x G 2019

Prof. Dr.-Ing. Thomas Metz TH Nürnberg x x E 2020

Prof. Dr. Annette Meussling-Sentpali OTH Regensburg x G 2021

Prof. Dr. Dirk Meyer-Scharenberg Universität Regensburg x Ö 2019

Prof. Dr. Stefan Minner TU München x MV 2019

Prof. Dr. Michael Möckel TH Aschaffenburg x PT 2020

Prof. Dr. Jürgen Mottok OTH Regensburg x D 2020

Prof. Dr.-Ing. Nikolaus Mueller TH Deggendorf x D 2019

Prof. Dr. Martin Müller HAW Ansbach x x KM 2019

Prof. Dr. Martin Müller TH Rosenheim x x G 2017

Prof. Dr. Meinard Müller FAU Erlangen-Nürnberg x D 2020

Prof. Dr. Nicholas Müller HAW Würzburg-Schweinfurt x D 2018

Prof. Dr. Sonja Munz HAW München x Ö 2019

Prof. Dipl.-Ing. Florian Musso TU München x IBU 2019

Prof. Dr. Ing. Thomas Neidhart OTH Regensburg x IBU 2018

Prof. Dr. Silke Neuderth HAW Würzburg-Schweinfurt SW 2018

Prof. Dr. Peter Nick HAW Kempten x SW 2021

Prof. Dr. Alfred Nischwitz HAW München x D 2020

Prof. Dr. Eberhard Nöfer HAW Coburg x G 2020

Prof. Dr.-Ing. Elmar Nöth FAU Erlangen-Nürnberg x G 2019

Prof. Dr.-Ing. Aida Nonn OTH Regensburg x G 2017

Prof. Dr. med. Dennis Nowak Ludwig-Maximilians-Universität München x G 2018

Prof. Dr. Andreas Nüchter Julius-Maximilians-Universität Würzburg x S D 2017

Prof. Dr.-Ing. Frank Opferkuch TH Nürnberg x S E 2017

Prof. Dr. Norbert Oswald Universität der Bundeswehr München x D 2020

Prof. Dr.-Ing. Jörg Ott TU München x MV 2017

Prof. Dr. Christoph Palm OTH Regensburg x G 2017

Prof. Dr. Herbert Palm HAW München x IBU 2020

Prof. Dr. Sabine Pankofer Katholische Stiftungshochschule München x SW 2019

Prof. Dr.-Ing. Areti Papastavrou TH Nürnberg x G 2019

Prof. Dr.-Ing. Michael Patt HAW Kempten x MV 2017

Prof. Dr. Stephan Pauleit TU München x LS 2021
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Prof. Dr. Karl-Heinz Pettinger HAW Landshut x x LS 2020

Prof. Dr. Simone Pfeffer TH Nürnberg SW 2018

Prof. Dr. Christian Pfeifer Universität Regensburg x G 2018

Prof. Dr. Patricia Pfeil HAW Kempten x SW 2018

Prof. Dr. Andrea Pfingsten OTH Regensburg x G 2020

Prof. Dr. Kerstin Pinther Ludwig-Maximilians-Universität München x SW 2018

Prof. Manfred A. Plechaty HAW Neu-Ulm x LS 2021

Prof. Dr.-Ing. Valentin Plenk HAW Hof x D 2018

Prof. Dr. Stefan Pohlmann HAW München SW 2021

Prof. Dr. Lukas Prantl Universität Regensburg x G 2020

Prof. Dr. Dr. Peter Proff Universität Regensburg x G 2020

Prof. Dr.-Ing. Marco Pruckner FAU Erlangen-Nürnberg x E 2018

Prof. Dr. Andrea Raab-Kuchenbuch TH Ingolstadt D G,D G D 2017

Prof. Dr.-Ing. Hans-Peter Rabl OTH Regensburg x MV 2019

Prof. Dr. Joachim Rädler Ludwig-Maximilians-Universität München x G 2018

Prof. Dr. med. Georgios Raptis OTH Regensburg x G 2017

Prof. Dr.-Ing. Rolf Rascher TH Deggendorf x PT 2020

Prof. Dr. Jutta Reich-Claassen Katholische Stiftungshochschule München x SW 2020

Prof. Dr.-Ing. Marcus Reichenberger TH Nürnberg x PT 2021

Prof. Dr. med. Tobias Renkawitz Universität Regensburg x G 2017

Prof. Dr. Bernd Reuschenbach Katholische Stiftungshochschule München x x G 2017

Prof. Dr. med. Kneginja Richter TH Nürnberg x G 2020

Prof. Dr.-Ing. Korbinian Riedhammer TH Nürnberg x G 2019

Prof. Dr. Alfred Riedl TU München x x SW G 2020

Prof. Dr. Dirk Riehle FAU Erlangen-Nürnberg x D 2019

Prof. Dr. Ralf Ringler OTH Amberg-Weiden x G 2018

Prof. Dr. Daniel J. Rixen TU München x RW 2018

Prof. Dr. Hubert Röder HAW Weihenstephan-Triesdorf x LS 2019

Prof. Dr. Klaus Röder Universität Regensburg x Ö 2019

Prof. Dr.-Ing. Tim Rödiger HAW Landshut x E 2019

Prof. Dr. Helen Rogers TH Nürnberg x Ö 2021

Prof. Dr. Doris Rosenkranz TH Nürnberg x SW 2021

Prof. Dr. Eberhard Rothfuß Universität Bayreuth x Ö 2021

Prof. Dr.-Ing. Eva Rothgang OTH Amberg-Weiden x x G 2017

Prof. Dr. Horst Rottmann OTH Amberg-Weiden x Ö 2019

Prof. Dr. rer. nat. habil. Michael Rudner HAW Weihenstephan-Triesdorf x LS 2019

Prof. Dr.-Ing. Andreas Rupp HAW Kempten x MV 2020

Prof. Dr. Tomas Sauer Universität Passau x x D 2017

Prof. Dr. Sean Patrick Saßmannshausen OTH Regensburg x Ö 2018

Prof. Dr. Ulrich Schanda TH Rosenheim x IBU 2019

Prof. Dr.-Ing. Christian Schaum Universität der Bundeswehr München x IBU 2021

Prof. Dr. Klaus Schellberg Evangelische Hochschule Nürnberg x Ö 2021

Prof. Dr.-Ing. Michael Schemme TH Rosenheim x RW 2020
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Prof. Dr. Annette Scheunpflug Otto-Friedrich-Universität Bamberg S SW 2017

Prof. Bernhard Schick HAW Kempten x MV 2018

Prof. Dr. med. Felix Schlachetzki Universität Regensburg x G 2021

Prof. Dr. Jörg Schlüchtermann Universität Bayreuth x Ö 2019

Prof. Dr.-Ing. Eberhard Schlücker FAU Erlangen-Nürnberg x E 2021

Prof. Dr. Wolfgang Schlüter HAW Ansbach x PT 2020

Prof. Dr. med. Christof Schmid Universität Regensburg x G 2017

Prof. Dr. Hans Peter Schmid TU München x LS 2019

Prof. Dr. Ute Schmid Otto-Friedrich-Universität Bamberg x D 2018

Prof. Dr. Urs Schmidhalter TU München x LS 2019

Prof. Dr.-Ing. Jochen Schmidt TH Rosenheim x E 2017

Prof. Dr. Marco Schmidt HAW Würzburg-Schweinfurt x D 2021

Prof. Dr.-Ing. Michael Schmidt FAU Erlangen-Nürnberg x RW 2018

Prof. Dr.-Ing. Michael Schmidt FAU Erlangen-Nürnberg x PT 2021

Prof. Dr. Ronald Schmidt-Vollus TH Nürnberg x PT 2021

Prof.’in Dr. Christine Schmitt Universität Passau x LS 2021

Prof. Dr. Werner Schneider Universität Augsburg G,SW G SW 2017

Prof. Dr. Katharina Schramm Universität Bayreuth x SW 2021

Prof. Dr.-Ing. Thomas Schratzenstaller OTH Regensburg x G 2019

Prof. Dr. rer. nat. Rupert Schreiner OTH Regensburg x RW 2018

Prof. Dr. Dominique Schröder FAU Erlangen-Nürnberg D 2018

Prof. Dr. Jürgen Schröder TH Ingolstadt x G 2019

Prof. Dr. rer. pol. Peter Schuderer TH Ingolstadt x MV 2019

Prof. Dr. Astrid Schütz Otto-Friedrich-Universität Bamberg x x G 2017

Prof. Dr.-Ing. Christian Schuler HAW München x IBU 2021

Prof. Dr. Susanne Schuster Evangelische Hochschule Nürnberg x G 2017

Prof. Dr. Sabina Schutter TH Rosenheim x SW 2019

Prof. Dr. Frank Schwab Julius-Maximilians-Universität Würzburg x SW 2021

Prof. Dr.-Ing. Klaus Sedlbauer TU München x RW 2018

Prof. Dr. Annika Sehl Universität der Bundeswehr München x x KM 2020

Prof. Dr. Norbert Seibert Universität Passau x SW 2021

Prof. Dr. Rupert Seidl TU München x LS 2021

Prof. Dr. Franz Seitz OTH Amberg-Weiden x Ö 2018

Prof. Dr. Ing. Geralt Siebert Universität der Bundeswehr München x x IBU 2018

Prof. Dr.-Ing. Georg Sigl TU München x D 2019

Prof. Dr. Friedrich Sommer Universität Bayreuth x Ö 2019

Prof. Dr. Oliver Steffens OTH Regensburg x D 2021

Prof. Dr. rer. nat. Oliver Steffens OTH Regensburg x RW 2018

Prof. Dr.-Ing. Paul Steinmann FAU Erlangen-Nürnberg x G 2019

Prof. Dr. Michael Sternbeck TH Ingolstadt x Ö 2021

Prof. Dr.-Ing. Michael Sterner OTH Regensburg x E 2017

Prof. Dr.-Ing. Uwe Stilla TU München x D 2018

Prof. Dr. Olaf Struck Otto-Friedrich-Universität Bamberg x SW 2017
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Prof. Dr. Jörn Stumpenhausen HAW Weihenstephan-Triesdorf x LS 2019

Prof. Dr. Walter Swoboda HAW Neu-Ulm x G 2018

Prof. Dr. Ernst Tamm Universität Regensburg S G 2020

Prof. Dr. Ramin Tavakoli Kolagari TH Nürnberg x D 2018

Prof. Dr.-Ing. Ulrich Tetzlaff TH Ingolstadt x RW 2019

Prof. Dr.-Ing. Christiane Thielemann TH Aschaffenburg x x D 2020

Prof. Dr.-Ing. Karl-Christian Thienel Universität der Bundeswehr München x IBU 2018

Prof. Dr. Barbara Thiessen HAW Landshut x SW 2019

Prof. Dr.-Ing. Holger Timinger HAW Landshut x x Ö D 2020

Prof. Dr. Dirk Totzek Universität Passau x Ö 2021

Prof. Dr. Magnus Treiber Ludwig-Maximilians-Universität München SW 2018

Prof. Dr. Rainer Trinczek FAU Erlangen-Nürnberg x SW 2019

Prof. Dr. Ursula Unterkofler Katholische Stiftungshochschule München x SW 2017

Prof. Dr. Dagmar Unz HAW Würzburg-Schweinfurt x SW 2020

Prof. Dr. Wolfgang Utschick TU München x S MV 2017

Prof. Dr. Charlotte Uzarewicz Katholische Stiftungshochschule München x SW 2017

Prof. Dr.-Ing. Martin Versen TH Rosenheim x RW 2021

Prof. Dr. Mark Vetter HAW Würzburg-Schweinfurt x D 2019

Prof. Dr. Ralph Viehauser HAW Landshut x SW 2017

Prof. Dr. Michael Vogt HAW Coburg x G 2017

Prof. Dr. Bernhard Volz HAW Ansbach x D 2020

Prof. Dr. Bartosz von Rymon Lipinski TH Nürnberg x D 2019

Prof. Dr.-Ing. Martin Vossiek FAU Erlangen-Nürnberg x MV 2021

Prof. Dr. Dr. Johannes Wallacher Hochschule für Philosophie München x Ö 2020

Prof. Dr. Christoph Walther TH Nürnberg x G 2021

Prof. Dr. Maria Wasner Katholische Stiftungshochschule München G,SW G SW 2018

Prof. Dr. Kristin Weber HAW Würzburg-Schweinfurt x D 2017

Prof. Dr. med. Markus Weber Universität Regensburg x G 2021

Prof. Dr. Wolfgang Weber OTH Amberg-Weiden x E 2021

Prof. Dr.-Ing. habil. Kay Weidenmann Universität Augsburg x x RW 2020

Prof. Dr.-Ing. Christian Weindl HAW Coburg x E 2018

Prof. Dr. Matthias Weiss OTH Regensburg x Ö 2018

Prof. Dr.-Ing. Andreas P. Weiß OTH Amberg-Weiden x x E 2017

Prof. Dr.-Ing. Michael Wensing FAU Erlangen-Nürnberg x x E 2017

Prof. Dr. Rüdiger Westermann TU München x D 2020

Prof. Dr. Klaudia Winkler OTH Regensburg S G 2017

Prof. Dr.-Ing. Stefan Winter TU München x RW 2018

Prof. Dr. Götz Winterfeldt TH Deggendorf x D 2017

Prof. Dr.-Ing. Rolf Witzmann TU München x RW 2018

Prof. Dr. Achim Wixforth Universität Augsburg x RW 2018

Prof. Dr. Jörg Wolstein Otto-Friedrich-Universität Bamberg x SW 2017

Prof. Dr. Herbert Woratschek Universität Bayreuth x D 2018

Prof. Dr.-Ing. Gebhard Wulfhorst TU München x MV 2020



141- Jahresbericht 2021  |  3. Teil  - 

NAME HOCHSCHULE B G VK VK VK SEIT

Prof. Dr.-Ing. Michael Zäh TU München S PT 2020

Prof. Dr. Gregor Zellner OTH Regensburg x Ö 2018

Prof. Dr. Klaus Zindler TH Aschaffenburg x PT 2021

Prof. Dr. Roland Zink TH Deggendorf x x LS 2019

Prof. Dr.-Ing. Wilfried Zörner TH Ingolstadt x E 2019

Prof. Dr. Cordt Zollfrank TU München x LS 2019

Prof. Dr. Natascha Zowislo-Grünewald Universität der Bundeswehr München x x KM 2018

PRIVATDOZENT*INNEN IM FACHFORUM VERBUNDPROMOTION  
(STAND 01.12.2021)

NAME HOCHSCHULE B G VK VK VK SEIT

PD Dr. Attila Aszodi Ludwig-Maximilians-Universität München x G 2018

PD Dr. Andreas Bahmer Ernst Strüngmann Institut, Frankfurt D 2020

PD Dr. Elmar Buchner HAW Neu-Ulm LS G G Ö MV 2017

zus: LS

PD Dr.-Ing. habil. Heinz Werner Höppel FAU Erlangen-Nürnberg x RW 2019

PD Dr. med. Michaela Huber Universität Regensburg x G 2017

PD Dr.-Ing. Daniel Müller-Gritschneder TU München x D 2021

PD Dr.-Ing. habil. Christian Stemmer TU München x G 2019
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Awais Ahmad Universität der Bundeswehr München Universität Passau KM 2020

Isabelle Aillaud HAW Coburg FAU Erlangen-Nürnberg G 2018

Dr. Amelie Altenbuchner OTH Regensburg Universität Regensburg G 2018

Robert Altmann OTH Regensburg TU München MV 2019

Barbara Ametsbichler Katholische Stiftungshochschule München Otto-Friedrich-Universität Bamberg SW 2019

Simon Auer OTH Regensburg Universität Regensburg G 2019

Katja Auernhammer TH Nürnberg FAU Erlangen-Nürnberg D 2018

Dr. Maximilian Aurbach OTH Regensburg Universität Regensburg G 2017

Sofia Azhar Katholische Stiftungshochschule München Universität Regensburg G 2021

Katharina Bär TH Ingolstadt TU München E 2019

Dr. Anja Bauchowitz HAW Coburg Universität Bayreuth Ö 2019

Franz Bauer OTH Regensburg FAU Erlangen-Nürnberg E 2019

Esther Baumann HAW Weihenstephan-Triesdorf Universität Bayreuth LS 2019

Nadine Baumann Evangelische Hochschule Nürnberg Otto-Friedrich-Universität Bamberg SW 2017

Andreas Baumer HAW Augsburg Universität Augsburg RW 2019

Sebastian Bayerl TH Nürnberg FAU Erlangen-Nürnberg G 2019

Christine Bernardi Katholische Stiftungshochschule München Universität Regensburg G 2021

Dominik Berndt OTH Regensburg Universität Augsburg RW 2018

Clemens Birkenmaier OTH Regensburg Universität Regensburg G 2018

Johannes Blattenberger HAW Landshut Universität der Bundeswehr München IBU 2021

Tobias Blenk HAW Coburg FAU Erlangen-Nürnberg E 2018

Larissa Blümlein OTH Amberg-Weiden Universität Regensburg G 2018

Thomas Bock TH Aschaffenburg Universität Bayreuth RW 2019

Carla Bockermann HAW Weihenstephan-Triesdorf TU München LS 2019

Stefan Böhm TH Rosenheim TU München D 2020

Lennart Böse TH Nürnberg TU München E 2017

Hanna Brandt OTH Regensburg Universität Regensburg G 2020

Nicolas Brinz OTH Regensburg Universität Regensburg G 2020

Pascal Brunner TH Ingolstadt TU München MV 2021

Moritz Burger OTH Regensburg Universität Regensburg G 2019

David Castro Lotero Universität der Bundeswehr München Universität Passau KM 2018

Amit Chaulwar TH Ingolstadt TU München MV 2016

Camille Châteauvieux-Hellwig TH Rosenheim TU München IBU 2019

Manuel Ciba TH Aschaffenburg Julius-Maximilians-Universität Würzburg D 2020

Petra Dankova HAW Würzburg-Schweinfurt Universität Bayreuth SW 2021

Oliver de Candido TH Ingolstadt TU München MV 2018

Katrin Degen TH Nürnberg Otto-Friedrich-Universität Bamberg SW 2017

Jonas Denck OTH Amberg-Weiden FAU Erlangen-Nürnberg G 2017

PROMOVIERENDE IM FACHFORUM VERBUNDPROMOTION (STAND 01.12.2021)



143- Jahresbericht 2021  |  3. Teil  - 

NAME HOCHSCHULE UNIVERSITÄT VK SEIT

Florian Denk TH Ingolstadt TU München MV 2021

Pia Drechsel HAW Weihenstephan-Triesdorf TU München LS 2020

Hannah Drenkard HAW Würzburg-Schweinfurt TU München IBU 2021

Patrizia Eben HAW Weihenstephan-Triesdorf TU München LS 2021

Thomas Eckerl HAW Neu-Ulm Universität Passau KM 2018

Julian Eckert HAW Weihenstephan-Triesdorf Universität Bayreuth LS 2021

Maximilian Eder Universität der Bundeswehr München Universität Passau KM 2020

Lena Efferz HAW München Universität Passau IBU 2021

Andreas Eigenberger OTH Regensburg Universität Regensburg G 2020

Tim Elter TH Ingolstadt TU München MV 2021

Juliane Engel Katholische Stiftungshochschule München Otto-Friedrich-Universität Bamberg SW 2017

Amelie Erben HAW München TU München RW 2019

Benedikt Ernst TH Ingolstadt FAU Erlangen-Nürnberg RW 2019

Sebastian Ertl HAW Coburg Universität Regensburg G 2017

Dr. Johann Faltermeier OTH Regensburg Universität Regensburg Ö 2018

Tobias Fertig HAW Würzburg-Schweinfurt FAU Erlangen-Nürnberg D 2019

Johannes Fischer OTH Regensburg Universität Regensburg RW 2019

Markus Fischer HAW München TU München MV 2020

Lutz Fleischhauer HAW München Ludwig-Maximilians-Universität München G 2018

Stefan Förstel OTH Amberg-Weiden FAU Erlangen-Nürnberg G 2021

Sahar Forouzan TH Deggendorf FAU Erlangen-Nürnberg E 2021

Andreas Fraundorfer HAW München TU München IBU 2018

Manuel Fritsche HAW Coburg FAU Erlangen-Nürnberg D 2018

Fabian Frommer HAW Neu-Ulm TU München MV 2020

Dominik Fuchs HAW Kempten Ludwig-Maximilians-Universität München G 2018

Oliver Gallitz TH Ingolstadt TU München MV 2018

Bernd Gamisch OTH Regensburg TU München E 2019

Dominik Gehring HAW München TU München IBU 2019

Christoph Geigl HAW München Universität Regensburg G 2020

Laura Gerken Katholische Stiftungshochschule München Universität Augsburg G 2021

Michael Gerstner TH Nürnberg FAU Erlangen-Nürnberg E 2017

Kevin Klaus Gomez Buquerin TH Ingolstadt FAU Erlangen-Nürnberg MV 2021

Albin Gottwalt TH Ingolstadt Universität Bayreuth RW 2019

Dr. Florian Gulden TH Ingolstadt FAU Erlangen-Nürnberg RW 2019

Oliver Haas OTH Amberg-Weiden FAU Erlangen-Nürnberg G 2018

Renate Habbel Katholische Stiftungshochschule München Universität Augsburg SW 2018

Jens Hamberger HAW Coburg Universität Regensburg G 2020

Timo Hammerl OTH Regensburg Universität Regensburg Ö 2018

Dana Harring TH Rosenheim Otto-Friedrich-Universität Bamberg SW 2019

Bastian Hartmann HAW München Ludwig-Maximilians-Universität München G 2018
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Christina Hartung HAW Weihenstephan-Triesdorf TU München LS 2019

Daniel Hauck HAW Weihenstephan-Triesdorf TU München LS 2019

Anupama Hegde TH Ingolstadt FAU Erlangen-Nürnberg MV 2019

Ulli Heinlein TH Nürnberg Universität der Bundeswehr München IBU 2019

Esther Michaela Heizmann HAW Würzburg-Schweinfurt Ludwig-Maximilians-Universität München G 2019

Björn Helling TH Nürnberg FAU Erlangen-Nürnberg SW 2021

Tobias Helling TH Deggendorf Universität Bayreuth RW 2021

Gabriel Herl TH Deggendorf FAU Erlangen-Nürnberg D 2018

Emanuel Herrmann HAW Neu-Ulm TU München MV 2019

Timo Alexander Hertlein HAW Coburg FAU Erlangen-Nürnberg E 2021

Sebastian Hiergeist TH Ingolstadt TU München MV 2017

Inken Hoeck HAW Neu-Ulm Universität Bayreuth Ö 2021

Tobias Höfer HAW München TU München D 2021

Martin Höhendinger HAW Weihenstephan-Triesdorf TU München LS 2019

Manfred Höld HAW Weihenstephan-Triesdorf TU München LS 2019

Jelena Hoghe TH Nürnberg Otto-Friedrich-Universität Bamberg G 2021

Felix Holl HAW Neu-Ulm Ludwig-Maximilians-Universität München G 2018

Konstantin Huber HAW Landshut FAU Erlangen-Nürnberg E 2019

Daniel Hummel OTH Amberg-Weiden FAU Erlangen-Nürnberg E 2017

Martin Jagau HAW Kempten TU München MV 2017

Ruben Just TH Nürnberg Universität Bayreuth Ö 2021

Matthias Kachel Katholische Stiftungshochschule München Otto-Friedrich-Universität Bamberg SW 2017

Oliver Kalmbach HAW München TU München E 2020

Benedikt Kaufmann HAW München TU München RW 2019

Thomas Kellerer HAW München Ludwig-Maximilians-Universität München G 2020

Jegor Kern OTH Amberg-Weiden FAU Erlangen-Nürnberg E 2018

Stefan Kerscher TH Deggendorf Universität Regensburg D 2019

Meinrad Kibili Katholische Stiftungshochschule München FAU Erlangen-Nürnberg SW 2019

Andreas Kick OTH Amberg-Weiden Universität Regensburg Ö 2019

Lukas Kick HAW Neu-Ulm Universität Passau KM 2019

Anna-Lisa Klages HAW Würzburg-Schweinfurt Ludwig-Maximilians-Universität München SW 2020

Veronika Knoche HAW Landshut Otto-Friedrich-Universität Bamberg SW 2018

Philipp Koch TH Nürnberg Julius-Maximilians-Universität Würzburg D 2017

Alexander Köffer HAW Kempten Universität Augsburg SW 2021

Nikolai Körber HAW Landshut TU München D 2021

Markus Kohler TH Ingolstadt TU München MV 2021

Daniel Konadl OTH Regensburg Universität Regensburg Ö 2021

Johanna Kondrasch HAW Weihenstephan-Triesdorf TU München LS 2019

Matthias Kornmann HAW Augsburg Universität Augsburg RW 2019

Bettina Kriegl TH Ingolstadt Universität Bayreuth D 2018
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Hildegard Kriner TH Ingolstadt TU München G 2019

Friedrich Kruber TH Ingolstadt TU München MV 2019

Lisa Küber HAW Landshut Otto-Friedrich-Universität Bamberg SW 2017

Maria Kuhn HAW Coburg Universität Regensburg G 2020

Sascha Lang HAW Hof Otto-Friedrich-Universität Bamberg D 2019

Lea Sophia Lehner Universität der Bundeswehr München Universität Passau KM 2018

Johannes Lex TH Ingolstadt FAU Erlangen-Nürnberg MV 2021

Hanning Liang OTH Regensburg Universität Passau D 2018

Norbert Lichtenauer OTH Regensburg Universität Regensburg G 2021

Bernhard Liebhart TH Ingolstadt TU München MV 2020

Matthias Lindner OTH Regensburg Universität Augsburg RW 2017

Benjamin Löhner TH Nürnberg Universität Augsburg SW 2018

Johannes Ludwig TH Nürnberg Universität der Bundeswehr München IBU 2020

Marc Lunkenheimer HAW Neu-Ulm Hochschule für Philosophie München Ö 2020

Susanne Magin Katholische Stiftungshochschule München Hochschule für Philosophie München G 2019

Sebastian Malz OTH Regensburg Universität Bayreuth RW 2018

Andrea Manno Katholische Stiftungshochschule München Otto-Friedrich-Universität Bamberg SW 2017

Tanja Mast TH Ingolstadt FAU Erlangen-Nürnberg E 2020

Peter Meier TH Deggendorf FAU Erlangen-Nürnberg D 2020

Maximilian Melzner OTH Regensburg Universität Regensburg G 2018

Robert Mendel OTH Regensburg Universität Regensburg G 2019

Theresa Meyer HAW Würzburg-Schweinfurt TU München D 2020

Makram Mikhaeil OTH Regensburg TU München E 2020

Michael Mikoschek HAW Augsburg TU München RW 2017

Markus Miller HAW München TU München D 2020

Mina Mittertrainer HAW Landshut Ludwig-Maximilians-Universität München SW 2021

Niklas Monzen HAW München TU München E 2021

Dr. Markus Mühlbauer HAW München Universität Bayreuth RW 2018

Marcus Müller TH Ingolstadt TU München MV 2016

Paul Müller HAW München Universität der Bundeswehr München IBU 2021

Martin Nachtsheim TH Ingolstadt TU München MV 2021

Matthias Nanz Evangelische Hochschule Nürnberg Otto-Friedrich-Universität Bamberg SW 2017

Stefan Neumeier TH Ingolstadt TU München MV 2017

Frederik Obermeier TH Rosenheim Universität Bayreuth RW 2019

Michael Georg Okon TH Ingolstadt TU München MV 2021

Helge Olberding HAW Würzburg-Schweinfurt Julius-Maximilians-Universität Würzburg D 2019

Florian Olbrich OTH Regensburg TU München D 2018

Birgit Pache HAW München Ludwig-Maximilians-Universität München G 2021

Jonas Pangerl OTH Regensburg Universität Regensburg G 2021

Andreas Paulweber Universität der Bundeswehr München Universität Passau KM 2019



146 - BayWISS-Fachforum VERBUNDPROMOTION - 

NAME HOCHSCHULE UNIVERSITÄT VK SEIT

Mathias Pechinger HAW Augsburg TU München MV 2020

Anna Pfaffenstaller Katholische Stiftungshochschule München Otto-Friedrich-Universität Bamberg SW 2020

Melanie Piser TH Deggendorf Universität Passau LS 2019

Toni Pollner HAW München Universität der Bundeswehr München IBU 2019

Tobias Popp OTH Amberg-Weiden Universität Bayreuth E 2020

Anna Preitauer (geb. Guthmann) HAW Weihenstephan-Triesdorf Universität Bayreuth LS 2019

Florian Raab TH Nürnberg TU München E 2021

Fabian Rang HAW München Universität der Bundeswehr München IBU 2020

David Rauber OTH Regensburg Universität Regensburg G 2020

Alexander M. Rechl HAW Weihenstephan-Triesdorf Universität Bayreuth LS 2019

Verena Regauer TH Rosenheim Ludwig-Maximilians-Universität München G 2018

Finn Reiche HAW Landshut FAU Erlangen-Nürnberg D 2021

Lukas Reinker OTH Regensburg Universität Regensburg G 2021

Maximilian Reiser HAW Landshut FAU Erlangen-Nürnberg G 2021

Sebastian Renner OTH Regensburg TU München D 2020

Robin Renoth HAW Neu-Ulm TU München LS 2021

Lukas Retzer TH Nürnberg FAU Erlangen-Nürnberg G 2020

Felix Rheude HAW Weihenstephan-Triesdorf TU München LS 2019

Rosina Rieder TH Rosenheim TU München RW 2017

Stefan Riedmaier HAW Kempten TU München MV 2017

Dr. rer. nat. Markus Ring HAW Coburg Julius-Maximilians-Universität Würzburg D 2017

Christina Röhrich HAW Coburg TU München G 2021

Achim Rösiger HAW Augsburg Universität Bayreuth RW 2017

Magdalena Rohr (geb. Brandl) OTH Regensburg Universität Regensburg G 2018

Veronika Rosenberger OTH Regensburg Otto-Friedrich-Universität Bamberg SW 2021

Cayan Rosentritt HAW Coburg Otto-Friedrich-Universität Bamberg SW 2021

Lisa Rücker HAW München TU München G 2017

Martin Ruske HAW Ansbach Universität Passau KM 2019

Abdessamad Saidi TH Ingolstadt FAU Erlangen-Nürnberg E 2017

Bettina Sailer HAW München TU München G 2018

Micheal Saleab TH Ingolstadt TU München MV 2020

Christian Sauer HAW Würzburg-Schweinfurt Julius-Maximilians-Universität Würzburg D 2021

Dr. Alexandra Sauter OTH Regensburg Universität Regensburg G 2019

Vanessa Schäffner Katholische Stiftungshochschule München Hochschule für Philosophie München MV 2020

Dr. Jürgen Schedlbauer OTH Regensburg Universität Regensburg G 2018

Dr. Cathrin Schiemenz HAW Kempten Universität Augsburg G 2017

Richard Schiller HAW München Universität der Bundeswehr München IBU 2018

Max Schleier TH Aschaffenburg Universität Bayreuth RW 2019

Isabel Schmid OTH Regensburg Universität Regensburg Ö 2018

Michael Schmid TH Ingolstadt TU München MV 2021
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Simon Schmidbauer OTH Regensburg Universität Passau SW 2018

Ina Schmidt TH Nürnberg FAU Erlangen-Nürnberg G 2019

Markus Schmidtner HAW Landshut FAU Erlangen-Nürnberg D 2020

Dominik Schneider TH Ingolstadt TU München MV 2021

Jonathan Schubert HAW Landshut Universität Bayreuth LS 2020

Andreas Schütz HAW Würzburg-Schweinfurt FAU Erlangen-Nürnberg D 2017

Thomas Schulz HAW Neu-Ulm TU München D 2018

Peter Schwanzer OTH Regensburg TU München MV 2019

Dr. Sascha Schwarz HAW München TU München RW 2018

Sonja Schweikart Katholische Stiftungshochschule München Universität Passau SW 2021

Andreas Schwierz TH Ingolstadt TU München MV 2017

Eva Seckler TH Rosenheim Ludwig-Maximilians-Universität München G 2018

Simon Seibt TH Nürnberg Julius-Maximilians-Universität Würzburg D 2019

Tabea Seidel Evangelische Hochschule Nürnberg Universität Bayreuth SW 2019

Corinna Seidler HAW Kempten TU München MV 2018

Georg Seifert TH Ingolstadt FAU Erlangen-Nürnberg MV 2018

Michael Sengl HAW Neu-Ulm Universität Passau KM 2019

Ricarda Servaty TH Rosenheim Ludwig-Maximilians-Universität München G 2018

Ferdinand Sigg TH Rosenheim TU München RW 2017

Thomas Sippenauer OTH Regensburg TU München E 2021

Zhao Song HAW München TU München E 2020

Markus Spielbauer HAW München TU München MV 2019

Peter Steininger OTH Regensburg TU München E 2019

Julia Straub HAW Landshut TU München LS 2021

Theresa Straßberger OTH Regensburg Universität Regensburg G 2021

Andre Strotmann HAW München Universität der Bundeswehr München IBU 2021

Arne Stumpf TH Nürnberg FAU Erlangen-Nürnberg E 2020

Verena Styrnik HAW Weihenstephan-Triesdorf TU München LS 2021

Sandra Melina Tauwald OTH Regensburg TU München G 2019

Andre Thommessen HAW München TU München E 2020

Anna Titlbach TH Nürnberg FAU Erlangen-Nürnberg G 2021

Cynthia Tobisch HAW Weihenstephan-Triesdorf TU München LS 2020

Florian Tomaschko TH Rosenheim Universität Augsburg RW 2019

Thomas Trabold OTH Regensburg FAU Erlangen-Nürnberg E 2019

Dr. Sonja Tremmel TH Ingolstadt Universität Regensburg Ö 2019

Karl Tschurtschenthaler OTH Regensburg Universität Regensburg RW 2019

Ann-Catrin Uhr-Müller HAW Coburg FAU Erlangen-Nürnberg E 2018

Sibylle Ulbrich Katholische Stiftungshochschule München Ludwig-Maximilians-Universität München SW 2021

Thorsten Vellmerk Universität der Bundeswehr München Universität Passau KM 2018

Daniel Vögele OTH Regensburg Universität Passau D 2018
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Jorrit Voigt TH Aschaffenburg FAU Erlangen-Nürnberg PT 2021

Diogo Wachtel Granado TH Ingolstadt FAU Erlangen-Nürnberg MV 2021

Doris Wanke Katholische Stiftungshochschule München Otto-Friedrich-Universität Bamberg SW 2017

Sebastian Wedel HAW Coburg Otto-Friedrich-Universität Bamberg G 2020

Tobias Weidlich OTH Amberg-Weiden FAU Erlangen-Nürnberg E 2017

Dr. Stefan Weigl OTH Regensburg Universität Regensburg G 2017

Frank Weiser HAW Weihenstephan-Triesdorf Universität Bayreuth LS 2020

Josefine Weiser HAW Kempten Otto-Friedrich-Universität Bamberg SW 2018

Marc Wenninger TH Rosenheim FAU Erlangen-Nürnberg E 2017

Lisa Wiesent OTH Regensburg Universität Regensburg G 2017

Jan Winter HAW München FAU Erlangen-Nürnberg RW 2017

Christiane Wissing Katholische Stiftungshochschule München TU München G 2020

Elisabeth Wittmann OTH Regensburg TU München D 2020

Maximilian Wohlschläger TH Rosenheim Universität Bayreuth RW 2021

Benjamin Wolf HAW München Universität der Bundeswehr München IBU 2018

Jennifer Wolter OTH Regensburg Universität Regensburg G 2019

Samuel Würtz HAW Kempten TU München MV 2020

Sarah Wunderlich HAW Coburg Julius-Maximilians-Universität Würzburg D 2018

Jonas Wurst TH Ingolstadt TU München MV 2019

Jane Wuth TH Deggendorf Universität Regensburg Ö 2020

Martin Zapf HAW Coburg FAU Erlangen-Nürnberg E 2018

Amelie Zauner Katholische Stiftungshochschule München Otto-Friedrich-Universität Bamberg SW 2021

Peter Zechel HAW Kempten TU München MV 2018

Jun Zhang HAW München Universität Regensburg G 2018

Dr. Tianyu Zhao HAW München Ludwig-Maximilians-Universität München G 2019

Sina Zimmermann HAW Neu-Ulm TU München D 2021

Markus Zoppelt TH Nürnberg FAU Erlangen-Nürnberg D 2018

Maximilian Zwingel TH Ingolstadt FAU Erlangen-Nürnberg MV 2019
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